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臺北市政府勞動局 

追  加  ( 減 )  預  算  總  說  明  

中華民國 106 年度 

一、現行法定職掌及組織系統圖： 

 

 （一）機關主要職掌：本局係民國 77 年 1 月 15 日成立，奉行政院 76 年 11 月 6 日台七十六勞字第 25554 號函核定及本府 101 年 12 月 30 日

府法綜字第 10132617400 號令修正，於 102 年 1 月 1 日更名為臺北市政府勞動局，掌理工會組織、勞工福利、勞動條

件、勞資爭議、職業安全衛生、就業安全、性別工作平等、勞動教育文化等各項有關勞工行政業務。 

 （二）內部分層業務：本局置局長、副局長 2 人、主任秘書 1 人、專門委員 1 人，下設 5 科 4 室。預算員額 210 人，包括職員 110 人、技 

                     工 12 人、工友 3 人、駕駛 3 人、聘用 82 人，各科室職掌如下： 

     1.勞資關係科：掌理工會輔導、勞工福利、工作規則與勞資會議審核，以及勞工退休準備金等事項。 

     2.勞動基準科：掌理勞動條件及勞資協處等事項。 

     3.職業安全衛生科：掌理職業安全衛生、職災勞工保護事項並辦理違反職業安全衛生法、勞動檢查法及就業服務法處分事項。 

     4.就業安全科：掌理就業歧視防治、性別工作平等推展審議、就業服務促進、就業保險及職能發展等事項。 

     5.勞動教育文化科：掌理勞動教育及勞動文化等事項。 

        6.秘書室：掌理文書、檔案、出納、總務、財產管理與資訊、研考業務及不屬於其他各單位等事項。 

     7.會計室：依法辦理歲計、會計及統計事項。 

     8.人事室：依法辦理人事管理事項。 

     9.政風室：依法辦理政風事項。 
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臺北市政府勞動局 

追  加  ( 減 )  預  算  總  說  明  
中華民國 106 年度 

（三）組織系統圖： 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

二、本年度施政（業務及工作）計畫修正重點及追加預算提要： 

   

（一）歲入部分： 

 
     經常門：辦理追加上級政府補助收入，係勞動部補助辦理「106 年度勞動教育校園扎根-提升青年職場現況認識計畫」 696,500 元。 

（二）歲出部分： 

 
       經常門：辦理追加接受中央各部會補助業務支出，係追加勞動部核定補助辦理「106 年度勞動教育校園扎根-提升青年職場現況認識 

                 計畫」696,500 元。 
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款 項 目 節 名 稱 及 編 號 合　計 經常門 資本門 合　計 經常門 資本門 合　計 經常門 資本門

　　　總　　　　計 1,572,565,856 1,572,565,856  696,500 696,500  1,573,262,356 1,573,262,356  

030000          

 3 罰款及賠償收入 165,218,000 165,218,000     165,218,000 165,218,000  

　10101          

  63 　勞動局 165,218,000 165,218,000     165,218,000 165,218,000  

　　030100          

 1 　　罰金罰鍰及怠金 165,218,000 165,218,000     165,218,000 165,218,000  

　　　030101          

 1 　　　罰金罰鍰 165,218,000 165,218,000     165,218,000 165,218,000  

040000          

 4 規費收入 85,000 85,000     85,000 85,000  

　10101          

  58 　勞動局 85,000 85,000     85,000 85,000  

　　040100          

 1 　　行政規費收入 84,000 84,000     84,000 84,000  

　　　040101          

 1 　　　審查費 11,000 11,000     11,000 11,000  

　　　040102          

 2 　　　證照費 73,000 73,000     73,000 73,000  

　　040200          

 2 　　使用規費收入 1,000 1,000     1,000 1,000  

　　　040203          

 1 　　　資料使用費 1,000 1,000     1,000 1,000  

060000          

 6 財產收入 10,000 10,000     10,000 10,000  

　10101          

  63 　勞動局 10,000 10,000     10,000 10,000  

　　060400          

 1 　　廢舊物資售價 10,000 10,000     10,000 10,000  

　　　060401          

 1 　　　廢舊物資售價 10,000 10,000     10,000 10,000  

中華民國106年度

臺北市政府勞動局

歲入追加(減)預算表

　　　　　　　　

                                 

說 明
追 加 ( 減 ) 預 算 數 追 加 ( 減 ) 後 預 算 數科 目 原 預 算 數
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款 項 目 節 名 稱 及 編 號 合　計 經常門 資本門 合　計 經常門 資本門 合　計 經常門 資本門

080000          

 8 補助收入 1,407,228,256 1,407,228,256  696,500 696,500  1,407,924,756 1,407,924,756  

　10101          

  27 　勞動局 1,407,228,256 1,407,228,256  696,500 696,500  1,407,924,756 1,407,924,756  

　　080100          

 1 　　上級政府補助收入 1,407,228,256 1,407,228,256  696,500 696,500  1,407,924,756 1,407,924,756  

　　　080102          

 1 　　　計畫型補助收入 1,407,228,256 1,407,228,256  696,500 696,500  1,407,924,756 1,407,924,756  追加勞動部補助辦理

         「106年度勞動教育校

         園扎根-提升青年職場

         現況認識計畫」計畫

         收入如列數。

100000          

10 其他收入 24,600 24,600     24,600 24,600  

　10101          

  65 　勞動局 24,600 24,600     24,600 24,600  

　　100200          

 1 　　雜項收入 24,600 24,600     24,600 24,600  

　　　100202          

 1 　　　其他雜項收入 24,600 24,600     24,600 24,600  

臺北市政府勞動局　　　　　　　　

歲入追加(減)預算表                                 
中華民國106年度

科 目 原 預 算 數 追 加 ( 減 ) 預 算 數 追 加 ( 減 ) 後 預 算 數
說 明
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款 項 目 節 名 稱 及 編 號 合　計 經常門 資本門 合　計 經常門 資本門 合　計 經常門 資本門

10101          

10    1 勞動局 4,733,037,545 4,717,093,236 15,944,309 696,500 696,500  4,733,734,045 4,717,789,736 15,944,309

　430100          

 1 　一般行政 73,435,112 73,435,112     73,435,112 73,435,112  

　　430101          

 1 　　行政管理 73,435,112 73,435,112     73,435,112 73,435,112  

　430200          

 2 　和諧勞資關係 116,053,253 116,053,253     116,053,253 116,053,253  

　　430201          

 1 　　工會組織及勞動權益 116,053,253 116,053,253     116,053,253 116,053,253  

　　業務          

　410300          

 3 　勞工保險業務 4,430,399,454 4,430,399,454     4,430,399,454 4,430,399,454  

　　410301          

 1 　　勞健保勞工保險費補 4,430,399,454 4,430,399,454     4,430,399,454 4,430,399,454  

　　助爭議款處理          

　440400          

 4 　就業促進措施 15,304,145 15,304,145     15,304,145 15,304,145  

　　440401          

 1 　　就業安全 15,304,145 15,304,145     15,304,145 15,304,145  

　430500          

 5 　勞動教育文化 44,079,016 44,079,016     44,079,016 44,079,016  

　　430501          

 1 　　勞動教育文化 44,079,016 44,079,016     44,079,016 44,079,016  

　433900          

 6 　接受補助業務支出 35,272,256 35,272,256  696,500 696,500  35,968,756 35,968,756  

　　433902          

 1 　　接受中央各部會補助 35,272,256 35,272,256  696,500 696,500  35,968,756 35,968,756  追加勞動部補助辦理

　　業務支出          「106年度勞動教育

         校園扎根-提升青年

         職場現況認識計畫」

         計畫經費如列數。

　437100          

 7 　建築及設備 15,188,309  15,188,309    15,188,309  15,188,309

中華民國106年度

臺北市政府勞動局　　　　　　　　

歲出追加(減)預算表                                 

說 明
追 加 ( 減 ) 預 算 數 追 加 ( 減 ) 後 預 算 數科 目 原 預 算 數
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款 項 目 節 名 稱 及 編 號 合　計 經常門 資本門 合　計 經常門 資本門 合　計 經常門 資本門

　　437102          

10    1  7  1 　　營建工程 13,755,609  13,755,609    13,755,609  13,755,609

　　437103          

 2 　　交通及運輸設備 564,000  564,000    564,000  564,000

　　437104          

 3 　　其他設備 868,700  868,700    868,700  868,700

　438300          

 8 　接受補助建設支出 756,000  756,000    756,000  756,000

　　438302          

 1 　　接受中央各部會補助 756,000  756,000    756,000  756,000

　　建設支出          

　434100          

 9 　第一預備金 2,550,000 2,550,000     2,550,000 2,550,000  

　　434101          

 1 　　第一預備金 2,550,000 2,550,000     2,550,000 2,550,000  

臺北市政府勞動局　　　　　　　　

歲出追加(減)預算表                                 
中華民國106年度

科 目 原 預 算 數 追 加 ( 減 ) 預 算 數 追 加 ( 減 ) 後 預 算 數
說 明
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歲 入 項 目 說 明

承 辦 單 位 勞動教育文化科
080102    上級政府補助收入

                計畫型補助收入
元

　　　　　　　　　　　　    

　　　　　　　　

  696,500

臺北市政府勞動局

歲入追加(減)預算項目說明提要

中華民國106年度

8 款 27 項 1 目 1 節科 目
來 源 別 子 目 及

細目編號與名稱

追 加 ( 減 )

預 算 金 額

一、項目內容：勞動部補助辦理「106年度勞動教育校園扎根-提升青年職場現況認識計畫」之補助收入。
二、法令依據：依據中央對直轄市及縣(市)政府補助辦法。
三、計算方法：勞動部補助辦理「106年度勞動教育校園扎根-提升青年職場現況認識計畫」之補助收入696,500元。
四、實施進度：自106年1月1日起至106年12月31日止。
五、完成方法：依實際收入數解繳市庫。
六、預期成果：培育校園勞動意識、保障學生勞動權益。

          

經常門 
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計畫型補助收入    696,500
依據勞動部106.03.09 106.01.01-106.12.31 年 1  696,500.00  696,500 勞動部補助辦理「106年度勞動教育校園
勞動綜2字第106015541     扎根-提升青年職場現況認識計畫」之補
8號函辦理。     助收入。

單 位 數 量 單 價

　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　

追加 ( 減 ) 預算數 詳 細 計 算 及 說 明

臺北市政府勞動局

歲入追加(減)預算明細表

中華民國106年度

科 目 名 稱 收 入 依 據 收 入 期 間
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工作計畫名稱及編號
追 加 ( 減 )

預 算 金 額
696,500 元

單 價 金 額

696,500                        
                        
                        
                        
                        

696,500                        
                        

696,500 696,500 696,500
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

說 明

內 容

一、計畫內容及預期成果：

433902接受中央各部會補助業務支出    承 辦 單 位 勞動教育文化科

中華民國106年度

數 量

臺北市政府勞動局　　　　　　　　

歲出追加(減)預算計畫提要及分支項目概況表　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

10 款 1 項 6 目 1 節

分 支 項 目 及 用 途 別 科 目

追 加 ( 減 )

預 算 數 單 位

　 (一) 計畫內容：勞動部補助辦理「106年度勞動教育校園扎根-提升青年職場現況認識計畫」，為使勞動教育得以深入校園，規劃以學生社團為參與對象，並
                  邀請勞動領域專家學者擔任社團指導老師親至校園指導，學生透過話劇形式呈現多元勞動議題，讓學生透過社團活動即可輕鬆學習勞動法令
                  ，並舉辦「勞動話劇成果發表會暨頒獎典禮」，獲獎社團應配合本計畫將所導演之話劇至攝影棚拍攝成影片，作為未來校園勞動教育推廣教
                  材。
　 (二) 預期成果：培育校園勞動意識、保障學生勞動權益。
二、分支項目及用途別科目預算明細表：(本工作計畫原列預算35,272,256元，本年度追加696,500元。)

一、勞動教育校園扎根-提升青年 依106年度中央及地方政府預算籌編原則
　　職場現況認識計畫 第6點第4款規定暨勞動部對地方政府勞動

行政業務綜合考評結果之獎勵補助作業要
點辦理。

　　業務費

　　　委辦費 年 1 辦理勞動權益話劇競賽。
一、勞動權益指導老師群提供諮詢服務、
    發表會暨頒獎典禮評審委員出席費
    180,000元。
二、發表會手冊、邀請卡、電子邀請卡
    172,500元。
三、社團話劇籌備、海報設計獎金、得獎
    者獎勵金及得獎者演出費用230,000
    元。
四、影片製作費、場租費及場佈費等
    114,000元。
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10101         

10    1 勞動局  696,500  696,500    696,500

　433900         

 6 　接受補助業務支出  696,500  696,500    696,500

　　433902         

 1 　　接受中央各部會補助業務支出  696,500  696,500    696,500

歲出追加(減)預算

中華民國

                             

節 名 稱 及 編 號
合 計

臺北市政　　　　

02

業　　務　　費

經 常 支 出

款

科 目

項 小 計
01

人　　事　　費
目
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06

預　　備　　金

04

獎 補 助 及 損 失

05

債　　務　　費

106年度

用途別科目分析表                             

府勞動局　　　　

資 本 支 出

03

設  備  及  投  資

06

預　　備　　金

04

獎 補 助 及 損 失

經 常 支 出

小 計
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