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【提要】95 年臺北市就業者計 114 萬人，以「技術員及助理專業人員」占
32.8%最多，就各職業之就業者性別分析，「生產有關工人、機械設
備操作工及體力工」以男性為主，占 82%，「事務工作人員」以女
性為主，占 77%。另為保障民眾工作權益，臺北市政府積極辦理就
業輔導，提供多元化服務管道，95 年透過就業服務中心登記求職
者 53,898 人、求才者 66,659 人，經介紹而就業、僱用者分別為
24,230 人與 16,899 人，其求職就業率 44.96%，較 94 年增加 8.97
個百分點，求才利用率 25.35%，則較 94 年減少 13.87 個百分點。 

95 年臺北市勞動力人口(就業者加失業者)中，就業者計有 114 萬人，
占勞動力人口 96.3%，若就職業觀察之，以「技術員及助理專業人員」占
32.8%最多，其他依序為「服務工作人員及售貨員」、「專業人員」及「事務
工作人員」分別占 14.5%、14.3%及 13.5%，另「生產有關工人、機械設備
操作工及體力工」及「民意代表企業主管及經理人員」各占 13.3%及 11.3%，
至「農林漁牧工作人員」最為稀少只占 0.2%；與 94 年相較，職業分布變異
不大；若與 85 年相較，則以「生產有關工人、機械設備操作工及體力工」
減少 7.9 個百分點變異最大，而「技術員及助理專業人員」及「專業人員」
分別增加 6.7 及 4.3 個百分點次之，顯示近 10 年來就業於需較高專業及技
術層次職業人員比率逐年遞增。 

觀察 95 年臺北市兩性之職業分布，男性就業者 62 萬人，以從事「技
術員及助理專業人員」最多，占 30.7%，另「生產有關工人、機械設備操作
工及體力工」次之，占 20.1%；女性就業者 52 萬人，亦以「技術員及助理
專業人員」最多，占 35.3%，「事務工作人員」次之，占 22.8%。若就各職
業中兩性結構分析，「生產有關工人、機械設備操作工及體力工」及「民意
代表企業主管及經理人員」皆以男性為主，分別占 82%及 76%，而「事務工
作人員」以女性為主，占 77%，至「技術員及助理專業人員」、「服務工作人
員及售貨員」中男女就業人數相當。 

另為保障臺北市民工作權益，促進適性的、穩定的就業，臺北市政府
除聘請專業生涯諮商師提供求職民眾有關職業輔導評量、就業諮商等服務
外，並開闢「空中就業服務站」，改版「大臺北才庫」全球資訊網，成立「尋
職有愛、通聯無礙」互動式電話服務中心，普設就業百寶箱與發行「就業
快訊」等多元化就業服務資訊管道，以即時滿足市民需求。95 年透過臺北
市政府就業服務中心之一般職業介紹，求才人數為求職人數之 1.24 倍，較
94 年之 1.42 倍低，其中求職者計 53,898 人，較 94 年增加 12.96%，求才人
數66,659人，較 94 年減少 1.62%；另求職者經介紹而就業計 24,230 人，求
職就業率為 44.96%，較 94 年增加 8.97 個百分點；求才者經介紹而僱用計
16,899 人，求才利用率為 25.35%，則較 94 年減少 13.87 個百分點。 

若就求職者基本資料來看，其中女性占 54.23%，較男性之 45.77%為高；
按年齡分析，則以 25 至 44 歲者占 57.63%及 45 至 64 歲者占 29.77%為多；
就教育程度而言，以大專以上者占 50.29%及高中(職)者占 34.87%為多。 

＊ 本週報自 88.5.11 起透過下列網際網路發行，並自第 122 號起於本處網站發行電子報。 
＊ ＊本處網址www.dbas.taipei.gov.tw。 

市府網址www.taipei.gov.tw市府介紹項下市政資訊之市政統計區。 
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85 

年 

計 1,127 100.0 11.3 10.0 26.1 14.6 16.3 0.5 21.2

男 634 100.0 16.6 9.5 26.5 5.0 13.6 0.8 28.1

女 493 100.0 4.5 10.8 25.6 26.8 19.9 0.2 12.4

 

93 

年 

計 1,134 100.0 11.1 12.6 31.7 14.5 15.1 0.3 14.7

男 617 100.0 16.1 12.8 30.0 5.9 13.1 0.5 21.6

女 517 100.0 5.0 12.4 33.9 24.8 17.4 0.1 6.4

94 

年 

計 1,135 100.0 10.7 13.7 32.4 14.1 14.5 0.2 14.3

男 617 100.0 15.4 14.1 29.8 5.7 13.0 0.3 21.6

女 518 100.0 5.0 13.3 35.3 24.1 16.6 0 5.6

95 

年 

計 1,143 100.0 11.3 14.3 32.8 13.5 14.5 0.2 13.3

男 622 100.0 15.8 14.6 30.7 5.6 12.9 0.3 20.1

女 521 100.0 6.0 13.8 35.3 22.8 16.5 0 5.2

臺北市政府就業輔導概況 

項目別 92 年 93 年 94 年 95 年 

求職人數 58,753 51,579 47,715 63,328

 

方式別(人) 
一般職業介紹 (a) 58,753 47,945 47,715 53,898

代招代考 - 3,634 - 9,430

性別(％) 
男 47.37 45.49 41.17 45.77

女 52.63 54.51 58.83 54.23

 
年齡別(％) 

未滿 24 歲 11.51 8.03 11.32 12.10

25-44 歲 51.76 54.15 54.92 57.63

45-64 歲 36.18 37.09 33.14 29.77

65 歲以上 0.55 0.72 0.62 0.51

教育程度別

(％) 

國中及以下 22.28 16.55 12.44 14.30

高中(職) 38.93 39.26 33.20 34.87

大專以上 38.79 43.90 53.68 50.29

不詳 - 0.29 0.68 0.54

求才人數(人)(b)  83,779 61,819 67,756 66,659

求供倍數(倍)(b)/(a) 1.43 1.29 1.42 1.24

求職推介就業人數(人)(c)  15,457 15,208 17,171 24,230

求才僱用人數(人)(d)   15,457 13,890 26,573 16,899

求職就業率(％)(c)/(a)×100 26.31 31.72 35.99 44.96

求才利用率(％)(d)/(b)×100 18.45 22.47 39.22 25.35

資料來源：行政院主計處人力資源調查統計年報、臺北市統計年報。 

附  註：係指一般職業介紹，不含代招代考。 


