
市政統計週報   
(第 769 號) 

發稿單位：臺北市政府主計處 
發稿日期：103 年 5月 7日 
聯 絡 人：蘇曉楓 27287624 

【提要】103年1月至3月市府就業服務機構平均每個登記求職者有
1.7個工作機會，較上年同期增加0.2個工作機會。另資
遣通報人數及申請就業保險失業認定人數均較上年同期
減少。 

為維持就業市場穩定，市府積極開發工作機會，致力創造就業媒合環
境。依臺北市政府勞動局統計，103年1至3月市府推介就業服務新登記求
職、求才人數分別為1萬524人、1萬7,653人，求供倍數為1.7，即平均每個
求職者有1.7個工作機會，較上年同期增加0.2個工作機會。求職就業率為
45.6%，求才利用率為48.3%，亦分別較上年同期增加0.6及8.6個百分點。 

觀察求職者之性別及年齡，103年1月至3月新登記求職人數中，女性
5,499人(占52.3%)略多於男性5,025人(占47.7%)，各年齡以25至34歲2,966
人(占28.2%)為最多，35至44歲2,892人(占27.5%)次之。而隨著國內景氣已
漸復甦，資遣通報人數6,937人、申請就業保險失業認定人數3,675人，分
別較上年同期減少1,144人(-14.2%)及626人(-14.6%)。另職能發展學院職
能培育人數計有1,088人，較上年同期增加367人(50.9%)，顯示就業市場亦
漸趨活絡。 

臺北市政府就業服務機構新登記求職人數－按年齡分 
103 年 1 月至 3 月 
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臺北市政府推介就業服務及職業訓練服務概況① 
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102 年 1 月至 3 月 12,383 18,790 1.52 5,572 7,462 45.00 39.71 8,081 4,301 721
103 年 1 月至 3 月 10,524 17,653 1.68 4,802 8,526 45.63 48.30 6,937 3,675 1,088

較 上 年 同 期 
增減數(百分點) 

-1,859 -1,137 0.16 -770 1,064 (+0.63) (+8.59) -1,144 -626 367

較 上 年 同 期 
增 減 ％ 

-15.01 -6.05 10.53 -13.82 14.26 -- -- -14.16 -14.55 50.90

資料來源：臺北市政府勞動局。 
附    註：①推介就業服務不含代招代考及國中生就業輔導。②新登記求職(求才)人數係指當期向市府就業服務機構

登記求職(求才)之人數。③有效求職推介就業(求才僱用)人數係指在案求職(求才)者經市府就業服務機構介

紹成功、利用市府各項就業資訊或自行就業(僱用)之人數。 

＊ 本週報自 88 年 5 月 11 日起透過下列網際網路發行，自第 122 號起於本處網站發行電子報；
另本處自 98 年起新增不定期發布之「臺北市統計專題分析報告」。 

＊ 本處網址 http://www.dbas.taipei.gov.tw。 
＊市府網址 http://www.taipei.gov.tw市政資訊項下統計資料區。 


