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法令新知   
 

有關本府轉行政院人事行政總處書函檢

送銓敘部就公務人員上網連結臉書

（facebook）、噗浪（plurk）等社交網站

行為之處理原則及相關案例函釋 2 則重

點說明如下: 

(一)公務人員不宜於上班時間或以公家電

腦上網連結臉書、噗浪等社交網站，

從事與執行職務無關之相關網路行

為。 

(二)公務人員不得利用職務上權力、機會

或方法，要求他人加入公職候選人之

「臉書」或「噗浪」之會員，或支持

特定之政黨、政治團體或公職候選人。 

(三)公務人員得於下班時間，以非公家電

腦上網連結臉書、噗浪等社交網站，

加入直轄市、縣（市）長及公職候選

人粉絲團（個人網頁），或支持特定之

政黨、政治團體或公職候選人，但不

得具銜（足資辨識個人身分及職務）

或具銜且具名。 

(四)考量本府各機關網站亦屬公物，因

此，依公務員服務法第 19條規定，直

轄市、縣（市）長開設之「噗浪」或

「臉書」等個人網站，如與推動市（縣）

政或執行職務無涉，則本府各機關之

網站，不得與直轄市、縣（市）長開

設之「噗浪」或「臉書」等個人之網

站連結。 

(五)至於個案有無違反公務人員行政中立

法相關規定，仍應就具體事實認定。 

 

 本府函以邇來接獲民眾反映，本府有部

分員工於暑假期間上班時間將子女帶至

辦公場所致影響辦公紀律、中午提早拿便

當（用餐）及替代役男上班時間去按摩等

有損本府同仁為民服務形象之行為。查本

府每月皆有實施不定期查察作業，已將辦

公紀律列為查察項目。是以，請各機關將

上開事項列為本機關勤惰管理查察重

點。同仁如有違反規定者以及主管人員有

疏於督導者，均應依規定檢討議處。 

  

本府函以邇來媒體報導本府部分同仁拖

欠交通違規罰款，影響本府形象及聲譽，

請各機關加強宣導同仁應確實遵守交通

規則及自動繳清積欠罰款，如因欠繳罰款

經權責機關移送強制執行，均依相關規定

列入平時考核缺失，做為年終考績重要參

考。 

 

公教人員保險保險費率業奉考試院會同

行政院核定自 102 年 1 月 1 日起調整為

8.25％，相關資料業上載至員工愛上網文

件傳閱系統。 
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外補原任新北市政府警察局交通警察大

隊會計主任游淳惠調任臺北市立長安國

民中學會計室會計主任 

外補原任新北市蘆洲區公所會計主任黃

婉怡調任臺北市松山區民生國民小學會

計主任 

臺北市立至善國民中學會計主任張月香

調任臺北市立明德國民中學會計主任 

臺北市北投區公所會計主任陳惠玲調任

臺北市立石牌國民中學會計主任 

外補原任經濟部國貿局會計室專員余滿

芳調任臺北市信義區吳興國民小學會計

主任 

臺北市政府環境保護局會計室科員梁雯

錦調陞臺北市大同區大龍國民小學會計

主任 

臺北自來水事業處會計室科員曾純品調

陞臺北市萬華區老松國民小學會計主任 

臺北市大同區戶政事務所會計員何漢華

調任臺北市政府工務局水利工程處會計

室科員 

臺北市士林區文昌國民小學會計主任林

慧芬調任臺北市立至善國民中學會計主

任 

臺北市政府資訊處會計主任曾惠專因機

關修編為臺北市政府資訊局會計主任 

臺北市政府都市發展局會計室專員劉美

宏調陞臺北市政府體育局會計主任 

活動訊息    
為賡續倡導公教員工正當休閒活動，展示

各機關藝文活動成果，並鼓勵員工進修創

作以砥礪身心，進而增進政府活力與效

能，行政院人事行政總處每年3至4月均循

例辦理全國公教美展活動，活動重點摘述

如下： 

(一)參加對象：全國各機關、學校、事

業機構所屬員工及其眷屬(限員工

之配偶及直系血親)及退休人員。 

(二)作品題材：主題不限，作品不得有

違公序良俗。 

(三)展出內容：國畫、書法（含篆刻）、

油畫、水彩、攝影、漫畫等6類。 

(四)獎勵方式： 

１、團體獎：原則上取8名，各頒獎

盃乙座。 

２、個人獎：各類作品原則上各取前

3名，並視作品數量及水準選出

優選及佳作若干名。作品評選為

第1、2、3名者，各頒獎盃乙座

及發給獎金，第1名獎金6萬元、

第2名獎金4萬元、第3名獎金2萬

元。作品評選為優選者，各頒優

選獎牌1面及發給獎金6千元。作

品評選為佳作者，各頒佳作獎牌

1面，不發給獎金。 

相關訊息業上載至員工愛上網文件傳閱

系統，為配合102年「全國公教美展」活

動，請預先因應並鼓勵同仁、眷屬及退休

人員踴躍創作，並先行廣蒐作品參展。 

 



 

有關新光產物保險股份有限公司提供本

府員工暨眷屬自費汽、機車保險優惠方

案，自101年12月1日調整實施，相關訊息

業上載至員工愛上網文件傳閱系統，請同

仁及眷屬自行參考擇用。 

有關本府函以，轉知臺北市立圖書館12月

份書展及每月一書活動，相關訊息業上載

至員工愛上網文件傳閱系統，請同仁踴躍

參加。               

大龍晚風峒樂節  

為了讓旅客深入了解歷史悠久且結合廟

學宮特色的大龍峒地區，本府邀請表演團

體及街頭藝人進駐六藝廣場，推出20場表

演活動，並搭配4D劇院、六藝空間推出「茶

禮」與「書道」的儒家風格體驗活動。主

辦單位表示，大龍峒地區是臺灣少見的廟

學宮重鎮，包括孔廟、保安宮皆座落其

中，六藝廣場則位於大龍峒文化園區的中

心位置，即起至12月16日的每周六、日，

在此推出20場表演活動。活動詳情可見儒

家風格體驗活動網站（www.tct2562.com）

及大龍晚風峒樂會facebook--大龍晚風

峒樂會粉絲團。 

榮譽榜    

100年行政院主計總處優秀特約統計調查

員：  

姓名：洪文彬     

職稱：辦事員       

服務機關名稱： 

臺北市政府主計處   

重要事蹟: 

一、辦理營造業經濟概況調查、人力資源暨

附帶調查、受僱員工薪資調查及受僱員

工動向調查，認真負責，訪查品質確實，

績效表現良好。 

二、執行物價調查工作，自動自發，積極任

事，資料品質、確度及時效均極為優良。 

三、辦理家庭收支訪問與記帳調查，確實執

行訪查任務，進度控制得宜，且能按時

交表，使調查工作得以如期完成。 

四、辦理各項基層統計調查網工作，主動積

極，充分掌控執行進度，成績優良。 

 

100年行政院主計總處優秀特約統計調

查員：  

姓名：陳穎寬      

職稱：特約統計調查員 

服務機關名稱： 

臺北市政府主計處   

重要事蹟: 

一、辦理營造業經濟概況調查、人力資源暨

附帶調查、受僱員工薪資調查及受僱員

工動向調查，認真負責，訪查品質確實，

績效表現良好。 

二、執行物價調查工作，自動自發，積極任

事，資料品質、確度及時效均極為優良。 

三、辦理家庭收支訪問與記帳調查，確實執

行訪查任務，進度控制得宜，且能按時

交表，使調查工作得以如期完成。 

四、辦理各項基層統計調查網工作，主動積

極，充分掌控執行進度，成績優良。 
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