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法令新知   
 

本府函以因近來迭有公保被保險人或受

益人， 因逾公保保險給付請求權5年時效

才提出請領事宜，致無法領取保險給付，

臺灣銀行公教保險部為維護被保險人或

受益人權益，函請各機關轉知被保險人注

意請求時效。公保保險給付請求權及時效

之相關規定臚列如下：  

(一)依銓敘部96年9月13日部退一字第

0962806747號函說明四之（二）釋以， 

「得為請求之日」依公保法第12條、第

13條、第14條、第16條及第17條規定，

本保險4項給付得請領之日分別為：  

1.殘廢給付：被保險人確定成殘日。  

2.養老給付：被保險人退休、資遣或繳

付保險費滿15年，並年滿55歲而離職

退保生效日。  

3.死亡給付：被保險人死亡之日。  

4.眷屬喪葬津貼：被保險人之眷屬死亡

之日。 

(二)另公保育嬰留職停薪津貼，須視被保險

人請領時之不同情形，依上開公保法第

17條之1第一、三及四項規定，決定其

「得為請求之日」。  

(三)公保法第19條前段規定：「領取保險給

付之請求權，自得請領之日起，經過5

年不行使而消滅。」 準此，公保被保

險人於成就給付請領條件時，本人或受

益人應自得請領之日起 5年請求權時

效內，檢證經要保機關轉送公保部辦理

請領事宜。逾請求權時效者即不得請領

保險給付。 
 

本府函以為促進對原住民族文化有更深

入之了解，將原住民文化相關課程納入終

身學習基本時數，請各機關於102年6月底

前完成2小時以上與原住民文化相關課程

之公務人員應達現有人數50％，並於11

月底前達成100％，未達成之機關，本府

將再函請督促於年底前完成，如仍未完成

者，應做為年終考績之參據，又該課程本

府公訓處已開辦多期實體課程，以及於臺

北e大開辦線上課程，請同仁配合辦理。 
  

為精進人事服務品質，避免各機關因未諳

作業程序致誤核定延長進修留職停薪案

件，並為使全時進修人員於申請時便於清

楚敘明進修事由，俾利本府核辦，爰訂定

本府各機關學校全時進修人員申請留職

停薪及延長留職停薪機制及制式表件如

下： 

一、全時進修人員申請留職停薪申請表：

由申請人依式填寫說明「進修動機」、

「進修項目與業務之相關性」、「進
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修之預期效益」等，並確認已瞭解公

務人員訓練進修法有關服務義務之規

定，併同相關資料簽陳機關學校首長

及本處同意後，始得辦理留職停薪。  

二、全時進修人員申請延長留職停薪審查

表：由申請人填寫說明「申請延長留

職停薪之原因」等，經服務機關審查

通過，並確認所遺業務已作妥適安排

可維持業務正常運作後，將該審查表

及前開申請表影本併同派免建議函循

主計系統報府核辦。 
 

行政院衛生署 101年 12月 18日衛署健保

字第 1019001854號令發布，全民健康保

險費率自 102 年 1 月 1 日起由 5.17％調

整為 4.91％；公教人員保險保險費率業

奉考試院會同行政院核定自 102年 1月 1

日起調整為 8.25％，相關資料業上載至

員工愛上網文件傳閱系統。 
 

本府函以，修正「臺北市政府員工文康活

動實施計畫」一案，並自 102 年 1 月 1

日起實施，修正重點為修正旨揭計畫貳、

員工文康活動：二、（二）：文字為「活

動時間以利用公餘及例假日為限。」，相

關資料業上載至員工愛上網文件傳閱系

統。 
 

本府 101 年 11 月 29 日府人考字第

10114523000號函，本府自即日起準用行

政院人事行政總處 101年 11月 6日總處

培字第 1010057770號函及同年月日法務

部法廉字第 10105021590 號函會銜分行

之「行政院及所屬機關機構請託關說登錄

查察作業獎懲處理原則」，相關資料業上

載至員工愛上網文件傳閱系統。 
 

本府函轉行政院人事行政總處函以，為落

實聘僱人員公開甄選原則，請依原行政院

人事行政局 96 年 6 月 8 日局力字第

0960062269 號函有關對外甄聘僱人員，

須登錄行政院人事行政總處事求人網站

之規定辦理，相關資料業上載至員工愛上

網文件傳閱系統。 
 

本府函以，再次重申不得於辦公時間擅離

崗位及從事與公務無關之行為。茲因接獲

本市市民致市長信件反映，有本府員工於

上班時間使用 MSN即時通訊軟體聊天，以

及於週五擴大彈性上班時間刷卡後閒

逛、吃早餐及上網之情事，為維護本府辦

公紀律，業將前開事項列為本處勤惰管理

查察重點，本府亦將不定期於週五擴大彈

性上班時段派員抽查。 
 

本府函以，依本府及所屬各機關員工出差

加班注意事項第 8 點規定略以，員工加

班，應由各機關一級單位主管視業務需要

事先覈實指派。另查本府各機關人事業務

分層負責明細表未有將所屬機關學校首

長加班指派權下授之規定。是以，本府各

機關學校首長之加班事項仍須陳報上一

級機關首長。 

 

人人事事櫥櫥窗窗    

  

臺北市政府環境保護局北投垃圾焚化廠

會計室會計主任林琪華調任臺北市立陽

明高級中學會計室會計主任 

臺北市都市更新處會計室科員朱芮瑩調

陞臺北市大同區戶政事務所主計機構會

計員 

臺北市士林區雨農國民小學會計室會計

主任林純禮調陞臺北市北投區公所會計



 

室會計主任 

外補原任經濟部中小企業處專員袁郁淳

調任臺北市立北安國民中學會計室會計

主任 

外補原任本市大同區日新國民小學出納

組長李佩陵調任臺北市文山區明道國民

小學會計室會計主任 

外補原任本市文山區明道國民小學幹事

許淑妃調任臺北市文山區力行國民小學

會計室會計主任 

臺北市立北投國民中學會計室會計主任

蔡秀琴調任臺北市立啟聰學校會計室會

計主任 

臺北市中山區吉林國民小學會計室會計

主任詹佳婷調任臺北市士林區文昌國民

小學會計室會計主任 

臺北市政府主計處秘書室主任鍾麗玉調

任臺北市政府消防局會計室會計主任 

 

活動訊息    
行政院人事行政總處為關懷社會福利團

體及偏遠地區學校，分享各機關同仁自願

捐贈之社會資源，達到政府推動社會關懷

服務之目的，於公務福利e化平台辦理102

年二手物品捐贈活動，捐贈對象為社會福

利團體及偏遠地區中小學，查本活動係每

年例行辦理事項，同仁如有兒童書籍、文

具、玩具、衣服、運動器材、日用品、電

腦及樂器等等均可自即日起向人事室登

記辦理捐贈。 
 

102年至103年「築巢優利貸」-全國公教

員工房屋貸款，經公開徵選由國泰人壽保

險股份有限公司獲選承作一案，相關訊息

業上載至員工愛上網文件傳閱系統，請同

仁視需要參加。 
 

有關本府函以，轉知臺北市立圖書館102

年1月份書展及每月一書活動，相關訊息

業上載至員工愛上網文件傳閱系統，請同

仁踴躍參加。  
 

為賡續倡導公教員工正當休閒活動，展示

各機關藝文活動成果，並鼓勵員工進修創

作以砥礪身心，進而增進政府活力與效

能，行政院人事行政總處每年3至4月均循

例辦理全國公教美展，活動相關訊息業上

載至員工愛上網文件傳閱系統，為配合

102年「全國公教美展」活動，請預先因

應並鼓勵同仁、眷屬及退休人員踴躍創

作，並先行廣蒐作品參展。 
 

新加坡國立大學「高級公共行政與管理碩

士學位課程」102年度（第四屆）招生活

動將於102年1月15日截止，相關訊息業上

載至員工愛上網文件傳閱系統，請有意願

報名同仁逕依規定自行報名參加 
 

臺北市政府員工休閒活動書畫社102年上

半年度分組研習活動實施時間，相關訊息

業上載至員工愛上網文件傳閱系統，請同

仁踴躍參加。 
 

轉知本府參加國家文官學院101年度公務

人員專書閱讀心得寫作競賽個人獎及團

體獎得獎情形，相關訊息業上載至員工愛

上網文件傳閱系統。 
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