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法令新知   
行政院主計總處函修正「各機關會計機構

兼辦統計業務應行注意事項」，自102年7

月24日修正，並修正名稱為「未設統計單

位之各機關主計機構辦理統計業務應行

注意事項」，相關資料業上載至本處網站/

主計法規/法規彙編/人事法規傳閱。 

銓敘部函以，現行「在職亡故公務人員之

遺族領受年撫卹金」或「亡故退休人員之

遺族領受月撫慰金」或「支（兼）領月退

休金之退休人員」，如因喪失國籍、再任、

褫奪公權、通緝有案尚未結案、死亡、再

婚、成年及大學畢業等法定事由而喪失或

停止年撫卹金、月撫慰金及月退休金領受

權時，其相關發放原則及執行事項，自103

年1月1日起施行，相關資料業上載至員工

愛上網文件傳閱系統。 

本府轉知公務人員保障暨培訓委員會書

函以，有關延長病假期間能否計入公務人

員訓練進修法第 15 條所稱應繼續服務期

間疑義，係指有關自行申請全時進修留職

停薪人員，於回職復薪後履行服務義務期

間請延長病假，茲以其於延長病假期間並

未從事公務，與前揭規定意旨不符，爰不

得計入應繼續服務期間。相關資料業上載 

至員工愛上網文件傳閱系統。 

 

本府於102年8月9日以府授人考字第

10212458700號函核定修正本府所屬各機

關學校員工酒後駕車經警察查獲及上班

期間飲酒之相關懲處規定，相關資料業上

載至員工愛上網文件傳閱系統。 

 

本府於102年8月15日以府授人考字第

10212458700號函核定修正「臺北市政府

補助所屬員工英語能力檢測項目總表」，

配合將「ILTEA國際英檢」納入，相關資

料業上載至員工愛上網文件傳閱系統。 

臺北市政府函以修正「臺北市政府獎勵所

屬促進性別平權優良機關學校實施計畫」

及其評選指標，（於103年度辦理102年度

執行成果時適用），本府為鼓勵各機關首

長晉用女性參與決策、促進性別平權照護

設施，前於93年1月2日訂頒「臺北市政府

獎勵所屬促進兩性平權優良機關學校實

施計畫」，並歷經多次修正。本次修正係

緣於本市女性權益促進委員會第8屆委員

會決議，本實施計畫之評選內容應參考

「行政院所屬機關及地方行政機關推動

性別主流化績效優良獎勵計畫」（金馨獎）

評選項目與本府推動性別主流化實施計

畫訂定，相關資料業上載至員工愛上網文

件傳閱系統，請參考運用。 
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本處修正「臺北市政府所屬公營事業主計

機構人員職期輪調要點」，業經行政院主

計總處102年8月15日同意修正備查在案。

相關資料業上載至員工愛上網文件傳閱系

統，請下載參考運用。 

 

 

本府函釋公務人員於同一進修期間選修

不同學校之課程，其進修費用補助應如何

計給 : 

一、有關「臺北市政府及所屬各機關公務人

員申請國內進修費用補助作業要點」（以

下簡稱補助要點）第3點第7項規定「同一

進修期間內，申請進修費用補助以一項為

限」，係指本要點第3點中第1項至第4項

之不同類型進修項目(全時進修、部分辦

公時間進修、公餘進修及語言進修)，僅

能申請一項補助，例如自行申請公餘時間

進修人員在進修期間不得再重複申請自

費外語課程進修補助。  

二、另依補助要點第3點第6項之規定「自行

申請公餘時間或部分辦公時間進修之人

員，其已具較高學歷者，除選修學分外，

不得再申請較低學歷或同等學歷之入學

進修學分補助費。」基於培養本府人才及

充實業務學養需要，並考量選修學分較入

學進修對專業知能之取得較為迅速有

效，爰進修人員於同一進修期間並符合同

一項進修類型，在不同學校「選修不同學

科(科目)學分」並經服務機關學校認定與

業務有關者，得依本要點相關規定於每人

每學期2萬元內核給補助。 

  

  

  

  

  

  

  

人人事事櫥櫥窗窗    
  

本處公務預算科股長潘冠男調陞該科專  

員，並自8月1日生效。 

本處經濟統計科股長彭聖翔調陞該科專

員，並自8月1日生效。 

臺北市交通事件裁決所會計室主任劉美

纓調陞臺北市交通管制工程處會計室主

任，並自8月1日生效。 

臺北市政府捷運工程局東區工程處會計

主任陳淑妙遷調臺北市政府捷運工程局

機電系統工程處會計室主任，並自8月1

日生效。 

臺北市北投區清江國小會計室主任張宏

旭遷調臺北市立蘭雅國中會計室主任，並

自 8月 2日生效。 

臺北市士林區福林國小會計室主任陳美

虹調陞臺北市政府捷運工程局北區工程

處會計室主任，並自 8月 1日生效。 

臺北市立第一女子高級中學會計室主任

陳玉燕遷調臺北市立建國高中會計室主

任，並自 8月 6日生效。 

臺北市中正區忠孝國小會計室主任胡月

鳳遷調臺北市萬華區福星國小會計室主

任，並自8月15日生效。 

臺北市政府消防局會計室科員林宥青調

陞臺北廣播電台會計室主任，並自8月15

日生效。 

臺北市大安地政事務所主計機構佐理員

詹淑鈞調陞臺北市文山區健康服務中心

會計室主任，並自8月15日生效。 

臺北市國語實驗國小會計室主任詹于瑩  

   調陞臺北市中正區公所會計室主任，並 

   自9月2日生效。 



 

臺北市大同區延平國小會計室主任王筱

瀞遷調臺北自來水事業處會計室科員，並

自 8月 1日生效。 

臺北市中山區五常國小會計室主任簡彤

軒遷調臺北自來水事業處會計室科員，並

自 8月 1日生效。 

外補原任中央研究院主計室專員張慧淑

遷調臺北市中山區長春國小會計室主

任，並自 8月 5日生效。 

外補原任行政院勞委會職業訓練局會計

室編審陳碧雲遷調臺北市內湖區明湖國

小會計室主任，並自8月15日生效。 

外補原任內政部警政署保安警察第一總

隊主計室組員何孟悅遷調臺北市士林區

健康服務中心會計室主任，並自8月15日

生效。 

活動訊息    
有關本府函以，轉知臺北市立圖書館102

年8月份「暑期閱讀」主題書展，至8月31

日於市立圖書館總館、各分館及民眾閱覽

室展出。每月一書系列講座－暖化的真

相：如果北極熊滅絕了，下一個會是人類

嗎？由本書譯者王家軒先生擔任主講

人。相關訊息業上載至員工愛上網文件傳

閱系統，請同仁踴躍參加。 

有關行政院人事行政總處函以，全國公教

員工網路購書方案，經公開徵選由學思行

數位行銷股份有限公司承作，自102年8

月1日起辦理至104年7月31日止，為期2

年，相關訊息業上載至員工愛上網文件傳

閱系，請同仁踴躍參加。 

 

有關考選部函為有關102年公務人員升官

等考試即將開始受理報名，考試定於本

（102）年11月9日至10日分別在臺北、臺

中、高雄等3考區同時舉行薦任升官等考

試及在臺北考區舉行簡任升官等考試筆

試，同月11日在臺北考區舉行簡任升官等

考試口試，相關訊息業上載至員工愛上網

文件傳閱系統，請同仁參考運用。  

 

 

2013臺北藝術節  

2013年第15屆臺北藝術節展演，至9月8

日在臺北各個藝文角落優雅登場，內容涵

蓋舞蹈、戲劇、馬戲、裝置與電音派對，

交融東洋、南亞、歐美與臺灣本土文化觀

點，不但冒險也很優雅。本屆臺北藝術

節，主題為「挺進冒險新視界」，參與的

團隊與節目內容，包括奇巧劇團《波麗士

灰闌記》、亞洲劇團《赤鬼》、加拿大阿

爾馮斯馬戲團《伐木樂園》、日本青年團

《三姊妹─人形機器人版》、開始登機創

作體《華格納大爆炸》、董怡芬與朋友們

《我不在這》、舞蹈空間舞團《時境》，

以及莎士比亞的妹妹們劇團。詳細活動場

次、日期及購票資訊，請至臺北藝術節官

網（www.taipeifestival.org）查詢，來

一場夏日的藝術新冒險。 

  

 

 

榮譽榜    



 

 張副處長志強辦理 100 年工商及服務普

查相關作業榮獲一次記二大功人員： 

 

具體事蹟簡介： 

一、於普查執行期間，掌握普查重點工作方

向，釐定策進作為，積極溝通協調、凝

聚組織力量、激勵工作同仁以提振工作

士氣，訂定各項細步工作進度並全程督

辦，對於普查進度落後之區公所及分工

單位，更親上火線與各區長及市場處處

長商討解決措施，圓滿完成普查工作，

績效卓著。 

二、妥善運用現有資源，強化普查期間宣導 

工作，並帶動各區普查所致力宣導，充 

分發揮宣導效果，提升普查能見度。 

三、普查期間對於拒訪廠商之溝通不遺餘

力，獲廠商支持，配合查填。 

四、構思嚴謹複審作業程序，召開複審會議，

再次審視普查表件，對重點問項實施電

話複查，以確保資料確度。 

當選本府 102 年優秀青年公務人員： 

 

 

 

事蹟簡介： 

一、賡續彙辦中央核撥本府一般性補助款提

報受管計畫及後續執行管控作業，以確

保相關補助款如期到府。 

二、彙編 102 年度本市地方總預算案，以達

成本府既定施政目標。 

三、配合「臺北市政府推動各機關訂定性別

主流化實施計畫總計畫」，綜辦本府性別

預算業務，並研訂「臺北市政府各機關

性別預算實施計畫（102-104 年）」。 

四、為應中央研修公共債務法及財政收支劃

分法，提供相關數據並協助財政局研擬

本府因應方案，以維護本府權益。 

五、參酌中央規定本年度研訂「臺北市各機

關對民間團體及個人補(捐)助預算執行

應注意事項」，精進補（捐）助經費運用

管理機制，增進資源使用效能。 

 

  其餘績優主計人員事蹟   

   下期待續     

 

 

姓名：潘冠男 

職稱：專員 

服務主計機構名稱： 

臺北市政府主計處 

 

姓名：張志強 

職稱：副處長 

服務主計機構名稱： 

臺北市政府主計處 

 


