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法令新知   
 
公務人員保障暨培訓委員會函修正「公務

人員晉升官等（資位）訓練成績評量要

點」、「公務人員考試錄取人員訓練成績

考核要點」及「公務人員保障暨培訓委員

會及所屬機關辦理各項訓練測驗試務規

定」等3種行政規則，並自102年5月25日

生效。 

本府函轉行政院人事行政總處函修正「工

友管理要點」部分規定，自102年4月15

日生效，相關資料可至行政院人事行政總

處最新消息區下載參考。 

本府函轉行政院人事行政總處函有關行

政程序法第121條第1項所稱「知有撤銷原

因」起算時點之認定乙案，業經最高行政

法院102年度2月份第2次庭長法官聯席會

決議一案，相關資料業上載至員工愛上網

文件傳閱系統。 

行政院人事行政總處修正「退休人員可憑

退休證優惠參觀處所一覽表」，本次各主

管機關修正優惠情形如下：  

1、取消門票優待：澄清湖風景區(自102年7

月1日生效)。(經濟部)  

2、參觀者年齡滿65歲以上始有優惠：國立自

然科學博物館、國立中正文化中心。(教

育部)  

3、免收門票：國立臺灣藝術教育館、國立教

育廣播電臺。(教育部)  

4、案內修正一覽表業於人事總處網站最新消

息區及退休人員服務專區公告，爾後將依

主管機關變更逕予調整所列參觀處所優惠

情形，不另函知。 

本府函轉「公務人員品德修養及工作潛能

激勵辦法」業經考試院修正發布施行，名

稱並修正為「公務人員品德修養及工作績

效激勵辦法」，鑒於其規範之內涵為公務

人員品德修養及工作績效激勵相關事宜

及實施措施，為期名實相符，爰修正為旨

揭名稱，相關資料業上載至員工愛上網文

件傳閱系統。 

102年4月11日考試院函送立法院審議之

公務人員退休撫卹法草案-公務人員退休

制度調整重點，相關資料可至行政院人事

行政總處網站最新消息區下載參考。 

銓敘部函以，為符合各機關業務實際需

求，重新修正公務人員履歷表（以下簡稱

履歷表），查履歷表係依公務人員任用法

施行細則第22條第1項及第29條規定定

之，係屬正式公文書，履歷表各欄均應據

實填寫，經各服務機關人事單位查對無訛

後，由本人親自簽名及蓋章。又各機關對

於公務人員個人資料之利用，請依個人資

料保護法相關規定辦理，其修正格式業己
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上載至本處處務系統文件下載區。 

公務人員保障暨培訓委員會函送「縮短實

務訓練資格條件審核表」一式2份，提供

各機關於受理縮短實務訓練申請案時，得

針對相關資格條件逐一檢視審核，以減少

錯誤，提升行政效能。請至該會網站參考

運用。 

 

  

人人事事櫥櫥窗窗    
    

本處公務預算科科長張烱彥調陞本處專

門委員。 

本處秘書室視察王雯玲調陞本處秘書室

主任。 

臺北市文山區萬芳國民小學會計室主任

許芬梅遷調臺北自來水事業處會計室股

長。 

外補原任臺灣高等法院檢察署統計室書

記官陳曉珊遷調臺北市北投區義方國民

小學會計室主任。 

臺北市信義區健康服務中心會計室主任

林佩琦遷調臺北市政府衛生局會計室股

長。 

臺北市就業服務處會計室主任張芳菁調

陞臺北市政府勞動局會計室股長 

臺北市中正區忠義國民小學會計室主任

江育珍調陞臺北市政府捷運局會計室股

長 

臺北市政府工務局新建工程處股長林恩

如調陞臺北市政府主計處經濟統計科股

長。。 

臺北市市場處股長李怜潔調陞臺北市政

府主計處事業及特別預算科股長 

 

臺北市松山區戶政事務所會計員張修真

遷調臺北市立介壽國民中學會計室主任。 

 

活動訊息    
本府衛生局所屬臺北市立聯合醫院為關

心市府員工之健康，提供健康檢查專案訊

息，市府員工健檢專案施行日期自即日起

至 102年 12月 31日止，請同仁參考運用。 

有關本府函以，轉知臺北市立圖書館102

年5月份書展及每月一書活動，相關訊息

業上載至員工愛上網文件傳閱系統，請同

仁踴躍參加。 

轉知「臺北市政府 102年度員工休閒活動 

   游泳隊實施計畫」，相關訊息業上載至員 

工愛上網文件傳閱系統，請同仁踴躍參加 

。 

轉知 102年至 104年「闔家安康」公教員

工團體意外保險，經公開徵選由保誠人壽

保險股份有限公司獲選承作，相關訊息業

上載至員工愛上網文件傳閱系統，請同仁

參考運用。 

  

轉知公務人員保障暨培訓委員會舉辦

「102年公務人員行政中立暨公務倫理

（含公義社會）案例徵文比賽」，參加對

象、投稿時間，相關訊息業上載至員工愛

上網文件傳閱系統，請同仁踴躍投稿。 

 

 

榮譽榜      

http://eps.ntpc.gov.tw/peolab/clist/clist1/C115-1.doc
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101年優秀主計人員：  

姓名：林秀玲 

職稱：股長 

服務主計機構名稱： 

臺北市政府教育局  臺北市政府主計處 

事蹟簡介： 

一、辦理各特種基金及特別預算申請保留及

年度預算執行檢討之審核，並參與查核

100 年度經營績效及 100 年度預算執行

與決算辦理情形。 

二、協辦 101年度臺北市政府聯合訪查各機

關內部控制制度情形，圓滿完成任務。 

三、辦理 102年度附屬單位概（預）算審核

及撰擬 102年度附屬單位預算綜計表總

說明。 

  其餘優秀主計人員事蹟   

  下期待續   

101年績優主計人員：  

 

 

事蹟簡介： 

一、積極辦理本處各科、室、隊(所)承辦業

務完整統計資料，內容詳實。 

二、協助提供主計處營造工程物價調查所需

相關資料，以供工程物調依據，成效良

好。 

三、積極辦理 100年工商及服務業普查審核

工作，與普查員及指導員良好溝通並協

助解決疑難問題，具有績效。 

四、任職臺北市政府主計處期間，辦理 99

年人口及住宅普查及農林漁牧業普查，

使調查順利進行，工作得力。 

 

 

101年績優主計人員：                   

 

事蹟簡介： 

一、配合臺北市政府主計處推動「臺北市地

方公務會計管理系統」，多次提供建議，

讓系統能更加好用。 

二、盡心盡力第一，不爭你我多少。扮好自

己的角色，主動積極任事，樂與業務單

位及機關首長溝通協調，順利完成業務。 

三、知恩報恩為先，利人便是利己。善盡職

責並樂與同仁分享工作經驗及交換健康

保健心得，期許大家均能把工作做好顧

好身心健康。以利益他人來成長自己。 

四、忙人時間最多，勤勞健康最好。善加利

用時間，公忙之餘，除能把家務處理好

後，還能參與公益活動。 

  其餘績優主計人員事蹟   

   下期待續     

 

 

姓名：林恩如 

職稱：股長 

服務主計機構名稱： 

臺北市政府工務局新

建工程處會計室 

 

姓名：吳碧華 

職稱：會計員 

服務主計機構名稱： 

臺北市中正區戶政事務所 


