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臺北翡翠水庫管理局第505次局務會議紀錄 

壹、 時間：112年1月11日(星期三)9時30分 

貳、 地點：第二會議室 

參、 主席：林局長裕益                紀錄：許麗鴻    

肆、 出列席人員：如簽到表 

伍、 指(裁)示事項執行情形報告：(略) 

決定：洽悉，後續各業務單位自行列管依計畫期程執行。 

陸、 報告事項： 

一、人事室報告： 

（一）本局統計至112年1月10日止人員缺額情形。 

（二）宣導加班費支給修正事宜。 

      決定：職工缺額待補一事，請業管科室儘速研議委外事宜

，餘洽悉。 

二、政風室報告： 

（一）111年度公職人員財產申報情形。 

（二）111年度公職人員財產申報實質審查抽籤作業。 

      決定：本局依規定抽出111年度公職人員財產申報實質審查

1人，餘洽悉。 

三、會計室報告： 

（一） 111年度預算截至112年1月9日預估執行情形。 

      決定：111年度預算收支作業將於112年1月16日截止，請各

科室依限配合辦理完成，餘洽悉。              

四、秘書室報告： 

（一） 事務業務：111年12月用電、油量等執行情形。 

（二） 文書業務：111年12月公文檢討相關績效。 

（三） 公關業務：111年12月參與環境教育團體統計。 
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（四） 市府政策與本局有關之年度目標及管理面向指標。 

      決定：本局公文處理等成效考核，依市府政策執行，並積

極達成目標，餘洽悉。 

五、安檢科報告：                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

（一） 111年12月大壩第14分塊壩頂位移量等測值，均於安

全範圍內，研判大壩及基礎均正常穩定。 

決定：洽悉，持續加強監測作業。 

六、操作科報告： 

（一） 水情報告及111年12月水庫運轉統計資料。 

（二） 全國各主要水庫水情。 

（三） 111年12月水質報告。 

決定：洽悉。 

七、經管科報告： 

（一） 111年12月售水售電情形。 

（二） 111年12月採購案件執行情形。  

（三） 111年12月駐警隊執勤、支援情形及公務船行駛情形

。 

決定：洽悉。 

八、專案報告： 

    經管科報告：翡翠電廠購售電契約及售水說明 

     決定：洽悉，預為檢討現行售電、售水契約之合理公平性，

以應後續議約之需。 

九、操作股業務報告： 

  決定：業務報告洽悉，持續加強業務推動。 

柒、 討論事項： 

    人事室報告：有關「臺北翡翠水庫管理局因應COVID-19各
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類個案通報處理流程」及實施分區異地辦公措施標準，擬

停止適用一案，提請討論。 

       決議：照案通過，後續有關COVID-19防疫措施，各單位確

實依中央疫情中心公告規範辦理。  

捌、 主席指示事項： 

一、落實執行蔣市長「服務型政府」政策理念，本局各項措

施應以民眾角度思考，拋棄本位及形式主義，加強跨局

處合作，全力推動市政，為民服務。 

二、農曆春節即將到來，春節期間各單位同仁應確實執行應

變輪值，並確保緊急聯絡機制及因應。 

三、各科室儘速全面檢視業管行政規則及SOP，逐項檢視需

否增、修訂或刪除，以符時宜。請於一週內提報法制秘

書彙整，並於下次局務會議提案討論。 

四、「氣候變遷因應法」甫立法通過，各單位應就業管業務

研提可能遭遇問題及因應對策，請周副局長先行召集研

商，並指定主政單位於下次局務會議提案討論。    

玖、 散會(12時30分) 


