
113 年臺北市勞動力重建運用處大事紀要 

 

2 月 

6 日   為鼓勵身心障礙街頭藝人多參與演出，促進其自立與發展，全國首創訂定「臺北市補助身心

障礙街頭藝人表演試辦計畫」，並於 113 年 2 月 6 日公告實施，透過補助身心障礙街頭藝人

於特定地點表演所需之支出，以降低其因表演所需的交通、服裝造型等成本，提高對身障

街頭藝人之支持，截至 12 月共補助 187 人次。 

3 月 

27 日  為響應本市打造「運動之都」的施政理念，鼓勵身障勞工做好健康管理，自 113 年 3 月 27

日起實施「邁向運動之都-臺北市庇護工場及社會企業職場健康管理計畫」，透過補助辦理

體適能檢測、訓練、健康檢查及推動庇護工場或社會企業取得「職場健康認證標章」，及同

時辦理「減重大作戰」活動，建立健康職場工作環境，藉由促進身心障礙員工健康行動動

機，鼓勵各界關注身心障礙勞工健康議題，從而提升工作表現，使其穩定融入就業職場。「減

重大作戰」活動藉由團體動力與競賽模式提高身心障礙員工參與度，計有 34 家參與、報名

人數計 260 人、全年總減重數達 568.54 公斤，平均每人減重 2.19 公斤。 

6 月  

14 日  勞動部為因應精神衛生法，為強化精神障礙者就業服務之社區支持量能，112 年起補助各縣

市政府的勞政單位結合衛生福利部規劃在全臺各縣市布建精神障礙者協作模式服務據點，提

供精神障礙者就業服務。臺北市勞動力重建運用處與 4家精神障礙會所合作，各補助 1名就

業服務員來提供精神障礙者就業相關協助與服務。臺北市勞動力重建運用處於 113 年 6 月

14 日辦理「強化精神障礙者就業社區支持試辦案」研討會，邀請身心障礙者領域之專家學

者、會所、全國各縣市政府社會局(處)、勞工局(處)、教育局(處)、衛生局(處)及其所屬，

相互交流經驗，採實體與線上同步，共 161 人參與。 

10 月  

6 日   為關懷與支持在臺灣工作的移工朋友，113 年首度為移工朋友舉辦「台北移漾野餐日」活動，

邀請移工朋友走出戶外，活動內容包含有東南亞美食與臺灣文化攤位市集、精彩的東南亞

歌舞演出與活動專屬拍貼機，總計移工朋友、外國人、新住民及聘僱移工家庭約 500 人次

參與。 



25 日  辦理「2024 無限影展」活動，113 年 10 月 25 日至 11 月 14 日假三創生活園區辦理 20 次放

映活動，以「我們一起」為核心，呼籲社會大眾一起關心及支持身心障礙者。並主動至本

市之高中職、大專院校辦理 15 次校園放映，以學子為宣導對象，向下扎根平權意識，影展

觀影達 4,000 餘人次。 

11 月 

14 日  假格萊天漾大飯店辦理「臺北市身心障礙者就業服務研討會~失智症者職場適應」，以實務經

驗為出發，探討年輕型失智症者的就業樣態及輔導策略；與會人員包括各地方政府勞政、

社政、衛政及教育等身心障礙者服務業務相關專業人員，另開放對本議題有興趣者於線上

直播聆聽。活動當日計有 75 人參與實體活動，於線上聆聽者計 224 人次。 

12 月 

4 日   113 年度臺北市模範身心障礙勞工暨移工表揚典禮，本次表揚 20 位模範身障勞工及 15 位模

範移工，會中邀請臺北市政府秘書長李泰興及勞動局局長高寶華頒獎，活動參加人數估計

200 餘人，並透過線上直播廣邀各界共襄盛舉。 

 


