
臺北市政府民政局111年第1次性別平等專案小組會議紀錄 
時間：民國111年2月22日（星期二）下午2時 

地點：市政大樓 N214會議室                                                                     紀錄：黃珮雯  

主席：許敏娟副局長                           

出席委員：師豫玲委員(請假)、黃馨慧委員、楊文山委員、黃雯婷委員、郭素蓉委

員、方英祖委員（李燕玲代）、林婉貞委員、張貴華委員、吳重信委員

（劉嘉鳳代）、蔡孟育委員、黃慧敏委員（楊鵬英代）、呂美瑤委員、

殷淑貞委員（陸美虹代）、郭乃菁委員（邱耀德代）、陳冠伶委員（黎

浩文代）、陳宗緯委員、林峯裕聯絡人 

出席人員：性別平等辦公室葉靜宜研究員、區政監督科吳恩真辦事員、區政監督科

潘至研約僱科員、宗教禮俗科駱香芸約聘企劃師、秘書室謝佳真股長、

殯葬管理處林郁慈課員、孔廟管理委員會丁璽允約僱幹事 

壹、主席致詞(略) 

貳、報告事項： 

報告案一：確認前次會議紀錄。 

  裁示：同意備查。 

報告案二：前次會議裁示事項辦理情形。 

案號 列管事項 委員建議摘要暨裁示事項 

1091201

03 

110年本局性

別分析-「臺

北市防災士性

別分析」 

楊文山委員 
未來可針對少數族群、高齡者及女性等族群的防

災需求進行調查。 

黃馨慧委員 

1. 第9頁職業分析分析表格中，「無職業」建議改

為「無勾選職業」。 

2. 第10頁年齡分析表格，補充同一性別不同年齡

的比例。 

3. 報告中的表格，請補上表序編號及標題。 

黃雯婷委員 報告中的表格，請備註分析資料來源。 

主席裁示 

1. 針對高齡者、外籍幫傭及家庭主婦等族群，提

供相關防災資訊，以提升其防災意識。 

2. 請區政科與人口科合作，於新移民專區網站放

置防災資訊、影片。 

3. 其他部分依委員建議修正。 

1101203 110年本局性

別影響評估-

「臺北市殯葬

管理處-富德

納骨設施擴建

黃馨慧委員 請殯葬處說明後續入塔人次統計的做法。 

殯葬處 

因納骨塔屬較開放空間，人員進出較頻繁，後續

俟納骨設施完工以及評估可使用人力，如有需要

會爭取額外人力來執行入塔人次統計。 



案號 列管事項 委員建議摘要暨裁示事項 

工程」 
主席裁示 本案解除列管。 

1101204 本局111年性

別分析專題與

性別影響評估

案 
區政

監督

科 

性平辦 

性別影響評估表1-2部分，可列出不同面向的性別

分析數據，就分析結果來檢視整體計畫、方案或

服務是否有性別落差的部分，進而去改善或調

整。 

主席裁

示 

建議區政科可以從不同角度來分析，再由分析結

果來調整關懷服務或滿意度調查的作法。 

自治

行政

科 

性平辦 

建議整個參與式預算政策都可以做性別影響評

估，藉由評估結果可以了解如何讓參與式預算訊

息觸及更多民眾，或是提升民眾參與提案或投票

的意願。 

宗教

禮俗

科 

性平辦 

提供以下撰寫建議給業務科參考： 

1. 注意孝行獎被推薦人的性別比例是否可能影響

獲獎者的性別比例。 

2. 將目前社會對於「照顧者」或是「孝行」的性

別刻板印象納入分析討論。 

主席裁

示 

1. 建議將本市與全國的推薦人與獲獎人的數據比

較分析。 

2. 請參考委員建議撰寫分析報告。 

戶籍

行政

科 

黃雯婷

委員 

戶籍科屆時提報性別影響評估表時，請於表內清

楚說明「未成年子女權利義務行使負擔登記作

業」的內容是甚麼，讓閱讀者瞭解本項作業內

涵。 

主席裁

示 

1. 請戶籍科將題目口語化，並依委員建議於報告

內清楚說明作業內容。 

2. 本案題目相當適合做趨勢分析，之後可以與子

女從性的結果來比較分析。 

     

    參、討論事項 

  案由一：有關本局「110年推動性別平等工作成果報告（草案）」，提請討論。 

  決  議： 

一、 請將自辦訓練的參加人數加入性別百分比。 

二、 亮點措施中有關國際彩虹城市網絡組織部份，補充110年參與年會等

內容。 

三、 性別預算下年度與本年度相較之增減說明，其中「111年國際彩虹城



市網絡組織預計在挪威舉辦」，改為「循例在歐洲舉辦」。 

四、 推展性別平等工作策略請依委員建議修正： 

(一)類別(二)、1加入更新「認識同志摺頁」、製作繼親收養程序懶人

包、殯葬服務研習納入同志伴侶議題等。 

(二)類別(六)、1加入「辦理認識跨性別研習」。 

(三)辦理「本府績優服務人員推動新移民照顧輔導措施表揚計畫」的標

的對象再行確認。 

(四)請殯葬處提供殯葬服務業評鑑中，業者在「性別平等」項目加分的

情形。 

     案由二：有關本局參與「本府各機關構109至110年推動性別平等工作獎勵計

畫」之指標評分表自評部分及特別獎提報事宜，提請討論。 

     決  議： 

一、自評表中有關「運用統計資訊支援決策情形」評分項目，建議填寫

以前年度做過的性別分析項目，再提報至性平小組會議，以獲取該

項分數。 

二、附表的各項方案計畫請依委員建議修正： 

(一)執行成果如有性別的相關數據(如參與人次)請補充。 

(二)各項方案計畫補上執行年度。 

(三)認識跨性別摺頁執行成效補充說明將摺頁發放哪些機關。 

        三、特別獎部分，建議提報多元性別與新移民關懷輔導主題，請人口科再 

行討論。 

肆、臨時動議：無  

伍、散會：下午3時20分



下半場（區公所） 

時間：民國110年12月30日（星期四）下午3時50分 

地點：視訊會議  

主席：士林區公所許純綺副區長 

出席委員: 師豫玲委員、黃馨慧委員、楊文山委員、許敏娟委員、黃雯婷委

員、辛克照委員（陳貴蘭代）、李慶錦委員（戴安琦代）、王治業委

員（陳欣平代）、雷淑娟委員、鄒越猛委員（王士禾代）、周之雅委

員、陳雅委員（張麗華代）、郭雅村委員（羅文卿代）、李鈴宏委員

（蔡慧貞代）、林秉宗委員（盧青華代）、林意閔委員、林白玉聯絡

人、薛柏畯聯絡人。 

出席人員：性別平等辦公室黃逸君組員、大安區公所謝仁竣課員、中山區公所

鍾孟琦課員、中正區公所孫緯玲課員、大同區公所古珍菊課員、萬

華區公所陸蔭茂課員、文山區公所王警煇課員、南港區公所吳艾靜

課員、內湖區公所洪珮綸課員、北投區公所陳蓓蓉課員。 

壹、主席致詞（略） 

貳、報告事項： 

報告案一：確認前次會議紀錄。 

  裁示：同意備查 

報告案二：前次會議裁示事項辦理情形。 

案號 列管事項 委員建議摘要暨裁示事項 

1091201 110年性別影響評估- 

松山區新聚區民活動中心

廁間衛浴設備改善工程 

主席裁示 本3案解除列管。 

1091201

02 

110年性別影響評估- 

信義區黎忠區民活動中心

木地板修繕工程 

1091201

03 

110年性別影響評估- 

內湖區碧山區民活動中心

修繕工程 

報告案三：本市各區公所110年性別分析報告-「臺北市各區第9至第13屆之

里鄰長分析」(加入區域背景特性對於里鄰長性別比例的影響之

分析)。（中正、南港及萬華區公所） 

  與會者發言、委員建議摘要暨裁示事項 

中正區 黃馨慧委員 

1.第3頁人口組成部分，請加註「女性多於男性」，並補上百分

比。 

2.第13頁「附表2」再行確認是否為附圖。 



  與會者發言、委員建議摘要暨裁示事項 

 

師豫玲委員 建議可進一步針對不同性別里長聘任鄰長之性別進行交叉分析。 

性別平等辦

公室 建議未來可針對女里長的背景進行調查分析。 

主席裁示 
請中正區公所參考性平辦及委員所提建議修正，修正後的報告寄

給委員檢視。 

南港區 

師豫玲委員 建議可進一步針對不同性別里長聘任鄰長之性別進行交叉分析。 

主席裁示 
請南港區公所參考性平辦及委員所提建議修正，修正後的報告寄

給委員檢視。 

萬華區 

黃馨慧委員 

1.第50頁「女性主義抬頭」文字再行確認。 

2.建議可針對女性里、鄰長之年齡進一步分析，來探究是否女性

參政情形與社會發展趨勢是否有關聯。 

師豫玲委員 口頭報告所提部分里鄰長的資料，請再於紙本報告中補充。 

 

主席裁示 
請萬華區公所參考性平辦及委員所提建議修正，修正後的報告寄

給委員檢視。 

報告案四：本市各區公所110年8-12月「推展性別平等工作策略及具體措施

之執行情形」。 

  與會者發言、委員建議摘要暨裁示事項 

性別平等辦公

室 

1.有關明(111)年本府獎勵計畫特別獎部分，建議大同區公所可提報「多

元性別單身聯誼活動」，並著重在活動對民眾的影響以及民眾的回饋。 

2.建議各區「未婚聯誼活動」修正為「單身聯誼活動」。 

主席裁示 
1.特別獎於明(111)年第1次會議提出討論。 

2.各區聯誼活動名稱請參考性平辦建議修正。 

報告案五：有關本小組110年性別統計分析專題與性別影響評估案，提請討

論。 

  與會者發言、委員建議摘要暨裁示事項 

主席裁示 

1.性別統計分析題目將於會後由各區與民政局共同討論後於明(111)年第

1次會議提出檢視。 

2.性別影響評估請由大安區（錦安區民活動中心整修工程）、中山區（松

花區民活動中心整修工程）及北投區（永明區民活動中心整修工程）

撰寫，並於明(111)年第1次會議提出。 



參、臨時動議： 

  案由一：有關110年成果報告應注意事項。 

  說  明：請各區於111年1月17日前將110年「推展性別平等工作策略及具體措

施之執行情形」及「性別意識培力完訓人數及性別比例」提供給士

林區公所彙整。 

肆、散會：下午5時 

 


