
社團法人慕哲人社 113年勸募活動

勸募活動申請書

發起單位基本資料

勸募團體全銜 社團法人慕哲人社 負責人 王品涵

登記地址 臺北市中正區中華路一段77號6樓之1 電話 02-23704664

聯絡地址 臺北市萬華區艋舺大道120巷14號1樓

議決發起勸募活動之

理事會同意之文件

經第四屆第三次理監事聯席會議 決議辦理

會議記錄如附件

勸募活動計畫

活動目的 社團法人慕哲人社為公益性社團法人，服務臺北市萬華區的無家者及經濟弱

勢者，組織任務包括：

一、 餐食服務及物資支援；

二、 生活據點營運；

三、 工作培力；

四、 團體活動及課程。

本計畫預計募資新台幣5,484,819元整，以執行「勸募活動所得財物使用計畫」

之各項工作，搭配本單位其他計劃案之進行，促進社會公益。

本次勸募活動已於113年6月之第四屆第三次理監事聯席會提案通過。

活動地區 臺北市及線上

活動方式 以媒體、網路、文宣等方式宣傳

勸募活動期間 113/07/03 至 114/02/28

必要支出來源 活動必要支出以實際募得款按比例支應

預定勸募金額 5,484,819元

勸募活動經費概算

項目 次項目 單位 數量 預算數 備註



05_勸募活動支出

手續費 金流費
月 10 106,000

募款平台收取捐款金額2%
之金流費用

廣告商委託

勞務費

facebook廣告宣傳

費、影片製作
式 １ 670,000

活動宣傳費

系統租金 捐款人管理平台租金 式 １ 25,000

合計 801,000



社團法人慕哲人社 113年勸募活動

勸募活動所得財物使用計畫

計畫概要

使用用途 本計畫預計募資新台幣5,484,819元整，以針對萬華區無家者及經濟弱勢者，進行下列

工作項目：

一、 提供餐食及物資；

二、 生活據點營運；

三、 工作培力；

四、 團體活動及課程。

工作內容 本單位認為，無家者穩定生活的最大困難，在於人際互動。鄭麗珍（2005）指出，

在成為街友前，案主會經歷「就業不穩定」、「身心困擾」、「家庭解組或被家族孤

立」、「居住狀況不穩定」等階段，結合本單位觀察，案主在此過程中逐漸失去穩

定的人際連結，在失業時失去同事、身心困擾中與朋友斷聯，接著失去家族支持

，在無處可借住的狀況下，來到街頭。在長達數年的過程中，案主接連在人際關

係中挫敗，加上流浪後受社會汙名影響，難與他人產生良好互動，逐漸形成負面

人際反應的慣性，在工作上遇到人際問題時，亦容易產生防衛、退縮等不同負面

情緒反應，最終以逃避來面對問題。

階段 就業不穩定 身心困擾 家庭解組或

被家族孤立

居住狀況不穩

定

流浪

常見

案主

負面

人際

經驗

中年遭惡性裁員或成

為關廠工人；廠商欠

款、週轉不靈，四處借

錢被拒；合夥人惡意

欺騙/落跑。負擔家計

的伴侶過世、逃離家

暴環境。

因憂鬱、躁鬱、

思覺失調、或其

他未就診的灰色

地帶所帶來的身

心困擾，逐漸失

去既有人際網

絡。

離開婚姻關

係或家族，

失去既有最

親近的人際

關係。

借住親友家，

直到被趕走。

租屋但付不出

房租，被房東

趕走。

被驅趕；半

夜被路人

叫醒辱罵；

被詐騙；被

打等。

過往的負面人際經驗，使無家者難以返回充滿人際挑戰的社會生活。就此，本單位發

展人際導向的無家者服務，並擴及服務經濟弱勢者，使有需要的人都能使用此服務。

本單位服務項目包含：

一、提供餐食及物資：

溫飽是最基本的支持，本單位以會員制經營服務對象，使服務對象能規律來到據

點，獲得餐食支持的同時，也建立穩定的人際關係。

二、生活據點營運：

本單位工作人員在週間經營生活據點，透過據點經營促進日常人際互動，並進行

案主晤談、生活陪伴等服務。透過穩定的人際陪伴，為服務對象創造新的人際經



驗，展開正向的人際連結，改善負面人際經驗所形成的慣性，包含逃避問題、過

度退縮、過度防衛等狀況。

此外，本單位為無家者媒合生活及就業所需資源，陪伴討論改善生活的方向，並

媒合義剪、法律諮詢、中醫義診等服務，協助服務對象滿足基本生活條件。本單

位提供的餐食及物資服務，使生活困頓的人能有尊嚴地獲得所需幫助，搭配生活

協助服務，滿足基本生活條件，脫離極度飢餓、身體狀況過差、精神狀態紊亂、自

尊過低、負向情緒過多等狀態，方能展開進一步的服務。

三、工作培力：

在失業多年後，許多人需要重新適應一般職場的勞動狀態及人際相處方式。本單

位依培力對象的狀態安排工作與技能練習，以面對多變的職場。在工作培力過程

中，本單位工作人員將模擬正式職場的人際互動，並於工作結束後陪伴討論工作

困難，藉此改善服務對象人際反應、生活穩定度及工作技能。

四、團體活動及課程：

透過軟性團體活動，促進服務對象建立正向人際關係，改善人際能力。在課程上

，透過小班制、事前調查、生活化主題等設計，陪伴無家者學習獨立生活必備的

知能，讓未來的路走得更穩。

財物使用

期間

113/07/03 至 114/04/30

預期效益 一、 透過餐食服務及物資支援，為服務對象提供基本溫飽，計4,800人次。

二、 透過生活據點營運，穩定服務對象身心狀態，計192人次。

三、透過工作培力，改善服務對象人際反應、生活穩定度及工作技能，計11人。

四、透過團體活動及課程，促進服務對象人際能力及生活技能，計70人次。

公告及徵

信方式

1、每6個月於官網刊登捐贈人抬頭及捐贈金額，人名將以中間字匿名方式處理。

2、財物使用期間結束後，將收支報告及執行成果報請主管機關備查外，一併於本會官

網公告及公開徵信。

公告徵信

網址

https://wandererslodge.org/ourresults/

勸募活動所得財物使用計畫經費概算

項目 次項目 單位 數量 預算數 備註

01_提供餐

食及物資

便當費、雜項支

出、運費
月 10 714,400

物資發放：口罩、罐頭及其他

生活必需品補充性採買，物資

運送及辦公及印刷等雜費。



02_生活據

點營運

人事費、租賦

費、水電費、場

地保險、郵電

費、雜項支出、

車馬費、空間修

繕維護

月 10 1,214,664

人事費含1人力薪給、勞健保、

勞退、年終。據點租賃依合約

每年11月租金調漲3%。印刷費

含海報、報表、文宣、表格、文

件印刷。志工車馬費、專案執

行費。空間修繕、場地管理維

護費用。

03_工作培

力

人事費、臨時勞

務費、團險、雜

項支出

月 10 1,746,448
人事費含2.5人力薪給、勞健

保、勞退、年終。培力對象臨時

勞務費用。

04_團體活

動及課程

人事費、講師

費、課程材料、

印刷費

月 10 1,008,307
人事費含1.5人力薪給、勞健

保、勞退、年終、課程材料、講

師及宣傳印刷費用等。

05_勸募活動支出

手續費 金流費
月 10 106,000

募款平台收取捐款金額2%之

金流費用

廣告商委

託勞務費

facebook廣告宣

傳費、影片製作 式 １ 670,000 活動宣傳費

系統租金 捐款人管理平台

租金 式 １ 25,000

合計 5,484,819


