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各科室重點工作報告與宣導事項 

綜合企劃科業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 4 月 15 日派員出席信義區 113 年市長與里長有約正式會。 

(二) 4 月 15 日派員出席臺北市性別平等委員會第 14 屆第 5次委員會議。 

(三) 4 月 16 日派員出席 113 年 4月份信義區市容會報。 

(四) 4 月 17 日派員出席 113 年縣市政府推動運動科技場域實證提案說明會。 

(五) 4 月 17 日辦理局務會議。 

(六) 4 月 17 日派員出席 14 年度概算統合協調暨業務委託民間辦理專案小組

會議。 

(七) 4 月 17 日派員出席大安區市長與里長有約市長會前會。 

(八) 4 月 18 日辦理業務會報。 

(九) 4 月 18 日派員出席大安區市長與里長有約正式會。 

(十) 4 月 18 日派員出席松山菸廠管理維護查核訪視。 

(十一) 4 月 18 派員至林副祕辦公室討論市政會議專案報告題目訂定事宜。 

(十二) 4 月 18 日向局長面報大巨蛋議會承諾事項。 

(十三) 4 月 19 日派員出席本市所轄運動場館使用者滿意度調查報告委託服務

採購案評審會議。 

(十四) 4 月 15 日至 4 月 21 日本局 Facebook 發布 6 則貼文（議題：113 年全

中運在台北-臺北市聖火傳遞路線、雙北世壯運-暖身訓練營、2025 雙

北世界壯年運動會-7 折報名優惠延長、113 年 U-Sport 臺北樂運動上

線、113 年北投區山林定向初級研習班、運動ｉ臺灣 2.0－5 月活動）。 

二、本週工作重點 

(一) 4 月 22 日辦理前籌備處辦公室搬遷事宜。 

(二) 4 月 22 日派員出席大巨蛋體育園區辦理體育賽事以外大型群聚活動受理

單位會議。 

(三) 4 月 23 日派員出席 113 年度開放資料品質管理專班。 

(四) 4 月 23 日派員出席研議臺北大巨蛋所屬之室外場所公告實施禁菸措施及

相關配套事項第 2次會議。 

(五) 4 月 24 日辦理局務會議。 

(六) 4 月 24 日辦理科務會議。 

(七) 4 月 24 日派員赴民進黨團說明 14-3 會期本府重大法議案。 

(八) 4 月 25 日辦理業務會報。 

報告事項一 
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綜合企劃科業務報告： 

(九) 4 月 25 日陪同局長出席 14-3 會期審查議員提案。 

(十) 4 月 22 日至 4月 28 日本局 Facebook 預計發布 6則貼文（議題：P.LEAGUE

臺北富邦勇士 5月份賽程、2024 國家地理路跑-RUN FOR EARTH、龍舟

系列活動暨練習安全宣導(加碼投資訊)、113 年全中運北市選手英雄

榜、2024 臺北市樂齡巡迴運動指導團、2024 臺北市運動知能系列課程

及活動－好「女子」動起來）。 
 

運動設施科業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 4 月 15 日辦理臺北體育園區整建整體形象改造工程委託設計監造技術服

務案評選會。 

(二) 4 月 15 日派員出席 113 年全中運三大禁藥檢測站進駐臺北田徑場、田徑

項目封場布置。 

(三) 4 月 15 日派員出席林副秘書長主持有關侯漢廷議員提案在北士科園區興

建自由車競賽場館案研商會議。 

(四) 4 月 15 日派員出席信義區市長與里長有約。 

(五) 4 月 15 日、16 日派員出席 112 年臺北田徑場消防設備系統更新工程採購

案驗收。 

(六) 4 月 16 日辦理百齡碼頭廁所設置會勘。 

(七) 4 月 16 日派員出席產業科玉成公園游泳池積水問題會勘。 

(八) 4 月 16 日派員出席顏若芳議員臺北市淡水河河濱公園改造計畫疑義案協

調會。 

(九) 4 月 16 日派員出席中山區市長與里長有約區級會前會。 

(十) 4 月 16 日派員出席信義區市容會報。 

(十一) 4 月 16 日派員出席 2024 臺北國際龍舟錦標賽電動計時系統標案開標。 

(十二) 4 月 16 日派員出席 112 年度轄管運動場地照明改善及電力管線更新工

程委託設計監造技術服務案書面驗收。 

(十三) 4 月 16 日派員出席公園處臺北市中山區都市計畫公園用地德惠段一小

段 71 等 20 筆地號申請多目標作體育館使用審查會。 

(十四) 4 月 17 日辦理溪洲河濱公園網球場夜照會勘（萬和里、景仁里、景慶

里里長）。 

(十五) 4 月 17 日辦理青年公園棒球場人工草皮新建工程評選會。 

(十六) 4 月 17 日派員出席 113 年浮動碼頭標案第 2次開標。 
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運動設施科業務報告： 

(十七) 4 月 17 日派員出席克強公園游泳池暨新生公園網球場改建工程案工務

會議。 

(十八) 4 月 18 日辦理臺北躍動館工作討論會議。 

(十九) 4 月 18 日辦理 109 年天母運動園區非結構體 3年保固會議。 

(二十) 4 月 18 日派員出席 113 年全中運競技體操項目場地總檢查。 

(二十一) 4 月 18 日派員出席 113 年全中運羽球會內賽項目場地總檢查。 

(二十二) 4 月 18 日派員出席林杏兒議員天母運動場區體健設施扶手搖晃及新

增 1座體健設施會勘。 

(二十三) 4 月 18 日派員出席張斯綱議員士林區東和公園內羽球場邊緣與步道

不平會勘。 

(二十四) 4月18日派員出席李芳儒議員臺北市立大學天母校區拔河場地會勘。 

(二十五) 4 月 18 日出席 2024 臺北國際龍舟錦標賽―龍舟點睛暨祭江大典活

動場地會勘。 

(二十六) 4 月 19 日出席秘書長主持關渡運動公園用地跨局處會議。 

(二十七) 4 月 19 日出席公園處新生棒球場周邊樹木修剪會勘。 

(二十八) 4 月 19 日出席 113 年全中運木球資格賽項目場地總檢查。 

(二十九) 4 月 19 日出席 113 年全中運桌球會內賽項目場地總檢查。 

(三十)  4 月 19 日出席 113 年全中運田徑項目場地總檢查。 

(三十一) 4 月 19 日出席 113 年全中運競速溜冰會內賽項目場地總檢查。 

(三十二) 4 月 20 日進駐 113 年全中運緊急應變中心。 

二、本週工作重點： 

(一) 4 月 22 日辦理 2024 臺北國際龍舟錦標賽―龍舟貨櫃進場。 

(二) 4 月 22 日派員出席全民運選拔龍舟點還。 

(三) 4 月 23 日辦理科務會議。 

(四) 4 月 23 日辦理 112 年夜照標案驗收會議。 

(五) 4 月 23 日派員出席世壯運場館營運計畫撰寫時程與後續討論會議模式說

明會議。 

(六) 4 月 23 日派員出席林副秘書長主持新生網球場改建工程案建照暨克強公

園游泳池改建工程案建管開工協調會。 

(七) 4 月 23 日派員出席體育署 113 年 4月份公共建設推動會報。 

(八) 4 月 23 日派員出席 2024 臺北國際龍舟錦標賽跨局處會議。 

(九) 4 月 24 日辦理管理股 1股股務會議。 

(十) 4月24日至李明賢議員研究室說明成美河濱公園水泥地籃球場相關事宜。 
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運動設施科業務報告： 

(十一) 4 月 24 日派員出席林副秘書長主持北士科園區興建自由車競賽場館會

議。 

(十二) 4 月 24 日派員出席克強公園游泳池暨新生公園網球場改建工程案工務

會議。 

(十三) 4 月 25 日辦理 113 年度轄管運動場地照明改善及電力管線更新工程委

託設計監造技術服務案―關渡水岸公園網球場新設照明設備電力疑義

會勘。 

(十四) 4 月 25、26 日辦理 2024 臺北國際龍舟錦標賽―龍舟及相關器材吊運。 

(十五) 4 月 25 日派員出席青年公園棒球場人工草皮新建工程案議約。 

(十六) 4 月 26 日辦理工程股股務會議。 

(十七) 4 月 26 日辦理捷運松山站練舞空間開工前會勘。 

(十八) 4 月 26 日派員出席吳世正議員康樂街籃球場圍網整修及劃設停車格案

會勘。 

(十九) 4 月 27 日派員出席 2024 臺北國際龍舟錦標賽開訓祭江。 
 

競技運動科業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 4 月 15 日派員至蔡副局長辦公室說明 113 年基站第 1 次工作會議。 

(二) 4 月 15 日辦理「天母運動園區整修工程」非結構物 3 年保固期滿會勘會

前確認作業。 

(三) 4 月 17 日召開 113 年基站第 1次工作會議。 

(四) 4 月 17 日派員出席 114 年度概算統合協調業務委託民間辦理專案小組會

議。 

(五) 4 月 18 日派員至臺中慰勞訪視本市參加全中運選手及教練（自由車）。 

(六) 4 月 18 日派員出席 2024 華國三太子盃國際男子網球挑戰賽議價會議。 

(七) 4 月 18 日派員出席「天母運動園區整修工程」非結構物 3 年保固期滿會

勘。 

(八) 4 月 18 日派員出席世壯運專案會議。 

(九) 4 月 19 日派員慰勞訪視本市參加全中運選手及教練（網球、射箭）。 

(十) 4 月 19 日派員出席世壯運第 9次執行長會議。 

(十一) 4 月 20 日派員慰勞訪視本市參加全中運選手及教練（柔道、游泳）。 

(十二) 4 月 21 日派員慰勞訪視本市參加全中運選手及教練（桌球、羽球、競

技體操）。 
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競技運動科業務報告： 

二、本週工作重點： 

(一) 4 月 22 日派員慰勞訪視本市參加全中運選手及教練（擊劍）。 

(二) 4 月 22 日派員出席「臺北市政府教育局與體育局體育合作計畫書草案 」

研商會議。 

(三) 4 月 23 日派員慰勞訪視本市參加全中運選手及教練（空手道、舉重）。 

(四) 4 月 23 日召開清晨盃結合世壯運協調會議。 

(五) 4 月 23 日派員向羅專委說明協助世壯運行銷規劃。 

(六) 4 月 23 日派員向局長說明瑞星韻律體操訓練地點案。 

(七) 4 月 24 日派員慰勞訪視本市參加全中運選手及教練（田徑、角力）。 

(八) 4 月 24 日辦理棒球隊宿舍修繕廠商會勘作業。 

(九) 4 月 25 日派員慰勞訪視本市參加全中運選手及教練（拳擊）。 

(十) 3 月 9 日至 6月 9日（每週六日）辦理臺北市五人制足球聯賽。 

(十一) 本市棒球隊及冠名隊伍報告： 

1. 臺北興富發棒球隊：參加 113 年全國成棒甲組春季聯賽，4月 15 日

對戰列特博生技成棒隊 3:1（勝）、4月 16 日對戰綺麗珊瑚成棒隊

14:2（勝）、4月 18 日對戰桃園市成棒隊 4:1（勝）、4月 19 日對

戰臺中台壽霸龍隊 4:2（勝）、4月 21 日對戰屏東紅尾隊 4:4（和），

4 月 22 日對戰合作金庫隊、4 月 23 日對戰新北禾聯隊、4月 24 日

對戰屏東紅尾隊，目前戰績 10 勝 4 敗 3 和。 

2. 臺北富邦勇士籃球隊：參加 2023-24 P.League+ 臺灣職業籃球聯

盟賽事，4 月 20 日對戰高雄鋼鐵人 98:107（敗）、4 月 27 日對戰

新北國王，目前戰績 14 勝 18 敗。 

3. 臺北台新戰神籃球隊：參加 2023-24 T1 LEAGUE 台灣頂級職業籃球

大聯盟賽事，4 月 20 日對戰台啤永豐雲豹 96:101（敗）、4 月 21

日對戰台啤永豐雲豹 91:79（勝），目前戰績 10 勝 17 敗。 

4. 臺北熊讚 PlayOne 女子足球隊：參加 2024 台灣木蘭足球聯賽，4月

27 日對戰花蓮女足，目前戰績 0勝 1敗 0和。 

5. 臺北 Vikings 男子足球隊：參加 2024 臺灣企業甲級足球聯賽，4

月 28 日對戰 AC Taipei，目前戰績 0勝 0敗 1和。 

6. 臺北臺產熊讚女子壘球隊：參加 2024 企業女子壘球聯賽，4 月 20

日對戰兆基穿山甲 2:3（敗），4月 21 日對戰新北凱撒 0:7（敗）、

4月 27 日對戰福添福嘉南鷹，4月 28 日對戰中華 U18，目前戰績 1

勝 5敗 0和。 
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競技運動科業務報告： 

7. 臺北鯨華女子排球隊：非賽季期間。 

8. 臺北 Conti 男子排球隊：非賽季期間。 

9. 臺北熊讚電競隊：本週無賽程。 

10. 臺北 J戰隊：本週無賽程。 
 

全民運動科業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 4 月 15 日龍舟體驗營開放網路報名。 

(二) 4 月 16 日蔡副局長召開「協調臺北市龍舟協會借用龍舟會前會」。 

(三) 4 月 17 日蔡副局長召開「臺北市龍舟協會借用龍舟協調會議」。 

(四) 4 月 17 日派員出席公園處召開 「市民廣場整建工程委託設計及監造技術

服務」設置屏幕會議。 

(五) 4 月 18 日辦理「2024 龍舟點睛活動跨局處會勘會議」。 

(六) 4 月 19 日派員出席「世壯運第 9次執行長會議」。 

(七) 4 月 19 日龍舟水上練習及盪槳池練習開放網路預約。 

(八) 4 月 20 日辦理全民運動會地面高爾夫、慢速壘球及龍舟本市代表隊選拔

賽。 

(九) 4 月 21 日辦理全民運動會健力及合球本市代表隊選拔賽。 

(十) 4 月 21 日辦理「臺北市運動知能系列課程-幼兒闖關體驗活動」。 

二、本週工作重點 

(一) 4 月 22 日主秘召開「臺北市政府教育局與體育局體育合作計畫書(草案)」

研商會議。 

(二) 4 月 22 日陪同蔡副局長出席「馬拉松品牌建構研究訪談」。 

(三) 4 月 22 日陪同局長出席「2024 華航馬拉松—星空夜跑啟動記者會」  

(四) 4 月 22 日派員出席「世壯運閉幕場地場勘會議」。 

(五) 4 月 23 日派員出席「世壯運場館營運計畫撰寫時程與後續討論會議模式

說明會議」。 

(六) 4 月 23 日派員出席「臺北市政府各機關（構）111 至 112 年推動性別平

等工作獎勵計畫」特別獎評審會議。 

(七) 4 月 23 日蔡副局長召開「2024 龍舟第二次跨局處會議」。 

(八) 4 月 25 日辦理「2024 國標舞亞巡賽臺北公開賽事暨活動企劃執行勞務採

購案」驗收會議。 
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全民運動科業務報告： 

(九) 4 月 25 日派員出席羅專委召開「世壯運後勤處飲用水調查及配送討論會

議」。 

(十) 4 月 26 日至 28 日辦理全民運動會滑輪溜冰(競速)本市代表隊選拔賽。 

(十一) 4 月 27 日辦理「2024 臺北國際龍舟錦標賽開訓」。 

(十二) 4 月 27 日辦理全民運動會巧固球、沙灘手球本市代表隊選拔賽。 

(十三) 4 月 28 日陪同呂專出席「2024 國家地理路跑-RUN FOR EARTH」活動。 

(十四) 4 月 28 日辦理辦理全民運動會劍道、國術、藤球、輕艇水球本市代表

隊選拔賽。 

(十五) 4 月 28 日派員出席「淨零溝通運動先行圓桌論壇」。 
 

輔導管理科業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 4 月 15 日列席「2024 臺北國際龍舟錦標賽交流城市隊伍接待企劃及執

行」勞務採購案開資格標會議。 

(二) 4 月 15 日辦理 2024 臺北市加蚋盃全國棒球俱樂部聯盟賽活動經費核銷

討論會議。 

(三) 4 月 16 日派員出席本府國際事務委員會第 63 次會議。 

(四) 4 月 16 日派員出席本局龍舟借用案討論會前會。 

(五) 4 月 16 日陪同呂專門委員出席金門縣政府辦理之「2024 金門海上長泳暨

金廈泳渡新聞發布會」。 

(六) 4 月 16 日陪同局長至林副市長辦公室報告 2024 臺北國際龍舟錦標賽上

海來臺事宜。 

(七) 4 月 16 日派員至市議會向郭議員說明萬華區體育會經費補助申請案辦理

情形。 

(八) 4 月 16 日派員訪視臺北市文山區體育會辦理之臺北市文山區春季盃羽球

聯誼賽。 

(九) 4 月 16 日完成 2023 雙城論壇臺商建議舉辦海峽兩岸國標舞聯誼賽案辦

理情形簽報市府核准作業。 

(十) 4 月 17 日羅專委代表本局出席體育總會第十七屆第五次理監事聯席會

議。 

(十一) 4 月 17 日於「北市體育團體大小事官方 LINE 群組」宣傳 2024U-Spore

臺北樂運動升級版計畫正式啟動。 

(十二) 4 月 17 日派員出席本局龍舟借用案討論會議。 
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輔導管理科業務報告： 

(十三) 4 月 17 日派員出席 114 年度概算統合協調業務委託民間辦理專案小組

會議。 

(十四) 4 月 17 日列席本市 113 年運動有功團體及人員表揚典禮勞務採購案議

價會議。 

(十五) 4 月 18 日列席 113 年臺北市體育團體業務研習勞務採購案議價會議。 

(十六) 4 月 19 日派員出席 2025 雙北世界壯年運動會執行委員會第 9 次執行

長會議。 

(十七) 4 月 19 日於「北市體育團體大小事官方 LINE 群組」宣傳本市 113 年運

動有功團體及人員表揚典禮徵件事宜。 

(十八) 4 月 20 日派員出席財團法人視障路跑協會志願服務貢獻獎頒獎活動。 

(十九) 4 月 21 日派員訪視臺北市體育總會橋藝協會辦理之 113 年臺北市青年

盃橋藝大賽。 

(二十) 辦理 113 年上半年補助案件核銷作業暨 113 年下半年本市體育活動補

助申請初審事宜。 

(二十一) 辦理本科助理員職缺外補相關作業(系統公告徵才時間自 4 月 10 日

至 4月 17 日)。 

(二十二) 辨理 2024 雙城盃圍棋交流賽出訪案簽報市府作業。 

(二十三) 辦理與本府秘書處確認2024臺北國際龍舟錦標賽上海方來臺名單事

宜。 

(二十四) 協助世壯運辦公室辦理國際事務處相關業務：誘客計畫出訪(日本、

紐澳及新加坡等)經費核銷、5月份 IMGA 來臺行程規劃以及語言志工

業務等。 

(二十五) 4 月 21 日羅專委代表本局出席 113 年臺北市青年盃太極拳錦標賽。 
二、本週工作重點 

(一) 4 月 22 日辦理 113 年臺北市運動志工培訓課程—臺北市中山堂參訪活

動，預計 30 名志工參加。 

(二) 4 月 22 日辦理「2024 臺北國際龍舟錦標賽交流城市隊伍接待企劃及執

行」勞務採購案評選會議。 

(三) 4 月 23 日派員出席本府推動性別平等工作獎勵計畫-特別獎評審會議。 

(四) 4 月 23 日派員出席「2024 臺北國際龍舟錦標賽」第 2次跨局處會議。 

(五) 4 月 28 日局長出席大同區體育會第八屆第三次理、監事聯席會議。 

(六) 4 月 28 日辦理 113 年度「體育活動補助申請系統」教育訓練(第 1堂)。 

(七) 辦理本市 113 年運動有功團體及人員表揚典禮徵件相關問答回復事宜。 
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輔導管理科業務報告： 

(八) 賡續辦理 113 年上半年補助案件核銷作業暨 113 年下半年本市體育活動

補助申請初審事宜。 

(九) 賡續辦理本科助理員職缺外補相關作業。 

(十) 賡續辨理 2024 雙城盃圍棋交流賽出訪案簽報市府作業。 

(十一) 賡續辦理與本府秘書處確認2024臺北國際龍舟錦標賽上海方來臺名單

事宜。 

(十二) 賡續協助世壯運辦公室辦理國際事務處相關業務：誘客計畫出訪(日

本、紐澳及新加坡等)經費核銷、5月份 IMGA 來臺行程規劃以及語言志

工業務等。 
 

運動產業科業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 臺北市委外運動場館現場查核，4月 15 日至 4月 21 日間，派員稽查本市

9處委外運動場館，查核次數計 9次。 

(二) 運動場館類消費第一次申訴爭議案件，4月 15 日至 4 月 21 日間新成案計

有 3件，本周已處理案件計有 4件。4月 22 日至 5 月 20 日處理中案件累

計計有 29 件(依據本市消費者保護自治條例第 30 條第 1項規定，消費爭

議案件屬限期案件處理天數為 30 天)。 

(三) 4 月 15 日至 4 月 21 日間，派員稽查本市民間對外營業運動場所(包含民

眾檢舉或陳情反映)，計有 24 間場所。 

(四) 4 月 15 日派員出席市長與里長有約正式會議。 

(五) 4 月 15 日派員出席性別平等委員會第 14 屆第 5次委員會議。 

(六) 4 月 15 日派員出席 114 年度概算統合協調業務委託民間辦理專案小組會

議。 

(七) 4 月 15 日派員出席南港運動中心無障礙設施會勘。 

(八) 4 月 16 日派員出席玉成公園泳池排水問題會勘。 

(九) 4 月 17 日派員出席「113 年全國中等學校運動會」競賽場地總檢。 

(十) 4 月 17 日派員出席和平籃球館身障輔具檢修巡查。 

(十一) 4 月 17 日派員出席 113 年度災害防救演習會議。 

(十二) 4 月 17 日辦理「臺北市中正運動中心興建營運移轉（ROT）案」可行性

評估暨先期計畫書審查會議。 

(十三) 4 月 17 日派員出席南港運動中心身障輔具檢修巡查。 

(十四) 4 月 17 日派員出席網球中心身障輔具檢修巡查。 
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運動產業科業務報告： 

(十五) 4 月 17 日派員出席 113 年度災害防救演習會議。 

(十六) 4月17日派員出席臺北市光纖網路委外建設暨營運案辦理施工前會勘。 

(十七) 4 月 17 日辦理「臺北市中正運動中心興建營運移轉（ROT）案」可行性

評估暨先期計畫書審查會議。 

(十八) 4 月 17 日派員出席 114 年度概算統合協調暨業務委託民間專案小組會

議。 

(十九) 4 月 18 日派員出席「113 年全國中等學校運動會」競賽場地總檢。 

(二十) 4 月 18 日派員出席天母棒球場、網球場非結構物 3 年期滿保固會勘。 

(二十一) 4 月 19 日辦理 113 年臺北市所轄運動場館使用者滿意度調查報告委

託服務採購案評審會議。 

二、本週工作重點 

(一) 4 月 22 日派員出席教育部文山運動中心 5樓 10 米空氣槍槍彈庫房會勘。 

(二) 4 月 22 日派員出席消保處研商「健身中心聯合查核」會議。 

(三) 4 月 23 日派員出席 113 年 4月公共建設推動會報。 

(四) 4 月 23 日派員出席 2024 臺北國際龍舟錦標賽第 2次跨局處會議。 

(五) 4 月 24 日派員出席中正運動中心信義路一段側公有人行道鋪面更新及仁

愛路一段側樹穴擴大設計前會勘。 

(六) 4 月 24 日派員出席市府 113 年維護公共安全督導會報第 2次會議。 

(七) 4 月 25 日派員出席 113 年第 1次同志業務聯繫會報。 

(八) 4 月 26 日辦理 113 委外人力 4月份檢討會議。 

(九) 4 月 26 日派員出席北投區大業路 655 巷 7 號違反都市計畫改善案會勘。 
 

世界壯年運動會執行辦公室業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 4 月 15 日召開世壯運國際宣傳及誘客亞太地區出訪推廣勞務採購案驗收

會議。 

(二) 4 月 15 日前往烏石港外澳海灘場勘衝浪運動競賽場地配置。 

(三) 4 月 16 日辦理 IMGA 來訪旅行社行程報價。 

(四) 4 月 16 日召開世壯運國際扶輪志工召募第一次籌備會議。 

(五) 4 月 17 日辦理高鐵拜會洽談與賽會合作事宜。 

(六) 4月17日辦理暖身系列活動報名系統功能優化及主機續約標案議價會議。 

(七) 4 月 17 日辦理 114 年度概算統合協調暨業務委託民間辦理專案小組會

議。 
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世界壯年運動會執行辦公室業務報告： 

(八) 4 月 18 日文化處拜訪國父紀念館館長。 

(九) 4 月 18 日欣禧體育器材有限公司洽談桌球類。 

(十) 4 月 18 日 2025 雙北世壯運開幕遊行規劃拜訪國父紀念館。 

(十一) 4 月 18 日辦理賽會保險規劃討論會議。 

(十二) 4 月 19 日辦理報名系統客服例行會議。 

(十三) 4 月 20 日文化處全中運開幕典禮觀禮。 

(十四) 4 月 20 日派員至扶輪社年會設攤。 

(十五) 4 月 20 日派員至全中運開幕歡迎晚宴設攤。 

(十六) 4 月 21 日派員至 2024 台北科技盃愛地球公益路跑行銷設攤。 
二、本週工作重點 

(一) 4 月 22 日辦理閉幕淡水漁人碼頭場勘。 

(二) 4 月 23 日前往金山磺溪大橋及小油坑觀摩全中運自由車公路賽。 

(三) 4 月 23 日辦理資通訊服務處系統組例會。 

(四) 4 月 23 日辦理頒獎用品設計案第一次工作小組會議。 

(五) 4 月 23 日辦理場館營運計畫撰寫說明會議。 

(六) 4 月 23 日召開世壯運第 12 次專案會議。 

(七) 4 月 24 日召開「2025 雙北世界壯年運動會執行委員會品牌諮詢小組」賽

會視覺細部調整討論會議。 

(八) 4 月 24 日召開交通處第 16 次工作會議。 

(九) 4 月 25 日召開世壯運賽會期間飲用水調查及配送暨倉儲空間討論會議。 

(十) 4 月 25 日辦理百齡河濱公園橄欖球場及中和國民運動中心場勘。 

(十一) 4 月 25 日召開開閉幕第 5次工作會議。 

(十二) 4 月 25 日與總會行銷討論會議。 

(十三) 4 月 26 日文化處第 16 次工作會議。 

(十四) 4 月 26 日辦理壁球進階、定向越野初階暖身訓練營。 

(十五) 4 月 27 日辦理 2025 雙北世壯運室外拔河暖身賽。 
 

秘書室業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 4 月 15 日召開本室室務會議。 

(二) 4 月 16 日派員出席臺北市立大學 1+101 淨零協作平臺 USR 計畫發佈會。 

(三) 4 月 16 日派員出席萬安 47 號演習本府 4月份工作管制會議。 

(四) 4 月 17 日陪同主秘參加臺北市 113 年度災害防救演習三合一會報。 
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秘書室業務報告： 

(五) 4 月 19 日派員出席本府 113 年度配合行政院動員訪評協調會。 

(六) 4 月 22 日召開「113 年度檔案考評進度會議」。 

(七) 公文書處理件數：收文 562 件、發文 414 件、歸檔 938 件、解密 14 件。 

(八) 採購案共計上網公告 2 案、議價或議約決標 6 案、開資格標 5 案，流廢

標 1 案，參與評審或評選會議 0 場，參與驗收會 1 場，底價小組會議 2

案，簽辦契約書 7案，契約公證 0案。 

流標案件說明 

案號 案名 科室 投標廠商 備註 

tms113014 113 年度轄管運動

場館（地）設施設備

修繕預約維護工程 

運動設

施科 

旭邦營造股

份有限公司 

一、 公開招標未達 3

家廠商投標。 

二、 經檢討後已賡續

辦理第 2次公告。 

二、本週工作重點 

(一) 4 月 25 日會同本府研考會及消防局辦理 113 年度災害防救準備督考作

業。 

(二) 4 月 26 日陪同長官進行臺北市 113 年度災害防救演習實地演練。 

(三) 4 月 26 日撥付 112 學年度第 2學期子女教育補助費。 

(四) 4 月 29 日召開「113 年度檔案考評進度會議」。 
 

會計室業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 彙編本局 114 年度概算作業，並已於 4 月 17 日由主秘主持召開 114 年

度概算第一次會議，會議紀錄如附件。 

(二) 彙編本局 112 年度動支第二預備金說帖。 

(三) 彙編本局 112 年度決算。 

(四) 編製本局 113 年 1、2 月會計月報。 

(五) 編製本局及臺北文化體育園區 113 年 3 月會計月報。 

(六) 編製本局 113 年 3月統計月報。 

(七) 填復審計處「112 年財務抽查審核通知賡續辦理情形」。 

(八) 4 月 15 日填報「113 年第 1季辦理政策及業務宣導之執行情形。」 

(九) 4 月 16 日填報「臺北市政府各單位預算機關因應 113 年 4 月 3 日花蓮地

震災後公共設施復建經費財源明細表」。 
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會計室業務報告： 

(十) 4 月 19 日填報「臺北市政府各機關於 113 年 4 月 3 日花蓮地震後，提報

相關修繕及動支災害準備金、第二預備金及第一預備金情形」。 

(十一) 辦理本局預算執行與標案文件之內部審核、核銷、監標及監驗事宜。 

二、本週工作重點 

(一) 彙編本局 114 年度概算作業。 

(二) 4 月 25 日填報「111 及 112 年度性別預算執行情形調查表」。 

(三) 4 月 26 日填報「一般公務人員人事費調查表」及「地域加給合理化調整

方案」。 

(四) 4 月 26 日由局長主持召開 114 年度概算第二次會議。 

(五) 辦理本局預算執行與標案文件之內部審核、核銷、監標及監驗事宜。 
 
人事室業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 辦理運動設施科技工徵才事宜。 

(二) 持續辦理輔導管理科助理員徵才事宜。 

(三) 持續辦理運動產業科約僱組員委託就服處徵才事宜。 

(四) 填報本局每月延長辦公時數同仁人數及因應作為。 

(五) 填報本局因公出國及赴大陸地區執行情形調查表。 

(六) 辦理 113 年度考試進用人員實務訓練資料填報事宜。 

(七) 4 月 15 日至 16 日派員出席教育部門質詢。 

(八) 4 月 17 日派員出席 114 年度概算統合協調暨業務委託民間辦理專案小組

會議。 

(九) 4 月 18 日派員出席教育部門工作報告。 

(十) 上週人員異動(113.04.14-113.04.20) 

二、本週工作重點 

(一) 辦理運動設施科助理員職缺職務代理人徵才事宜。 

(二) 辦理競技運動科科員職缺職務代理人徵才事宜。 

(三) 持續辦理運動產業科約僱組員委託就服處徵才事宜。 

編號 科室 職稱 姓名 異動原因 日期 備註 

1 世壯運辦公室 臨僱管理師 林〇〇 新進 113.04.16  

2 世壯運辦公室 臨僱管理師 林〇〇 新進 113.04.16  

3 會計室 科員 呂〇〇 兵役留停 113.04.16  

4 競技運動科 約僱人員 葉〇 新僱 113.04.17  
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人事室業務報告： 

(四) 辦理文化體育園區約聘及臨時人力報府續進用事宜。 

(五) 辦理本局屆齡退休人員曾〇〇科長及莊〇〇助理員年資函詢相關機關確認

事宜。 

(六) 辦理 5月份退撫基金繳納金額簽核事宜。 

(七) 4 月 23 日派員出席臺北國際龍舟賽第 2次跨局處會議。 

(八) 本週人員異動(113.04.21-113.04.27) 

三、法令及其他宣導事項： 

(一) 為建構健康友善之職場環境，及避免同仁於執行職務時遭受身體或精神

不法侵害，安心投入工作，再次重申，「請勿權力濫用與不公平的處罰造

成之冒犯、威脅、冷落、孤立、侮辱行為或言語霸凌等職場霸凌行為」。

人事行政總處訂有「員工職場霸凌防治與處理建議作為」及「員工職場霸

凌處理標準作業流程（範例）」，檢附相關來文及附件供參。 

(二) 113 年度臺北市政府各機關（構）員工一般健康檢查（以下簡稱健檢）補

助： 

1. 市府為照護所屬員工健康，並使各機關員工健檢補助有一致性標準，

訂定「113 年度臺北市政府各機關（構）員工一般健康檢查補助表」，

規範健檢補助對象、次數及費用，其中參照行政院人事行政總處推動

健檢費用彈性補助作法，對第一、二類之人員（市長、本府副秘書長

以上人員及各一級機關首長及九職等以上(含八職等機關首長)年滿

50 歲）得累計補助額度，增列「得累計 2 年受檢 1 次補助 3萬 2,000

元（112 年前不得累計）」，並自 113 年 1 月 1日起生效。 

2. 本局 113 年度公務人員健康檢查管制名冊已置於 X:\人事室\01_人事

業務表格\4.給與福利科\健康檢查\113 年健康檢查，請符合受檢資

格同仁依規定至合格之醫療院所辦理檢查，並於 113 年 12 月 31 日前

完成年度經費核銷事宜。 

編號 科室 職稱 姓名 異動原因 日期 備註 

1 世壯運辦公室 臨僱管理師 張〇〇 辭職 113.04.22  

2 世壯運辦公室 臨僱管理師 范〇〇 新進 113.04.23  

3 世壯運辦公室 臨僱管理師 蕭〇〇 新進 113.04.23  

4 世壯運辦公室 臨僱管理師 陳〇〇 新進 113.04.23  

5 會計室 約僱人員 秦〇〇 新僱 113.04.24  
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(三) 職場霸凌的定義、樣態與處理方式： 

1. 職場霸凌的定義： 

(1) 管理階層主管職場霸凌：員工於執行職務時，雇主、管理階層主管

藉由權力濫用對員工有持續性的冒犯、威脅、冷落、孤立、侮辱行

為或有不適當行為的強迫性需求，使其感到被威脅、羞辱、被孤立，

處於具有敵意或不友善之職場環境，產生精神上、生理上或財產上

之損害，或影響正常工作之進行。 

(2) 同仁間職場霸凌：同仁於執行職務時，個人或集體持續性以言語、

文字、肢體動作或其他方式，直接或間接為貶抑、排擠、 欺負、

騷擾等行為，使同仁處於具有敵意或不友善之職場環境，產生精神

上、生理上或財產上之損害，或影響正常工作之進行。 

2. 常見職場霸凌行為的樣態： 

(1) 對員工有暴行、暴力，造成其身體傷害。 

(2) 對員工精神上的攻擊：對被霸凌者有言語侮辱、咆哮、脅迫或 持

續的吹毛求疵，在小事上挑剔，把微小的錯誤放大、扭曲或 貶抑

被霸凌者地位與價值。 

(3) 人際關係的隔離：對被霸凌者以無視存在、排擠、孤立、絕交等各

種方式來孤立被霸凌者，不讓被霸凌者參與重要事務或社交活動，

把被霸凌者邊緣化。 

(4) 過度的工作要求或不給予工作：給被霸凌者過重的工作或強迫被霸

凌者執行業務上不必要或不可能完成之事、縮短其工作時間或妨害

工作進行。 

(5) 個人隱私之侵害：例如上下班時間之持續性監視，或未得員工同意

而打開置物櫃，或拍照私人物品。 

3. 遇到職場霸凌怎麼辦： 

(1) 向同事尋求建議與支持。 

(2) 與霸凌者理性溝通，表達自身感受。 

(3) 思考自身有無缺失，請同事誠實的評估你的為人與工作表現，找出

問題點。 

(4) 盡可能以錄音或任何方式記錄霸凌者的霸凌行為作為證據。 
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政風室業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 4 月 15 日派員出席本局「2024 臺北國際龍舟錦標賽交流城市隊伍接待企

劃及執行勞務採購案-開資格標會議」監辦。 

(二) 4 月 15 日派員出席本局「辦理本局臺北田徑場消防設備系統更新工程採

購案驗收作業」監辦。 

(三) 4 月 15 日派員出席本局「113 年度世壯運國際宣傳及誘客亞太地區出訪

推廣勞務採購案驗收會議」監辦。 

(四) 4 月 15 日派員出席本府政風處辦理「113 年全國中等學校運動會第 2 次

安全維護工作會議（開閉幕典禮）」。 

(五) 4 月 16 日派員出席本局「113 年度轄管運動場館(地)設施設備修繕預約

維工程-開標會議」監辦。 

(六) 4 月 16 日派員出席本局「2024 臺北國際龍舟錦標賽電動計時係租賃案-

開標會議」監辦。 

(七) 4 月 16 日派員出席本局「113 年臺北市所轄運動場使用者滿意度調查報

委託服務採購案-開資格標會議」監辦。 

(八) 4 月 16 日派員出席本局「112 年度轄管運動場地照明改善及電力管線更

新工程委託設計監造技術服務案」監辦。 

(九) 4 月 16 日派員出席本局 113 年第 1季密件公文抽查。 

(十) 4 月 18 日派員出席臺北和平籃球館、臺北體育館 1 樓及 7 樓、南港高工

安全總檢查。 

(十一) 4 月 19 日派員出席臺北體育館 1樓安全檢查。 

(十二) 4 月 20 日派員出席 113 年全國中學運動會開幕典禮-臺北小巨蛋安全

維護。 

(十三) 4 月 21 日派員出席 113 年全國中學運動會-臺北田徑場安全維護。 

二、本週工作重點 

(一) 4 月 22 日派員出席 113 年全國中學運動會-臺北田徑場安全維護。 

(二) 4 月 23 日派員出席本局「青年新生公園游泳池設備修繕補強工程委託設

計監造技術服務案-開資格標會議」監辦。 

(三) 4 月 23 日派員出席本局「本局「112 年各球場夜間照明維護採購案」（案

號 ： tms112014）驗收會議」監辦。 

(四) 4 月 23 日派員出席本局「2025 雙北世界壯年運動會頒獎物品設計及製作

採購案-議價會議」監辦。 
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(五) 4 月 23 日派員出席本局「Sportaccord 世界運動及商場高峰會英國出訪

勞務採購案」監辦。 

(六) 4 月 23 日派員出席 113 年全國中學運動會-臺北田徑場安全維護。 

(七) 4 月 23 日派員出席本局「113 年度轄管運動場館(地)設施設備修繕預約

維工程-第 2次開標會議」監辦。 

(八) 4 月 24 日派員出席 113 年全國中學運動會-臺北田徑場安全維護。 

(九) 4 月 25 日派員出席 113 年全國中學運動會閉幕典禮-臺北小巨蛋安全維

護。 

(十) 4 月 28 日派員出席 113 年全民運「國術代表隊選拔賽」活動。 


