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各科室重點工作報告與宣導事項 

綜合企劃科業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 6 月 17 日派員參與簡任主管業務會報。 

(二) 6 月 17 日派員參與個資去識別化平臺概念介紹。 

(三) 6 月 18 日辦理科務會議。 

(四) 6 月 18 日派員出席信義區市容會報。 

(五) 6 月 19 日辦理局務會議。 

(六) 6 月 19 日派員出席 113 年第 1次政府資通安全防護巡迴研討會。 

(七) 6 月 19 日討論臺北大巨蛋履約管理標案。 

(八) 6 月 19 日辦理出席市府公文檢核。 

(九) 6 月 20 日辦理業務會報。  

(十) 6 月 21 日召開「臺北文化體育園區—大型室內體育館開發計畫案」工作

會議。 

(十一) 6 月 21 日派員出席競技科評審會議。 

(十二) 6 月 21 日派員出席採購業務研討會議。 

(十三) 6 月 21 日派員出席身權小組第 5屆第 6次會議。 

(十四) 6 月 17 日至 6月 23 日本局 Facebook 發布 4則貼文（臺北市冠名球隊

-臺北熊讚預測留言(抽獎)、水域安全宣導、2024 臺北市運動知能系列

課程及活動、巴黎奧運點將錄-北市選手奧運資格名單-李孟遠）。 

二、本週工作重點 

(一) 6 月 24 日陪同主秘出席 114 年重大活動及出版品計畫預算初審會議。 

(二) 6 月 24 日派員參與審查議員提案。 

(三) 6 月 24 日派員出席 113 年中華民國國慶晚會場地協調會。 

(四) 6 月 25 日陪同局長出席大巨蛋園區及公共藝術開幕記者會。 

(五) 6 月 25 日派員出席第 14 屆第 04臨時大會第 03次會議。 

(六) 6 月 25 日派員出席「2024 臺北上海城市論壇」會前會。 

(七) 6 月 26 日陪同張副祕、局長出席臺北大巨蛋會勘。 

(八) 6 月 26 日陪同吳副出席「2024 臺北上海城市論壇」。 

(九) 6 月 26 日派員出席本局考績暨甄審委員會。 

(十) 6 月 26 日派員出席新進人員說明會。 

(十一) 6 月 26 日派員出席 113 年上半年弱點掃描修補說明會。 

(十二) 6 月 26 日辦理局務會議。 

報告事項一 
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綜合企劃科業務報告： 

(十三) 6 月 27 日辦理業務會報。 

(十四) 6 月 28 日參與本府 113 年度第 1次府級資安長會議。 

(十五) 6 月 28 日召開臺北大巨蛋體育館辦理大型群聚活動安全申請程序及各

機關審查分工原則跨局處協調會議。 

(十六) 6 月 24 日至 6月 30 日本局 Facebook 預計發布 7 則貼文（運動「心」

故事-人物預告、運動「心」故事-西松高中 秦力恩、巴黎奧運點將錄

-北市選手奧運資格名單-吳詩儀、水域安全宣導、2024 CTC 世界盃國

際標準舞公開賽、臺北市 113 年國民小學啦啦彩球舞體驗營、113 臺北

市青年盃西洋棋錦標賽）。 
 

運動設施科業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 6 月 17 日辦理臺北躍動館進度討論會議。 

(二) 6 月 17 日辦理資訊標案月會。 

(三) 6 月 17 日出席世壯運輕艇馬拉松碼頭確認會勘。 

(四) 6 月 17 日出席北投區市長與里長有約會前會。 

(五) 6 月 17 日出席產業科克強躍動館、前港、七虎、前山、天溪綠地游泳池

OT 案委託專業服務案之可行性評估暨先期計畫書（第 3版）審查會議。 

(六) 6 月 18 日辦理臺北田徑場草坪養護事宜討論會議。 

(七) 6 月 18 日辦理臺北躍動館規劃案招標文件研議會議。 

(八) 6 月 18 日派員至應曉薇議員研究室說明臺北躍動館計畫。 

(九) 6 月 18 日派員出席黃瀞瑩議員迎星碼頭會勘。 

(十) 6 月 18 日派員出席水利處百齡碼頭 A區改善工程開工前研商會議。 

(十一) 6 月 18 日出席公共運輸處後港里士林抽水站新設藍色水路碼頭可行性

研商會議。 

(十二) 6 月 18 日派員出席世壯運場館處場館設施組進度會議。 

(十三) 6 月 19 日辦理天母運動公園ˇ拔河場地修繕會勘。 

(十四) 6 月 19 日辦理大湖山莊籃球場占用排拆相關事宜協調會。 

(十五) 6 月 19 日派員出席北投區市長與里長有約。 

(十六) 6月19日派員出席本府本市公有游泳池查核缺失跨局處精進改善會議。 

(十七) 6 月 19 日派員出席克強公園游泳池暨新生公園網球場改建工程案工務

會議。 
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運動設施科業務報告： 

(十八) 6 月 20 日辦理本局轄管土地內湖區康寧段一小段 17-6 地號（成功路五

段 120 巷後段空地）鑑界可行性會勘。 

(十九) 6 月 20 日派員出席世壯運第 12 次執行長會議。 

(二十) 6 月 20 日派員出席 2024 大稻埕夏日節跨局處協調會。 

(二十一) 6月 20日派員出席本府廉政透明委員會第38次會議暨113年第 1次

廉政會報。 

(二十二) 6 月 20 日派員出席青年公園棒球場人工草皮新建工程工務會議。 

(二十三) 6 月 20 日派員出席 113 年度轄管運動場區整建工程工務協調會。 

(二十四) 6 月 21 日辦理玉泉公園法式滾球場、道南河濱公園壘球場 A 場施工

前會勘。 

(二十五) 6 月 21 日辦理迎風河濱公園競速溜冰場新增遮陽帳棚位置會勘。 

(二十六) 6 月 21 日派員出席世壯運第 9次處務會議。 

(二十七) 6 月 21 日派員出席張文潔議員觀山河濱公園槌球場北區草地評估開

闢地面高爾夫球場會勘。 

(二十八) 6 月 21 日派員出席新工處市民大道橋下分隔島環境改造工程之體育

設施ˇ滑板場維護管理事宜研商會議。 

(二十九) 6 月 21 日派員出席秘書室 113 年度採購業務研討會議。 

二、本週工作重點： 

(一) 6 月 24 日辦理臺北躍動館進度討論會議。 

(二) 6 月 24 日辦理世壯運競賽場館租賃協議及場地使用費事宜會議。 

(三) 6 月 24 日辦理世壯運器材標案報告書審查會議。 

(四) 6 月 24 日辦理工程股、管理股 2股股務會議。 

(五) 6 月 24 日派員出席臺北體育館基地臺租賃契約公證。 

(六) 6 月 24 日派員出席體育署公共建設推動會報。 

(七) 6 月 24 日派員出席 2025 雙北世界壯年運動會賽會期間競賽場館清潔機

制及流動廁所規劃會議。 

(八) 6 月 24 日派員出席林亮君議員忠孝橋下極限運動場評估增設機車格及流

動廁所案會勘。 

(九) 6 月 25 日辦理科務會議。 

(十) 6 月 25 日辦理臺北體育園區形象改造工程案基本設計科內審查會議。 

(十一) 6 月 25 日辦理新生高架橋下運動場彩繪案第 2次採購評選委員會議。 

(十二) 6 月 25 日辦理迎星、百齡碼頭解保固會勘。 

(十三) 6 月 25 日辦理租借系統檢討會議。 
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運動設施科業務報告： 

(十四) 6 月 25 日派員出席衛福部 113 年度社會福利績效實地考核會議。 

(十五) 6 月 25 日派員出席商業處 2024 天母啤酒節安全維護計畫研商會議。 

(十六) 6 月 26 日辦理管理股 1股股務會議。 

(十七) 6 月 26 日派員出席水利處通河西街碼頭新設船泊工程及社子島迎星碼

頭新設船泊工程保固屆滿 2年會勘。 

(十八) 6 月 26 日派員出席青年公園棒球場人工草皮新建工程案工務會議。 

(十九) 6 月 26 日派員出席克強公園游泳池暨新生公園網球場改建工程案工務

會議。 

(二十) 6 月 27 日辦理臺北躍動館ˇ自來水園區規劃研議會議。 

(二十一) 6 月 27 日辦理溪洲河濱公園網球場夜間延長開放研商會勘。 

(二十二) 6 月 27 日派員出席王欣儀議員關渡碼頭新設網球場裝設照明設備案

會勘。 

(二十三) 6 月 28 日辦理松山捷運站練舞區施工。 

(二十四) 6 月 28 日辦理關渡運動公園用地場勘。 

(二十五) 6 月 28 日辦理 112 年度天母運動場區物業管理案驗收會議。 

(二十六) 6 月 28 日辦理世壯運場館指標系統暨城市意象布置物輸出案訪商會

議。 
 

競技運動科業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 6 月 17 日派員出席世壯運第 7次賽務籌備暨技術代表會議。 

(二) 6 月 17 日派員出席 113 年下半年活動經費審查會議。 

(三) 6 月 17 日派員參加本市棒球隊春季聯賽冠軍市政會議獻獎預演。 

(四) 6 月 18 日陪同局長出席市政會議獻獎（本市棒球隊春季聯賽冠軍）。 

(五) 6 月 18 日派員與吳副局長及設施科討論田徑場草皮養護事宜。 

(六) 6 月 18 日派員出席「松山錫口碼頭作為訓練基站訓練中心」場地需求會

勘。 

(七) 6 月 18 日派員出席本局申請 113 年動支第二預備金事宜討論會議。 

(八) 6 月 19 日召開「113 年臺北市棒球隊比賽及移地訓練膳宿交通開口契約

勞務採購案」–移地訓練、春季聯賽驗收會議。 

(九) 6 月 19 日派員出席教育局召開有關基站移地訓練因公出國會議。 

(十) 6 月 19 日至 20 日辦理本市棒球隊健康檢查。 
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競技運動科業務報告： 

(十一) 6 月 20 日派員參加「2024 年松運 MIZUNO 盃全國分齡游泳錦標賽」使

用田徑場公廁會勘。 

(十二) 6 月 20 日派員出席世壯運第 12 次執行長會議。 

(十三) 6 月 21 日派員參加 113 年度運動科學支援競技運動成果分享會。 

(十四) 6 月 21 日派員向局長說明教育局召開有關基站移地訓練因公出國會議

之內容。 

(十五) 6 月 21 日派員出席本局 113 年度採購業務研討會議。 

(十六) 6 月 22 日陪同市長、局長出席「第十屆『羽您有約』全國教育人員暨

臺北市學生家長會聯合會羽球公益賽」開幕典禮。 

(十七) 6 月 23 日陪同吳副局長出席「2024 年第 19 屆臺北市業餘社區棒球聯

賽」開幕典禮。 

二、本週工作重點： 

(一) 6 月 24 日派員向羅專門委員討論訓練補助金預算案。 

(二) 6 月 24 日辦理本局應用戶役政資訊連結系統內部稽核作業。 

(三) 6 月 25 日派員出席 113 年基層運動選手訓練站及各級棒球訓練站訪視實

施計畫業務說明會議。 

(四) 6 月 26 日辦理本市棒球隊健康檢查。 

(五) 6 月 28 日陪同局長等局本部長官出席興富發辦理本市棒球隊春季聯賽冠

軍慶功活動。 

(六) 6 月 29 日陪同主秘出席錫口碼頭-輕艇基站成立典禮。 

(七) 本市棒球隊及冠名隊伍報告： 
1. 臺北興富發棒球隊：本週無賽程。 

2. 臺北富邦勇士籃球隊：非賽季期間。 

3. 臺北台新戰神籃球隊：非賽季期間。 

4. 臺北熊讚 PlayOne 女子足球隊：參加 2024 台灣木蘭足球聯賽，6月 22

日對戰新北航源 0:1（敗）、6月 29 日對戰台中藍鯨，目前戰績 2勝

4敗 0和。 

5. 臺北 Vikings 男子足球隊：參加 2024 臺灣企業甲級足球聯賽，6 月

23 日對戰台南鋼鐵 1:3（敗），目前戰績 0勝 7敗 1和。 

6. 臺北臺產熊讚女子壘球隊：參加 2024 企業女子壘球聯賽，本週無賽

程。 

7. 臺北鯨華女子排球隊：非賽季期間。 

8. 臺北 Conti 男子排球隊：非賽季期間。 

9. 臺北熊讚電競隊：本週無賽程。 

10. 臺北 J戰隊：本週無賽程。 
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全民運動科業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 6 月 17 日派員出席「2024 臺北國際龍舟賽活動場地復原會勘」。 

(二) 6 月 17 日派員出席「113 年度補助民間體育團體辦理體育活動第 2 次審

查會議」。 

(三) 6 月 18 日蔡副局長主持「114 年 A 級路跑申請案審查會議」。 

(四) 6 月 18 日召開「2024 臺北國際滑水賽」跨局處協調會議。 

(五) 6 月 18 日派員出席局長主持之「本局申請動二討論會議」。 

(六) 6 月 19 日辦理「世壯運餐飲組與餐盒公會洽談事宜」。 

(七) 6 月 19 日派員出席「世壯運後勤管理處 114 年第 4次工作報告」。 

(八) 6 月 20 日召開「全民運動會巧固球項目本市代表隊選拔事宜釐清會議」。 

(九) 6 月 20 日派員出席「世壯運第 12 次執行長會議」。 

(十) 6 月 20 日召開「113 年運動 i臺灣 2.0 計畫–精進檢核會議」。 

(十一) 6 月 20 日召開「113 年市府員工聯賽評審會議」。 

(十二) 6 月 20 日與中華民國路跑協會討論 2024 臺北馬拉松活動規劃相關事

宜。 

(十三) 6 月 21 日派員出席體育署辦理「2024 臺灣品牌國際賽研習營系列國際

論壇」。 

(十四) 6 月 21 日派員陪同局長、羅專委出席市長主持之「臺北市人口對策委

員會第 1屆第 4次會議」。 

二、本週工作重點 

(一) 6 月 24 日討論「114 年運動 i臺灣 2.0 計畫申請案審查標準」。 

(二) 6 月 25 日派員出席「113 年度社會福利績效實地考核會議(分組座談)」。 

(三) 6 月 25 日派員陪同蔡副局長出席「2024 臺北健走趣記者會」活動。 

(四) 6 月 25 日派員陪同羅專委出席市長主持「113 年度社會福利績效實地考

核會議(綜合座談)」。 

(五) 6 月 26 日派員出席體育署召開「114 年運動 i 臺灣 2.0 計畫縣市政府申

辦作業原則說明會」。 

(六) 6 月 26 日辦理「臺北市 5000 公尺挑戰賽」。 

(七) 6 月 27 日召開「2024 小小英雄運動會勞務採購驗收會議」。 

(八) 6 月 27 日召開「2024 臺北馬拉松賽事紀實宣傳片評選會議」。 

(九) 6 月 27 日派員出席水利處召開「2024 POCARI SWEAT RUN 活動安全維護

計畫線上審查會議」。 
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全民運動科業務報告： 

(十) 6 月 28 日派員陪同羅專委出席「2024CTC 世界盃國際標準舞公開賽賽前

記者會」。 

(十一) 6 月 28 日召開「113 年臺北市極限運動競賽活動企劃暨執行勞務採購

案評審會議」。 
 

輔導管理科業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 6 月 17 日辦理 113 年本市志工第 8次培訓課程，共 30名志工參加。 

(二) 6 月 17 日辦理本局 113 年第 2次體育活動補助申請案件經費審查會議。 

(三) 6 月 20 日出席 2025 雙北世界壯年運動會執行委員會第 12 次執行長會

議。 

(四) 6 月 20 日出席 2025 雙北世壯運國際事務處處務會議。 

(五) 6 月 21 日派員參加競技科採購案件評審會議。 

(六) 6 月 21 日派員出席本局 113 年度採購業務研討會議。 

(七) 6 月 21 日派員出席 113 年社會福利績效實地考核（志願服務組）預檢會

議。 

(八) 6 月 23 日派員隨同蔡副局長出席「113 年第九屆文山區太極拳表演邀請

賽」開幕典禮。 

(九) 6 月 23 日辦理 113 年臺北市體育團體「活動安全防災自救與助人」講習

訓練課程。 

(十) 辦理 2024 臺北國際龍舟錦標賽上海代表隊專案入臺成果報告報府作業。 

(十一) 辦理本市 113 年運動有功團體及人員表揚典禮徵件相關問答回復及收

件事宜，收件情形如下： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

獎項名稱 收件數 

傑出運動選手獎 17 

優秀運動教練獎 5 

績優體育團體及個人獎－社團法人及社會團體部分 13 

績優團體及個人獎－個人部分 1 

運動推手獎－法人、非法人團體部分 5 

運動推手獎－個人部分 1 

推動運動性別平等獎－法人、非法人團體部分 0 

推動運動性別平等獎－個人部分 1 

終身成就獎 3 

總計 46 
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輔導管理科業務報告： 

(十二) 辦理 113 年補助案件核銷作業。 

(十三) 辦理 2024 臺北國際龍舟錦標賽上海代表隊專案入臺成果報告報府作

業。 

(十四) 辦理 2024 雙城盃圍棋交流賽出訪籌備事宜，並與上海臺辦、上海市體

育局、本府秘書處及教育局保持聯繫協調相關行程事宜。 

(十五) 準備澎湖縣政府教育處與本局續簽合作交流備忘錄前置作業。 

(十六) 辦理本局參加「2024 金門海上長泳暨金廈泳渡活動」前置作業等相關

事宜。 
二、本週工作重點 

(一) 6 月 25 日出席 2025 雙北世壯運國際事務處接待組第 4次工作會議。 

(二) 6 月 25 日派員出席 113 年社會福利績效實地考核（志願服務組）。 

(三) 6 月 25 日派員訪視 113 年臺北市青年盃合球錦標賽。 

(四) 6 月 26 日出席 112 年下半年及 113 年上半年考績暨甄審委員會第 15 次

會議。 

(五) 6 月 27 日召開科務會議。 

(六) 6 月 28 日派員訪視 113 年臺北市丙級教練木球研習營。 

(七) 6 月 29 日至 7 月 1 日辦理本局參加 2024 泳渡澎湖灣活動及與澎湖縣政

府教育處續簽交流合作備忘錄。 

(八) 6 月 29 日派員隨同主任秘書出席「臺北市 113 年國民小學啦啦彩球舞體

驗營」開幕典禮。 

(九) 辦理 2024 臺北馬拉松交流城市接待前置作業。 

(十) 賡續辦理本市 113 年運動有功團體及人員表揚典禮徵件相關問答回復及

收件事宜。 

(十一) 賡續辦理 113 年補助案件核銷作業。 

(十二) 賡續辦理 2024 雙城盃圍棋交流賽出訪籌備事宜，並與上海臺辦、上海

市體育局、本府秘書處及教育局保持聯繫協調相關行程事宜。 

(十三) 賡續辦理2024臺北國際龍舟錦標賽上海代表隊專案入臺成果報告報府

作業。 

(十四) 賡續辦理本局參加「2024 金門海上長泳暨金廈泳渡活動」前置作業等

相關事宜。 
 

運動產業科業務報告： 

一、上週辦理事項 
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運動產業科業務報告： 

(一) 臺北市委外運動場館現場查核，113 年 6月 17 日至 113 年 6月 23 日間，

派員稽查本市 12 處委外運動場館，查核次數計 12次。 

(二) 運動場館類消費第一次申訴爭議案件，113 年 6月 17 日至 113 年 6月 21

日間新成案計有 7 件，本周已處理案件計有 6 件。113 年 6月 24 日至

113 年 7 月 19 日處理中案件累計計有 31 件(依據本市消費者保護自治

條例第 30 條第 1項規定，消費爭議案件屬限期案件處理天數為 30 天)。 

(三) 6 月 17 日至 6 月 23 日間，派員稽查本市民間對外營業運動場所(包含民

眾檢舉或陳情反映)，計有 22  間場所。 

(四) 6 月 17 日辦理「五泳池 OT 案委託專業服務案」之可行性評估暨先期計畫

書審查會議。 

(五) 6 月 17 日出席「市區道路養護管理暨人行環境無障礙考評計畫」會議。 

(六) 6 月 19 日出席本府年度公安督導會報第 3次會議。 

(七) 6 月 19 日出席臺北淨零 101 天母棒球場設置太陽光電發電設備規劃會

議。 

(八) 6 月 19 日出席跨局處泳池精進會議。 

(九) 6 月 19 日出席松山運動中心美津濃盃場地現勘。 

(十) 6 月 21 日出席 113 年度採購業務研討會議。 

(十一) 6 月 21 日辦理委外運動場館稽查教育訓練。 

二、本週工作重點 

(一) 6 月 24 日辦理委外人力檢討會議。 

(二) 6 月 24 日出席原鄉盃（台北棒協）天母棒球場場勘。 

(三) 6 月 24 日出席世壯運場館租賃使用費討論會議。 

(四) 6 月 24 日出席教育部體育署 113 年 6月公共建設推動會報。 

(五) 6 月 25 日出席社會福利績效實地考核。 

(六) 6 月 25 日出席臺北市網球中心周邊人行道增設警示磚範圍放樣作業。 

(七) 6 月 25 日出席張志豪議員為群賢里爭取和平籃停車場優惠協調會。 

(八) 6 月 26 日出席行人安全友善計畫第 9次工作小組會議。 

(九) 6 月 27 日出席臺北市行人安全友善環境執行計畫-學校專案第 12 次列管

會議。 

(十) 6 月 27 日出席南港區市容會報。 

(十一) 6 月 27 日辦理 113 年 6月執行長會議。 
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世界壯年運動會執行辦公室業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 6 月 17 日召開第 7次賽務籌備暨技術代表會議。 

(二) 6 月 17 日辦理閉幕場地場勘。 

(三) 6 月 17 日派員出席台北 101 拜會。 

(四) 6 月 17 日至 23 日辦理暖身訓練營：6月 18 日跆拳道-品勢進階、6月 19

日運動舞蹈-標準舞進階、6月 22 日運動舞蹈-拉丁舞進階、6月 23 日射

擊-手槍進階。 

(五) 6 月 18 日召開交通處第 18 次工作會議。 

(六) 6 月 18 日桃園場歡迎晚會規劃討論會議。 

(七) 6 月 18 日辦理非競賽場館第一次工作會議。 

(八) 6 月 19 日召開頒獎物品審查暨第二次工作小組會議。 

(九) 6 月 19 日辦理世壯運維安處消防工作跨縣市協調會議。 

(十) 6 月 19 日召開輕艇馬拉松及輕艇立槳測試賽競賽場域跨處說明會議。 

(十一) 6 月 20 日辦理國際事務處 113 年第 1次工作會議。 

(十二) 6 月 20 日中華民國水上救生協會拜會。 

(十三) 6 月 20 日辦理世壯運開閉幕第 7次工作會議。 

(十四) 6 月 21 日召開資通訊服務處網站組例會。 

(十五) 6 月 21 日 2024 臺灣品牌國際賽研習營系列國際論壇。 

(十六) 6 月 21 日後勤管理處赴桃園市政府環保局拜會，洽談賽會清潔合作方

案。 

(十七) 6 月 22 日舉辦志工特殊訓練板橋場。 

(十八) 6 月 22 日至 23 日假大佳河濱公園迎風碼頭辦理「2025 雙北世界壯年

運動會輕艇馬拉松及輕艇立槳測試賽」及行銷設攤宣傳。 

(十九) 6 月 23 日召開賽會轉播執行案第一次評選委員會。 
二、本週工作重點 

(一) 6 月 24 日至 30 日辦理暖身訓練營: 6 月 24 日跆拳道-品勢進階 、6 月

26 日運動舞蹈-拉丁舞進階、6月 29 日運動舞蹈-拉丁舞進階、6月 30 日

射擊-手槍進階、6月 30 日棒壘球-壘球進階。 

(二) 6 月 24 日召開品牌諮詢小組第 4次工作會議。 

(三) 6 月 24 日 Soonnet 賽會攝影會議。 

(四) 6 月 25 日召開國際事務處接待組第 4次工作會議。 

(五) 6 月 25 日辦理第 5次場館空間配置圖討論會議。 

(六) 6 月 25 日辦理運動禁藥管制組第 7次工作會議。 
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世界壯年運動會執行辦公室業務報告： 

(七) 6 月 25 日及 6月 27 日辦理資通訊服務處競賽場館場勘事宜。 

(八) 6 月 26 日召開與 IMGA 第 1 次定期討論會議。 

(九) 6 月 26 日召開 2025 雙北世壯運閉幕場地評估討論會議。 

(十) 6 月 27 日拜會臺北市立大學技擊運動系洽談共同主辦「2025 雙北世界壯

年運動會擊劍測試賽」合作事項。 

(十一) 6 月 27 日召開文化處第 18 次工作會議。 

(十二) 6 月 27 日辦理世壯運拜會南亞塑膠。 

(十三) 6 月 28 日派員出席教育部體育署「2024 夯運動黑客松」線上協作交流

會議。 

(十四) 6 月 28 日假宜蘭烏石港第二浪區辦理衝浪競賽場地測試。 

(十五) 6 月 28 日召開組織委員會第 7次會議。 

(十六) 6 月 28 日 2025 辦理雙北世壯運主題曲討論會議。 

(十七) 6 月 29 日至 30 日假天母運動公園滾球場辦理「2024 年第 14 屆泛太平

洋盃法式滾球國際錦標賽暨 2025 雙北世界壯年運動會滾球暖身賽」。 
 

秘書室業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 6 月 17 日辦理世壯運支援本室之 2名臨僱管理師面試。 

(二) 6 月 19 日賡續進行原借用民權國小教室存放文書移回本局所轄臺北田徑

場空間事宜。 

(三) 6 月 19 日參加本府 113 年度公文處理成效檢核。 

(四) 6 月 21 日召開研商臺北淨零 101 天母棒球場設置太陽能光電設備規劃會

議。 

(五) 6 月 21 日召開本局 113 年度採購業務研討會。 

(六) 辦理本局 113 年財物盤點複盤作業(大安森林公園籃球場溜冰場、天母運

動場區、天壽公園、榮華公園、百齡左岸/福安/富洲/木柵/景美/道南/溪

洲河濱公園、萬芳 4號/萬有 2號/萬和 3號/景美公園、新生棒球場)。 

(七) 公文書處理件數：收文 591 件、發文 286 件、歸檔 732 件、解密 2件。 

(八) 採購案共計上網公告 2 案、議價或議約決標 6 案、開資格標 5 案，流廢

標 1 案，參與評審或評選會議 2 場，底價小組會議 0 案，簽辦契約書 2

案，契約公證 0案。  
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秘書室業務報告： 

案號 案名 科室 說明 

tms113103 

(廢標) 

113103「113 年臺北

市極限運動競賽活

動企劃暨執行」勞務

採購 

全民運動科 於 6 月 18 日開資

格標時，因廠商投

標書金額僅以阿

拉伯數字表示，故

廢標；嗣經檢討

後，已於 6 月 21

日進行第 2 次公

告，訂於 6 月 26

日開第 2 次資格

標會議。 

 

二、本週工作重點 

(一) 6 月 24 日主任偕同設施科同仁至民間公證人處所辦理「臺北體育館屋頂

共構行動通訊基地台」契約公證事宜。 

(二)  6 月 25 日撥付本局同仁 113 年 6月國民旅遊卡補助費。 

(三)  6 月 25 至 26 日派員出席本局新進人員教育訓練擔任講師。 

(四) 6 月 26 日賡續進行原借用民權國小教室存放文書移回本局所轄臺北田徑

場空間事宜。 

(五) 辦理本局 113 年財物盤點複盤作業(青年公園棒球場、美堤/彩虹/成美河

濱公園、關渡運動公園預定地)。 
 

會計室業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 彙編本局 114 年度概算作業。 

(二) 彙編本局 113 年度第二次追加(減)預算作業。 

(三) 辦理本局 113 年度內部控制制度修訂作業。 

(四) 編製本局及臺北文化體育園區 113 年 5 月會計月報。 

(五) 編製本局 113 年 5月統計月報。 

(六) 6 月 21 日填報「『全程電子化核銷情形清單』使用情形」調查表。 

(七) 辦理本局預算執行與標案文件之內部審核、核銷、監標及監驗事宜。 

二、本週工作重點 

(一) 彙編本局 114 年度概算作業。 
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會計室業務報告： 

(二) 彙編本局 113 年度第二次追加(減)預算作業。 

(三) 辦理本局 113 年度內部控制制度修訂作業。 

(四) 6 月 28 日填報「臺北市政府各單位預算機關因應 113 年 6 月豪雨災後公

共設施復建經費財源明細表」。 

(五) 辦理本局預算執行與標案文件之內部審核、核銷、監標及監驗事宜。 

三、宣導事項： 

本局 113 年 5月份單位預算執行結果報告： 

臺北市政府體育局預算執行情形表(截至 113 年 5 月 31 日) 

    單位：億元 

類別 
預算數 

(A) 

分配數 

(B) 

執行數 

(含預付數)(C) 

執行率 

(D)=(C)/(B) 

歲入(本年度) 4.55 1.58 2.05 129.75% 

歲出(本年度) 25.38 8.08 5.67 70.17% 

  經常門 16.89 7.53 5.34 70.91% 

  資本門 8.49 0.55 0.33 60% 

    本局 113 年 5月份單位預算執行結果，落後原因詳如附表 1至 2。 

本局 113 年 5月份電子核銷率為 100.00% 
 

人事室業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 持續辦理競技運動科股長職甄補事宜。 

(二) 配合 114年預算員額審議作業，補送本局原臺北文化體育園區籌備處 2名

約聘助理研究員及 1名臨僱管理師職缺請增員額(含聘期延長)相關表件。 

(三) 奉示再請相關業務科盤點業務現況及確認人力需求案。 

(四) 修訂本局性騷擾防治措施申訴及懲戒要點，及性騷擾防治措施、申訴及調

查要點。 

(五) 依本府勞動局核備本局工友及臨時人員工作規則來文，辦理相關工作規

則修正及提報勞資會議確認事宜。 

(六) 113.6.18 辦理「職場性別友善及性騷擾防治課程」。 
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人事室業務報告： 

(七) 上週人員異動(113.06.17-113.06.21) 

二、本週工作重點 

(一) 持續辦理運動產業科股長職缺職務歸系及遴補事宜。 

(二) 持續辦理配合 114 年預算員額審議作業，補送本局原臺北文化體育園區

籌備處 2 名約聘助理研究員及 1 名臨僱管理師職缺請增員額(含聘期延

長)相關表件。 

(三) 持續辦理相關業務科盤點業務現況及確認人力需求案。 

(四) 持續修訂本局「性騷擾防治措施申訴及懲戒要點」，及「性騷擾防治措施、

申訴及調查要點」。 

(五) 113.6.24 辦理本局「球球姻緣-單身聯誼活動」。 

(六) 113.6.25 及 6.26 辦理本局 113 年度「新進人員訓練」。 

(七) 113.6.26 召開本局考績暨甄審委員會。 

(八) 113.6.28 召開本局 113 年第 2次勞資會議及勞工退休金監督委員會議。 

(九) 本週人員異動(113.06.24-113.06.28)。 

科室 職稱 姓名 異動原因 日期 備註 

世壯運執行辦公

室 
臨僱管理師 林○○ 新進 113.6.24 支援秘書室 

世壯運執行辦公

室 
臨僱管理師 歐○○ 新進 113.6.24 支援秘書室 

三、法令及其他宣導事項： 

(一) 本室於 113 年 7月 11 日下午 2時至 4時，假第 1行政樓 3樓視聽室，舉

辦第 2次「職場性別友善及性騷擾防治課程」，歡迎同仁踴躍參加。 

(二) 市府勞動局製作有關職場性騷擾防治之「NEW!!30 分鐘新法就上手」影片

https://www.youtube.com/watch?v=wa9vtCXSVNE，請同仁多加運用。 

(三) 重申銓敘部就公務員服務法（下稱服務法）有關兼職之規定，如同仁有兼

職情形，應依下列規定辦理： 

1. 服務法第 15 條規定：「查服務法第 15 條規定：「(第 1 項)公務員除法令

規定外，不得兼任他項公職；其依法令兼職者，不得兼薪。(第 2項)公務

員除法令規定外，不得兼任領證職業及其他反覆從事同種類行為之業務。

但於法定工作時間以外，從事社會公益性質之活動或其他非經常性、持續

編號 科室 職稱 姓名 異動原因 日期 備註 

1 秘書室 約僱人員 張○○ 新進 113.06.17 首長專用車駕駛 

2 競技運動科 約僱人員 高○○ 新進 113.06.20 職代 
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性之工作，且未影響本職工作者，不在此限。(第 4項) 公務員兼任教學

或研究工作或非以營利為目的之事業或團體職務，應經服務機關（構）同

意；機關（構）首長應經上級機關（構）同意。但兼任無報酬且未影響本

職工作者，不在此限。(第 5 項)公務員有第 2 項但書及前項但書規定情

形，應報經服務機關（構）備查；機關（構）首長應報經上級機關（構）

備查。(第 6項)公務員得於法定工作時間以外，依個人才藝表現，獲取適

當報酬，並得就其財產之處分、智慧財產權及肖像權之授權行使，獲取合

理對價。」 

2. 銓敘部以 112 年 7 月 7 日部法一字第 1125591991 號令有關公務員服務法

第 15 條規定「同意」、「備查」之適用情形如下： 

（1） 同意： 

A. 依法令兼任公職。 

B. 依法令兼任領證職業。 

C. 依法令兼任其他反復從事同種類行為之業務。 

D. 兼任教學或研究工作。 

E. 兼任非以營利為目的之事業或團體職務。 

（2） 備查： 

A. 於法定工作時間以外，從事具有社會公益性質之活動而兼任領證

職業，且未影響本職工作。 

B. 於法定工作時間以外，從事具有社會公益性質之活動而兼任反覆

從事同種類行為之業務，且未影響本職工作。 

C. 於法定工作時間以外，從事非經常性、持續性之工作，且未影響本

職工作。 

D. 兼任無報酬之教學或研究工作或非以營利為目的之事業活團體職

務，且未影響本職工作。 

E. 有下列情事者，免經備查： 

a. 於法定工作時間以外，從事具有社會公益性質之活動而兼任其

他反覆從事同種類行為之業務且無報酬，亦未影響本職工作。 

b. 於法定工作時間以外，從事具有社會公益性質之活動而非經常

性、持續性，亦未影響本職工作。 

c. 於法定工作時間以外，從事非經常性、持續性之工作且無報酬，

亦未影響本職工作。 

d. 於法定工作時間以外，從事屬一次性之工作，亦未影響本職工
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作。 

e. 兼任屬一次性之教學或研究工作或非以營利為目的之事業或

團體職務，亦未影響本職工作。 

f. 兼任無報酬之教學或研究工作或非以營利為目的之事業或團

體職務且具有社會公益性質，亦未影響本職工作。 

g. 兼任無報酬之教學或研究工作或非以營利為目的之事業或團

體職務且非經常性、持續性，亦未影響本職工作。 

(四) 為維持良好辦公紀律，重申不得於上班時間從事與公務無關之行為（例如

錄製或上傳私人影片、瀏覽外部網站等）。本府已請各機關學校向同仁加

強宣導，不得於上班時間從事與公務無關之行為，例如瀏覽股票、購物網

站、從事網路遊戲、博弈或於外部網站發表個人言論等影響機關形象及業

務推行之行為，請各位同仁多加注意。 
 

政風室業務報告： 

一、上週辦理事項 

(一) 6 月 17 日派員參加「2024 臺北城市盃拳擊邀請賽賽事暨活動企劃執行勞

務採購案-開資格標會議」監辦。 

(二) 6 月 17 日派員參加「113 年下半年及 114 年上半年考績暨甄審委員會票

選委員投票」開票監辦。 

(三) 6 月 18 日派員參加「113 年臺北市政府員工運動會聯賽活動企劃暨執行

勞務採購案-開資格標會議」監辦。 

(四) 6 月 18 日派員參加「113 年臺北市競技運動訓練暨科學中心器材設備採

購案-開決標會議」監辦。 

(五) 6 月 18 日派員參加「113 年臺北市極限運動競技賽活動企劃暨執行勞務

採購案-開資格標會議」監辦。 

(六) 6 月 19 日派員參加「113 年臺北市棒球隊比賽及移地訓練膳宿交通開口

契約勞務採購案-驗收會議」監辦。 

(七) 6 月 20 日派員參加「本府廉政透明委員會第 38 次會議暨 113 年第 1次廉

政會報」。 

(八) 6 月 21 日派員參加「臺北市政府體育局 113 年度採購業務研討會議」。 

二、本週工作重點 

(一) 6月24日派員參加「2025雙北世界壯年運動會賽會官方網站UI設計改版勞
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務採購案開決標會議」監辦。 

(二) 6月24日派員參加「研議2025雙北世界壯年運動會競賽場租賃協議及場地

使用費事宜」監辦。 

(三) 6月24日派員參加「113年度新生碧湖木柵公園游泳池物業管理採購案第1

次契約變更-議價會議」監辦。 

(四) 6月25日派員參加「2024臺北馬拉松賽事紀實宣傳影片製作勞務採購案-

開資格標會議」監辦。 

(五) 6月27日派員參加「2024中華奧會第2屆小小英雄運動會活動企劃執行勞

務採購案」驗收監辦。 

(六) 6月28日派員參加「112年度天母運動場區物業管理採購案」驗收監辦。 

(七) 6月28日派員參加「機密文書檢查缺失說明會議」。 
 


