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100年臺北市政府勞工局職業訓練中心大事紀要 

1月 

3日       職訓中心接受士林地檢署委託，首度辦理「家事清潔班」，使易服社會

勞動人及更生人能學得一技之長，訓練期間自1月3日起至1月26日

止(共140小時)，參訓人數27人。 

2月 

23日      職訓中心於2月23日、25日與臺北市立體育學院合作開辦「平面設計實

務班」、「超效網拍商品全攻略」通識課程兩班，每班72小時，合計

招收大三、大四學生，參訓學員44人。 

3月 

21日 職訓中心與士林地檢署及大都會汽車客運(股)公司合辦「商用大客

車維修班」，訓練期間自3月21日起至7月13日止(共640小時)，計有

13名更生人報名參加訓練。 

5月 

9日        職訓中心為日本航空公司非自願離職員工開辦職業轉向訓練─「電腦實

務應用班」，以增加其就業技能，於5月9日開訓，參訓人數21人。 

25日       職訓中心接受內政部消防署委託開辦「火災原因調查鑑定在職講習班

─車輛參觀研習」，總計分為5梯次，分別於5月25日、6月22日、9

月7日、10月5日、11月2日辦理，計有150人參訓。 

6月 

2日        日本東京製菓學校參訪職訓中心，日本東京製菓學校中村 勇校長及社

團法人台灣蛋糕協會林執行長，與趙利華訓練師就西點烘焙進行業

務交流。 

30日       高雄市政府訓練就業中心由陳主任率領一行8人，至職訓中心參訪。除

實地探訪職訓中心各訓練場地，了解各訓練內容與質量，亦安排綜

合座談時間針對訓練業務交流，參訪圓滿結束。 

7月 

12日       職訓中心於7月12日、19日與士林地方法院合作開辦青少年體驗營「中

餐烹調實務」、「時尚西點蛋糕」2班次，讓保護管束少年有機會體

驗職訓課程，計有14位保護管束少年參訓。 

18日 職訓中心於100年7月18日首度開辦「APP 應用軟體設計」青年專班
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─「Android 應用程式設計班」及「iPhone 應用程式設計班」各1

班，參訓人數49人，10月3日亦增開 Android 應用程式設計班1班，

積極培養受訓學員成為 APP 創意達人，以符現代科技產業及青年

實務所需。 

8月 

15日       職訓中心舉辦「文化產業創意設計人才班」成果發表會。以

Different‧Dream‧Design (獨想‧飛想‧色想)為主題，內容分為文

創設計展示、創意商品展示及手感設計展示三部份，呈現 CIS 作

品、主題影片、馬克杯、滑鼠墊、T-shirt 磁磚、胸章、創意繪畫、

公仔設計等具創作設計的商品展示，精采的創意讓人充滿無限的驚

喜。 

9月 

28日       馬紹爾群島內閣秘書長等一行3人拜訪職訓中心。外賓透過觀賞職訓中

心英文版簡介影片、欣賞1樓展示館所陳列展示的學員作品，以及

參觀職訓中心訓練場，了解學員實習上課的情形，從中就兩國的職

業訓練業務交換意見、進行交流。 

10月 

10日       於英國倫敦舉行的第41屆國際技能競賽於臺灣時間10月10日閉幕。臺北

市推薦5位選手參加競賽，共有4人獲獎，其中職訓中心推薦選手卓

閩宸參加「汽車板金」職類競賽，勇奪銀牌成績斐然！選手並於10

月20日接受市長贈與獎狀，期許能持續追求夢想並挑戰自我，成就

自己的專業領域。 

18日       職訓中心與臺北市糕餅公會及美國小麥協會合作發表2011年新研發的

「天然老麵健康麵包」，於市政大樓中庭 (沈葆楨廳）舉行，結合民

間資源，透過互動研習方式，期能與就業市場及國際飲食潮流接軌

外，同時宣導市民朋友食品安全及飲食的健康概念。 

11月 

1日        因應歐債、美債危機影響臺北市事業單位經營，職訓中心推出「臺北市

穩定就業充電計劃」、「臺北市失業及無薪假勞工職業訓練充電再造

計畫」兩計畫，應用市長預備金2000萬元，協助臺北市事業單位、

失業及無薪假勞工參訓。 

 


