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臺北市政府人事處113年第4次處務會議紀錄 

時間：113年2月27日14時 

地點：1103會議室 

主席：張建智處長                              紀錄：高鵬翔 

出席人員：如簽到表 

壹、 宣讀本處113年第3次處務會議紀錄 

   主席裁示：紀錄確定。 

貳、 報告歷次處務會議裁示暨指示事項執行情形 

主席裁示：洽悉。 

參、 報告本處自行列管案件執行情形 

主席裁示：洽悉。 

肆、 工作報告   

一、 人事機構報告 

宣導有關公務人員加班時數經以補休假為補償方式者，請

確實督促所屬公務人員於補休期限2年內休畢。 

主席裁示：請各單位就人事機構報告事項轉知同仁。 

二、 蘇青雲主任秘書報告：轉知主任秘書會報重要事項 
(一) 議會第14屆第3次定期大會（113年4月8日開議），工作報

告請於113年3月27日前送至議會。 
(二) 本府各機關出國計畫（報告）請依相關規定辦理，並完

成自我檢核，倘未依規定（期限）報府，將於編製年度

概算時列入參考指標。 
(三) 報告 TAIPEION 行事曆邀約市長行程常見缺失，請本處

各單位務依相關規定辦理邀約市長行程。 
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(四) 有關個資遮罩之處理方式，請於原始文件檔即予以刪除

或以符號替代，以確保個資遮罩之完善。 
(五) 市政大樓統一調度會議室之借用請依規定辦理。 
(六) 因應市政大樓節能減碳智慧化改造計畫，探索館將作為

中繼辦公室使用，擬訂於114年1月1日停止服務。 
(七) 宣導強化機關間之橫向聯繫機制。 
(八) 宣傳本府113年「我的減碳存摺」活動，歡迎各局處同仁

共襄盛舉。 
(九) 宣傳2025雙北世界壯年運動會，年滿30歲即可參賽，無

年齡上限；另吉祥物徵名活動於113年3月7日截止；另請

各單位辦理活動、訓練、講習時協助宣傳。 

主席裁示：請各單位就主任秘書報告事項切實轉知辦理。 

伍、 專題報告（任用科）：本府工程人力短缺情形研析。 
陸、 臨時動議：無。 
柒、 處長指示 

議會即將開議，請各單位預為準備模擬題及工作報告；上會期

議員關切事項，請於本次工作報告提供辦理進度。 

捌、 散會：16時20分。 


