
臺北市政府警察局保安警察大隊主管人員核心能力及訓練發展規劃地圖(二級機關) 

 

 

核心 

業務 

專業核心能力 

  職務 

  類別 

管理核心能力 

A完善治安網路、營造社區治安環境 B落實治安維穩、維護民眾安全 C強化警察技能與提昇法

律素養 

1願景型塑 2風險管理 3變革領導 4溝通協調

(1) 

5 問 題 分

析 

6績效管理 7溝通協調

(2) 

8團隊建立

專業 

核心 

能力 

項目 

A1 訓練同

仁熟悉新

錄影監視

系統各項

功能操作

及運用技

巧，督考提

升錄影監

視系統運

用成效。 

A2落實保

護婦幼安

全，熟練性

侵害、性騷

擾、家庭暴

力、兒童保

護業務法

令 

A3 加強少

年犯罪預

防宣導、落

實校園訪

視工作、強

化各類偏

差及虞犯

行為少年

之勸導。 

B1加強查

緝毒品犯

罪。 

B2加強查

緝詐欺犯

罪。 

B3偵辦各

類刑事案

件偵 防能

力。 

C1 強 化 警

察技能。 

C2提昇法

律素養。 

由市府導入公務人員學習地圖相關課程 

訓練 

課程 

利用大隊週

報、聯合勤教及

專案會議辦理

錄影監視系統

與偵辦案件運

用技巧督導考

核 

利用大隊週

報、聯合勤教及

專案會議辦理

性侵害、性騷

擾、家庭暴力暨

兒童保護業務

督導考核 

利用大隊週

報、聯合勤教及

專案會議辦理

預防少年犯

罪、加強校園安

全宣導、實施校

園訪視工作、落

實雙向聯繫溝

通機制督導考

核 

利用大隊週

報、聯合勤教

及專案會議

辦理查緝毒

品犯罪督導

考核 

利用大隊週

報、聯合勤教

及專案會議

辦理 

1.防制詐欺犯

罪對策督導

考核 

2.偵辦電信網

路詐欺案件

督導考核 

利用大隊週

報、聯合勤教

及專案會議

辦理刑事案

件偵防督導

考核 

利用本大隊

學、術科訓練

辦理強化警

察技能督導

考核 

利用本大隊

學、術科訓練

辦理提昇法

律素養督導

考核   簡任 

  主管 

 

利用大隊週

報、聯合勤教及

專案會議辦理

錄影監視系統

與偵辦案件運

用技巧規劃執

行 

利用大隊週

報、聯合勤教及

專案會議辦理

性侵害、性騷

擾、家庭暴力暨

兒童保護業務

規劃執行 

利用大隊週

報、聯合勤教及

專案會議辦理

預防少年犯

罪、加強校園安

全宣導、實施校

園訪視工作、落

實雙向聯繫溝

通機制規劃執

行 

利用大隊週

報、聯合勤教

及專案會議

辦理查緝毒

品犯罪規劃

執行 

利用大隊週

報、聯合勤

教及專案會

議辦理1.防

制詐欺  犯

罪對策規劃

執行 

2.偵辦電信網

路詐欺案件

規劃執行 

利用大隊週

報、聯合勤教

及專案會議

辦理刑事案

件偵防規劃

執行 

利用本大隊

術科訓練及

市警局中級

幹部學科講

習辦理強化

警察技能規

劃執行 

利用本大隊

學、術科訓練

辦理提昇法

律素養規劃

執行 薦任 

主管 

 

 


