
臺北市政府衛生局 

113年「職場愛健康~定期健檢護心肝」-職場推廣獎勵方案 

壹、 目的：提高職場40-64歲市民成人預防保健利用率及 B、C 型肝炎篩檢率。 

貳、 辦理單位：臺北市政府衛生局。 

參、 實施期程：自113年1月1日(星期四)至113年10月31日(星期四)止。 

肆、 獎勵對象：臺北市職場(包含醫院)。 

伍、 實施流程： 

陸、 健康檢查補助項目及條件： 衛生福利部國民健康署提供之成人預防保健健康加值方案及 B、C

型肝炎篩檢(非勞工體健、自費健檢項目)。 

檢查名稱 篩檢項目 補助篩檢資格及期程 醫令代碼 就醫序號 

成人預防保

健服務 

1. 第一階段：  

(1) 填寫基本資料、個人

及家族病史、服藥史、健康

行為、憂鬱檢測。 

(2) 血液生化檢查：

GOT、GPT、肌酸酐、血

糖、血脂、總膽固醇、三酸

甘油酯、高密度脂蛋白膽固

醇、低密度脂蛋白膽固醇計

算、腎絲球過濾率

（eGFR）計算。 

(3) 尿液蛋白質檢查。 

四十歲以上未滿六十

五歲者，每三年補助 

一次。 

21 IC21 

罹患小兒麻痺且年在 

三十五歲以上者，每

年補助一次。 

25 

 

IC23 

 

身分別為原住民且五

十五歲以上未滿六十

五歲，每年補助一

次。 

27 IC24 

 

報名 

⚫請於113年1月

31日前填寫報

名表 

篩檢 

⚫鼓勵職場員工於

113年1月1日至10

月31日完成成人

健檢及 B、C型肝

炎篩檢 

繳交 

篩檢名冊 

⚫請於112年11月

8日前提供篩檢

名冊 

成績 

計算 

⚫衛生局依衛生

福利部國民健

康署提供之名

冊審查 

頒獎 

⚫本局預計於114

年2月份進行公

告及頒獎 



檢查名稱 篩檢項目 補助篩檢資格及期程 醫令代碼 就醫序號 

2. 第二階段：第一階段檢驗結

果判讀與建議、身體檢查

及健康諮詢等。 

B、C型肝炎

篩檢 
1. B型肝炎表面抗原

(HBsAg)。 

2. C 型肝炎抗體(anti-HCV)。 

四十五歲至七十九歲

者，終身補助一次。 

L1001C 

 
IC21、IC22  

IC23、IC24  

IC29 

身分別為原住民四十

歲至七十九歲者，終

身補助一次。 

柒、 獎勵項目： 

獎項 評比內容 分組 名額 
獎勵內容 

(禮券及獎狀) 

職場推動貢獻獎 

依據職場提交113年

1月1日至10月30日

設籍臺北市且已完

成成人健檢及 B、C

型肝炎篩檢名冊加

總排序 

大型職場(員工300人以

上)，至少40人次參加 

10 1.1萬元商品禮券 

2.獎狀1式 

中小型職場(員工299人以

下)，至少20人次參加 

5 1.8,000元商品禮券 

2.獎狀1式 

捌、 注意事項： 

一、請於113年1月31日填寫報名表，網址如下：https://reurl.cc/2z0OeX  

二、請於113年4月15日、6月15日、8月15日回復篩檢人數，本局將定期公告各職場排名。 

三、篩檢名冊檔案格式如附件，請於113年11月8日前提供篩檢名冊(附件)以電子郵件寄送予衛

生局承辦人李小姐信箱(aw5328@gov.taipei)，並電話確認已寄送成功，篩檢名冊請加密。 

四、依所得稅法規定，獎勵商品卡金額需納入公司年度所得。 

五、衛生局依職場繳回名冊，與衛生福利部國民健康署之「成人預防保健暨慢性疾病防治資訊

系統」資料進行核對計算成績。 

玖、 活動窗口聯絡資訊： 

一、臺北市政府衛生局 李小姐 

二、電話：02-27208889 分機1807 

三、電子郵件：aw5328@gov.taipei 

 

https://reurl.cc/2z0OeX

