
 本府各機關構性別平等專案小組 (112年)開會情形 一覽表 

第1頁 

 

 

編

號 

會

議

號

次 

開會日期 

主席 

 

專家學者委

員出席數／

總數 

 

出席委員數

／總數 

委員出席狀況： 

1、逐一列出所有委員名

單，有出席者請標註 O，

若為代理出席請附註代

理人姓名；未出席者請

標註Ｘ。 

2、專家學者委員列在最前

面，召集人（主席）已

列於左列，故本欄免列 

議案摘要 決議內容（摘要） （後續）具體作為 

人

事

處

(

暨

所

屬

人

事

機

構

) 

38 112.03.21 

李花書副處

長 

 

專家學者委

員出席人數

╱總人數 

3/3 

 

出席委員人

數╱總人數 

18/18 

黃馨慧委員 O 

王蘋委員 O 

黃煥榮委員 O 

林長宏委員 O 

曾玉嫺委員 O 

黃望釗委員 O 

陳麗美委員 O 

陳俊男委員 O 

邱百章委員 O 

吳佳彥委員 O 

徐書雅委員 O 

楊智喬委員 O 

張憶媚委員 O 

張詠涵委員 O 

陳渤潮委員 O 

蔡錦發委員 O 

林鳳燕委員 O 

 

報告案一：有關提報人事機構現有人

事人員及主管性別統計資料一案。(報

告單位：資訊室) 

請於下次會議增加本府各機關性別統計資料，至有關委

員會性別比例之疑義，依委員建議與提醒留意是類情

形。 

依決議事項辦理。 

討論案一：有關本處提報111年運用統

計資訊支援決策情形一案。 (提案單

位：任用科、考訓科、給與科) 

請依委員意見修正內容。 依決議事項辦理。 

討論案二：有關本處112年度推展性別

平等工作規劃一案。(提案單位：管理

科) 

請依委員及性平辦建議辦理。 業依委員意見於112年10月31日第40次性平專案小

組報告。 

39 112.08.11 

張建智處長 

 

專家學者委

員出席人數

╱總人數 

3/3 

 

出席委員人

數╱總人數 

17/18 

黃馨慧委員 O 

王蘋委員 O 

黃煥榮委員 O 

林長宏委員 O 

曾玉嫺委員 O 

黃望釗委員 O 

陳麗美委員 O 

陳俊男委員 O（林欣柔代

理） 

邱百章委員 O 

吳佳彥委員 O 

張翊辰委員 O 

楊智喬委員 O 

張憶媚委員Ｘ 

張詠涵委員 O 

陳渤潮委員 O（項慶武代

報告案一：有關提報本府各機關學校

人事機構現有人事人員及主管性別統

計資料一案。(報告單位：資訊室) 

請依委員意見補充內容，並請管理科就學校女性主管比

例較高、男性主管比例較低的議題，製作問卷調查並分

析，於下次本專案小組會議報告。 

業製作問卷調查及分析，並於112年10月31日第40

次性平專案小組報告。 

討論案一：有關本處提報113年度性別

預算一案。(提案單位：主計機構) 

請依委員意見修正內容。 依決議事項辦理。 

討論案二：有關本處112年度性別分析

專題報告─「臺北市政府公務人員一

般健康檢查性別統計分析」一案。(提

案單位：給與科) 

請依委員及性平辦建議，修正及增加相關內容。 業依委員意見修正及增加內容，並於112年10月31

日第40次性平專案小組報告。 

討論案三：有關本處112年度性別影響

評估檢視表－「推動臺北市政府員工

協助方案」一案。(提案單位：考訓

科) 

請依委員及性平辦建議，修正填表內容並補充相關的具

體資料。 

業依委員意見修正及增加內容，並於112年10月31

日第40次性平專案小組報告。 



 本府各機關構性別平等專案小組 (112年)開會情形 一覽表 

第2頁 

 

編

號 

會

議

號

次 

開會日期 

主席 

 

專家學者委

員出席數／

總數 

 

出席委員數

／總數 

委員出席狀況： 

1、逐一列出所有委員名

單，有出席者請標註 O，

若為代理出席請附註代

理人姓名；未出席者請

標註Ｘ。 

2、專家學者委員列在最前

面，召集人（主席）已

列於左列，故本欄免列 

議案摘要 決議內容（摘要） （後續）具體作為 

理） 

蔡錦發委員 O（郭瑞庭代

理） 

林鳳燕委員 O 

 

40 112.10.31 

李花書副處

長 

 

專家學者委

員出席人數

╱總人數 

3/3 

 

出席委員人

數╱總人數 

18/18 

黃馨慧委員 O 

王蘋委員 O 

黃煥榮委員 O 

林長宏委員 O 

曾玉嫺委員 O 

黃望釗委員 O 

陳麗美委員 O（劉益成代

理） 

陳俊男委員 O 

邱百章委員 O 

吳佳彥委員 O 

張翊辰委員 O（蔡家宜代

理） 

楊智喬委員 O 

張憶媚委員 O 

張詠涵委員 O 

陳渤潮委員 O 

蔡錦發委員 O（郭瑞庭代

理） 

林鳳燕委員 O 

 

報告案一：有關本處性別平等專案小

組第39次會議裁示事項執行情形一

案。(報告單位：管理科、考訓科、給

與科) 

一、 請各科室完成專題報告或性別影響評估時，多加

利用搜尋功能，避免使用「兩性平等」之文字。 

二、 有關性別統計分析專題報告及性別影響評估檢視

表依委員意見修正並調整。 

依決議事項辦理。 

報告案二：有關臺北市政府人事處暨

所屬人事機構人事人員至機關（學

校）擔任主管之因素調查與統計一

案。(報告單位：管理科) 

請就委員之建議，詳加資料以完整報告。 依決議事項辦理。 

討論案一：有關本處112年度推展性別

平等工作年度成果報告一案。(提案單

位：管理科) 

請各業管科室依委員建議修正文字，並補充具體說明。 依決議事項辦理。 

討論案二：有關本處參與本府各機關

（構）111至112年推動性別平等工作

獎勵計畫之指標評分表自評部分一

案。(提案單位：管理科) 

一、 有關特別獎部分，請考訓科及給與科就權管業務

提出報告及相關具體資料。 

二、 請管理科評估於本年提出第2篇性別分析專題報告

之可行性。 

業依決議事項提出特別獎申請。 

 


