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臺北市政府消防局 105 年 11 月份第 3次週報會議紀錄 

壹、 時間：105 年 11 月 29 日（星期二）14 時 30 分 

貳、地點：本局 3樓會議室（本市信義區松仁路 1號 3 樓） 

參、主席：局長吳俊鴻                     記錄：小隊長林建宗 

肆、出席人員：陳郁文（開會）、許景盛、陳俊吉、畢幼明、李金烈、

劉永洀、許志敏、游家懿、林義承、蕭鴻毅（鄭淑芬代）

、鄭期約、蕭建成、王靜婷、陳春輝、葉青峰、黃建

華、王耀震、陳永順、王寶齡、魏梅枰、莊寶堂、蔡

家隆、葉俊興、王證雄、洪超倫。 

伍、列席人員：莊啟忠、黃曉芳、尤新來、謝彬來（邱建銘代）、林清文（

林志揚代）、陳俊豪、陳永生、龔嘉成、楊恩駒、劉榮彬

、黃建榮、蔡明宗、王宗信（林冠泓代）、洪政輪、徐銘

駿。 

陸、會議結論：  

一、市長裁指示事項辦理情形報告（詳如書面資料）。     

（一）第 1 案「臺北市災害防救計畫改版請消防局主政，1 年內

完成，列管 12 個月」。 

主席裁示：請減災規劃科儘速辦理。 

（二）第 2案「有關請超商協助住警器推廣及販售事宜，請消防

局準備說帖，由市長直接找統一超商主管討論」。 

主席裁示：統一超商表示經評估暫無法配合販售住宅用火

災警報器，本案已簽陳市長室同意解除列管。 

（三）第 3案「請消防局編列預算或動用準備金，以 2年時間規

劃將分隊值班臺相關簿冊(表單)朝無紙化方式辦理」。 

主席裁示：請救災救護指揮中心儘速辦理。 
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（四）第 4案「文山第二分局提案：區級災害應變中心一級開設

作業，警察分局編組成員（副指揮官、防救治安組副組長、

交通組組長、總務組副組長、幕僚作業組成員）共計 5名

必須立即進駐。按分局在區災害應變中心作業之功能，主

要負責協調聯繫，建議比照市級災害應變中心警察單位指

派 2名擔任防救治安組（副組長）負責協調聯繫即可。另

分局長負責指揮轄區治安維護工作，應於分局坐鎮指揮，

建議副指揮官由消防局指派，以兼顧治安及救災工作，建

議修正標準作業規定，俾利防災任務遂行。」 

      市長指示：請文山第二分局將本意見於警察局週報時提案，

由警察局函報市政府修改。至分局長兼任區災害應變中心

副指揮官修改部分，請警察局與消防局就區災害應變中心

成立，指揮官、副指揮官組成人員及其權力、義務溝通確

定後，由警察局簽報市政府即可，列管 3個月。」 

主席裁示：請整備應變科妥為規劃。 

二、本局列管案件執行情形報告（詳如書面資料） 

（一）第 1案「市長指示各局處駐地未領取使用執照於 9個月內

辦理完成，經查本局尚有5處（橋下分隊駐地及訓練塔等）

未領取使用執照，請陳副局長俊吉邀集相關單位儘速辦

理。」 

主席裁示：請綜合企劃科儘速辦理。 

（二）第 2案「臺北市松山火車站為大量人潮聚集場所，建議該

火車站設置聯合防災中心及其 CCTV 能與本局設備介接。

另其防災設備或管控設施建議比照臺北車站及南港車站
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方式辦理。」 

主席裁示：請資通作業科儘速辦理。 

（三）第 3案「為提升防火宣導效益，使民眾了解正確用火、用

電及逃生觀念，是否請市長擔任本局防災宣導代言人，協

助拍攝宣導影片或上傳市長臉書。」 

主席裁示：本案已辦理完成，同意解除列管。 

（四）第 4案「請緊急救護科研擬救護車行進中，實施 CPR 等急

救處置之安全措施。」 

主席裁示：有關緊急救護科已將教材資料放置於網站，請

各救災救護大隊要求所屬同仁詳閱，另本案已

辦理完成，同意解除列管。 

（五）第 5案「請人事室調查本局各科室中心人員編制，並開會

研討各科室中心編制，再陳報市府調整本局組織編制。」 

主席裁示：請人事室儘速辦理。 

（六）第 6案「全市國小消防體驗日」及「防災科學教育館參訪」

所學習到的防災知識各有所長，惟本局人力有限，請減災

規劃科重新評估分流至防災科學教育館參觀，如何有效將

防災教育向下扎根。」 

主席裁示：有關減災規劃科已請本府教育局轉知本市國小

依 105 學年度各學程將「災害應變教育-防災」

列入教學重點及具體做法，並將防災科學教育

館列為校外教學必要行程；另規劃 105 年學年

度參訪過防災科學教育館之學校，列為 106 學

年度全市國小消防體驗日優先舉辦學校，作為
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防災教育分流及多方面推動防災教育目標，同

意解除列管。 

（七）第 7案「近來發現本局同仁 power point 之簡報製作仍需

加強，請訓練中心規劃各級幹部 power point 之簡報製作

課程，另請主任秘書督辦。」 

主席裁示：各局處施政成果報告，部分局處簡報活潑、生

動，請秘書室將相關資料提供各科室中心參考，

以提升本局簡報製作能力。 

三、本局 102、103、104 、105 及 106 年度採購案件列管情形： 

主席裁示：市長於各式會議多次要求各局處，預算執行進度未

達 80%予以嚴懲，預算執行進度落後單位儘速辦理，

另請陳副局長俊吉督考。 

四、業務單位報告： 

（一）秘書室報告（詳如書面資料）。 

主席裁示： 

1、有關市政總質詢議員建議事項，請秘書室陳核本人知

照。 

2、市議會自 11 月 21 日起開始審查各局處 106 年度預算，

請各單位主管備妥資料加強溝通說明，爭取議員支持。

另市長於市政會議表示各局處的預算自己負責，待預算

審議結束將檢視各局處預算爭取成績。 

3、2017 臺北世大運是很難得行銷臺灣的機會，請各單位主

管多鼓勵同仁參與。 

4、有關員工滿意度調查，同仁對中級幹部及小隊長管理不
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滿意，請各級幹部要落實內部管理，不能因同仁不滿意

而鬆懈管理，另管理時不要有情緒性用詞。另議會審查

完成後，本人將至各分隊瞭解內部管考情形。 

5、有關本府第 1913 次市政會議紀錄主席裁指示事項，請

各單位確實轉達同仁知照。 

（二）救災救護指揮中心報告（詳如書面資料）。 

主席裁示：准予備查。 

（三）督察室報告（詳如書面資料）。     

主席裁示： 

1、有關本局永吉分隊隊員陳碧文，輪休搭乘高鐡返鄉，見

一外籍乘客無脈搏、無呼吸，施作 CPR，俟列車抵達

高鐵臺中站，交由臺中市政府消防局救護人員接手送醫

救治。陳員積極熱忱，發揮高超專業，把握黃金時間，

處置得宜，及時挽回生命，發揚消防助民愛民之精神，

提升本局專業形象，請第二救災救護大隊簽請行政獎勵，

另各單位日後有類似溫馨感人或救人事蹟，請將相關資

訊提供媒體登載，俾利本局施政行銷。 

2、有關 105 年警察特考分發本局人員已結訓，至各單位實

務訓練，請各單位主管要求新進人員嚴守火場及各種生

活紀律，服從幹部之指揮與教導，並指派幹部或資深人

員適時給予關心輔導，如有調適不良、學習不力、態度

不佳或其他不適消防工作情事，請各級幹部務必深入輔

導，詳實記錄，以為實務訓練考核之依據。 

（四）綜合企劃科報告（詳如書面資料）。 
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主席裁示：有關本市內湖區爆發登革熱疫情，請各單位加強

駐地積水容器清潔，另請督察室派員前往督導。 

（五）減災規劃科報告（詳如書面資料）。 

主席裁示：有關 11 月 11 日新北市學生至本市防災科學教育

館參訪，在 4 樓搭乘新式高運量自走式避難梯，

因緊急煞車線故障卡住，導致學生受傷送醫情形，

請防災科學教育館要做好安全防護措施。 

（六）整備應變科報告（詳如書面資料）。 

主席裁示：有關臺北車站設立聯合防災應變中心，請整備應

變科行文交通部，另規劃本人與交通局局長拜會

交通部臺灣鐵路管理局。 

（七）資通作業科報告（詳如書面資料）。 

主席裁示：105年度災害防救業務訪評成績本府名列第2名，

本次訪評缺失為義消聯絡電話誤植無法聯繫，各

救災救護大隊提送相關資料沒有確實審核，請業

務科查明係那個大隊資料錯誤，並追究相關人員

資料審核不週責任。 

（八）火災預防科報告（詳如書面資料）。 

主席裁示： 

1、請各救災救護大隊加強推廣民眾安裝住宅用火災警報器，

並將安裝住宅用火災警報器能預先警示順利避難逃生案

例宣導讓民眾知照，以提升民眾安裝率。 

2、有關全聯實業股份有限公司有意願於本市 120 家門市張

貼本局住宅用火災警報器宣導海報協助宣導，請減災規

http://r.search.yahoo.com/_ylt=A8tUwYTPFD5YD38AgOhr1gt.;_ylu=X3oDMTEzYnJjaXNtBGNvbG8DdHcxBHBvcwMxBHZ0aWQDVFdDMDgxXzEEc2VjA3Ny/RV=2/RE=1480492367/RO=10/RU=http%3a%2f%2fwww.railway.gov.tw%2ftw%2f/RK=0/RS=UnlZdVJCa1wHVDSWWLd7BMg1t_M-
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劃科提供市長宣導住宅用火災警報器宣導海報。 

（九）災害搶救科報告（詳如書面資料）。 

主席裁示：有關災害搶救科及保養場報告資料，請各單位主

管確實轉達所屬同仁遵照辦理。 

（十）火災調查科報告（詳如書面資料）。 

主席裁示：有關今年度火災案件及民眾死傷較往年多，請各

救災救護大隊要求所屬同仁救災迅速出勤，撲滅

火勢於初萌，另加強民眾用火、用電及推廣民眾

安裝住宅用火災警報器，以保護生命、財產安

全。 

（十一）緊急救護科報告（詳如書面資料）。 

主席裁示：緊急救護科報告資料，請各單位主管確實轉

達所屬同仁知照。 

（十二） 訓練中心報告（詳如書面資料）。 

主席裁示：訓練中心報告資料，請各單位主管確實轉達

所屬同仁知照。 

（十三）人事室報告（詳如書面資料）。 

主席裁示：有關尚未刷國民旅遊卡並提出休假補助費、本

府公務人員健康檢查及本局消防人員健康檢查

尚未受檢同仁及尚未辦理文康活動之單位，請

儘速完成。 

（十四）會計室報告（無）。 

（十五）政風室報告（無）。 

柒、主席裁（指）示：有關本局 2年施政績效報告，深獲市府長官肯
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定，仍請各單位持續努力。  

捌、散會：16 時 20 分。 


