
109 年度臺北市職場性別平等認證-通過認證名單 
 
 
本年度通過「臺北市職場性別平等認證」之事業單位計有 12 家，名單如下：
(依報名順序排列) 
 
1. 國際康健人壽保險股份有限公司 
2. 悠遊卡股份有限公司 
3. 臺北大眾捷運股份有限公司 
4. 台灣日立江森自控股份有限公司 
5. 玉山金融控股股份有限公司 
6. 新加坡商惠普全球科技股份有限公司台灣分公司 
7. 創業家兄弟股份有限公司 
8. 渣打國際商業銀行股份有限公司 
9. 永豐金融控股股份有限公司 
10. 富邦金融控股股份有限公司 
11. 中華汽車工業股份有限公司 
12. 新光醫療財團法人新光吳火獅紀念醫院 
 
 
 
備註： 
1. 認證有效期間自評核結果公告日至 111 年 12 月 31 日止。 
2. 得獎單位若於認證有效期間發生重大違反性別工作平等法或就業服務法第 5

條第 1 項規定之爭議事件，並遭主管機關裁罰確定，本局得廢止其認證。 
3. 經本局查證得獎單位提送之評核資料屬偽冒、匿名虛報不實者，本局得廢止

其認證資格。 


