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臺北市政府勞動局 111年 8月第 1次局務會議紀錄 

 時間：111年 8月 3日(星期三)上午 9時 30分 

 地點：視訊會議 

 主席：陳信瑜                                      紀錄：陳德正 

 出席人員： 

局本部：陳惠琪            江明志               高俊儀 

        陳明鈴(余建中代)  葉思延               陳伯端  

        陳昆鴻            蔡惠雅               薛竹婷 

        藍己秀            黃筑鈺               洪福記 

        楊倍瑜            洪三凱               康尹齡 

        蔡明宏            蔡惠鈞 

勞動檢查處：梁蒼淇 

就業服務處：何洪丞(王妙鶯代) 

勞動力重建運用處：劉家鴻 

 職能發展學院：葉琇姍 
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壹、確認 111年 7月第 4次局務會議紀錄 

  主席裁示：洽悉。 

貳、宣達本週市政會議與本局有關之重要事項及本年度歷次主秘會報紀錄 

  主席裁示：洽悉。 

參、局長裁（指）示事項執行情形 

一、局務會議裁（指）示事項執行情形(共 0案) 

主席裁示：洽悉。 

二、市長室列管(含府層級專案)案件 

  (一) 解列案件：(共1案，主辦1案) 

主席裁示：洽悉。 

  (二) 辦理中案件 (共 5案，4案主辦、1案協辦) 

編

號 
列管

日期 
列管單

位 
案由 本次會議

指示內容 
預定完成

日期 

1 111/0

1/11 
 

勞動局

主辦
(職能

發展學

院) 

#13745 

勞動局職能發展學院辦
理「原機工大樓及學員

宿舍改建工程」，

2022-05-31開工。 

持續辦理。 111/08/31

(原期限為

111/05/31

) 

2 111/0
6/01 

勞動局
主辦

(就業

服務
處) 

#14223 
【20220530-市政總質

詢-林穎孟議員】 

女性高失業率因素評估
改善。(勞動局) 

【市長列管批示：列管 5

個月】 
市長： 

本府有年輕族群失業處

理方式，惟未分性別，
於半年內完成失業原因

分析。 

持續辦理。 111/11/07 

3 111/0
6/17 

勞動局
主辦

(就業

#14304 
【20220614市長與勞動

局同仁座談會會議紀

持續辦理。 111/09/16 
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編

號 
列管

日期 
列管單

位 
案由 本次會議

指示內容 
預定完成

日期 

服務

處) 

錄】 

四、青年失業率問題，
應建立企業與大學生之

實習制度，但因大學不

在臺北市政府管轄範圍
內，可先就台北市高職

職涯發展制度（由內而

外、由公而私），並以
臺北市立大學為例建立

model，增加實習機會，

列管 3個月。 

4 111/0
7/26 

勞動局
主辦

(就業

安全
科) 

#14489 
【20220721臺北市性別

平等委員會第 13屆第 6

次委員會會議紀錄】 
報告案 4－臺北市政府

以性別觀點建構的因應

少子化高齡化政策 108
至 110年行動方案成果

報告。 

持續辦理。 111/09/26 

5 111/0
6/28 

勞動局
協辦

(勞動

檢查

處) 

 

觀傳局
主辦 

 

工務局 
都發局

(建管

處)協
辦 

#14383 
【20220628_2023 台灣

燈會在台北】 

(四) 大巨蛋場地目前

辦理情形，請陳信良副

秘書長邀集陳世浩技

監、工務局張郁慧副局
長、建管處及勞動局，

研議於大巨蛋未取得使

用執照前之臨時提供使
用方案，列管 1個月。 

持續辦理。 111/08/10 
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肆、重點事項報告 

一、府會聯絡人：為本局暨所屬機關 111 年 1 月至 7 月 29 日議員請託事項

一案，報請公鑒。 

主席裁示：洽悉。 

二、新聞聯絡人：為 111年 7 月份新聞聯絡業務辦理情形一案，報請公鑒。 

主席裁示：洽悉。 

三、秘書室：有關本室近兩週活動及重要補充事項一案，報請公鑒。 

主席裁示：請受誘開啟釣魚信件人數最高之3科室(勞基科、勞資科、

秘書室)，會後於科(室)務會議進行檢討並提出策進作為。 

四、就業服務處：有關本處近兩週活動及重要補充事項一案，報請公鑒。 

主席裁示：洽悉。 

五、勞動力重建運用處：有關本處近兩週活動及重要補充事項一案，報請公

鑒。 

主席裁示：洽悉。  

六、勞動基準科：有關本科近兩週活動及重要補充事項一案，報請公鑒。 

主席裁示：洽悉。 

七、勞動教育文化科：有關本科近兩週活動及重要補充事項一案，報請公鑒。 

主席裁示：洽悉。 

伍、臨時動議： 

一、江副局長：有關城市博覽會邀請工會成員參加一案，請勞資科與秘書室

協助。 

主席裁示：請秘書室協助江副局長相關幕僚作業。 

主席綜合裁示：府級長官已指示試辦居家辦公2個月，本局股長以上主管不

參加居家辦公，即使大家在輪流居家上班，但是之前發生沒

有辦法即時聯絡到居家辦公同仁，我覺得非常不好，甚至下

午2時才聯絡上同仁，所以請科室主管，如果同仁沒有把握

在居家辦公時將當日公文辦結，切勿只是當好人，並請人事

室對於居家辦公者務必覈實查勤，查勤結果會列為考績參
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考，請科室主管依局務會議裁示轉達同仁。 

陸、散會：上午 9時 55分。 


