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臺北大眾捷運股份有限公司性別平等專案小組 

112年度第 1次會議紀錄 

時間：112年 4月 17日(星期一)下午 14時 00分 

地點：本公司行政大樓 7樓簡報室 

主席：黃清信總經理                  紀錄：林美如 

出席人員：顧燕翎委員、畢恆達委員、許秀雯委員、 

詹文滔委員、胡正倫委員、陳忠助委員、 

姚惠芳委員、林榮輝委員、劉志偉委員、 

葉嘉文委員、陳國棟委員、李朝聰委員、 

邵健誠委員、陳微儀委員、謝欣豫副處長代理 

、翁儷文助管師暫代組長代理 

請假人員：許怡美委員、楊雅芬委員 

列席人員：臺北市性別平等辦公室(下稱性平辦)朱勻安研究

員、遊憩休閒事業處郭柏君中心副主任、遊憩休

閒事業處張莞珣專員(三) 

 

壹、報告事項 

一、確認本公司性別平等專案小組 111年度第 3次會議

紀錄 

主席裁示：紀錄確認。 

二、報告上次會議指(裁)示暨決議事項執行情形。 

主席裁示： 

（一）捷運車站或列車上的「博愛座」英文為 priority 
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seat，國外均稱為「優先座」部分，請加強

宣傳博愛座的使用方式，並在適當時機建議

交通主管機關通盤檢討現行交通工具「博愛

座」之適切名稱 (站務處)。 

（二）性平議題聯絡人工作手冊可增修下面內容，

每年視實際狀況滾動調整(人力資源處)： 

1.增加性平委員介紹、聯絡電話及性平議題

相關 FAQ、性平業務大事紀要等。 

2.重要法規或相關規定可參考以索引方式呈

現，以節省手冊篇幅。 

3.實務篇可增列以性平觀點融入推動業務相

關的實際案例。 

三、111年運用統計資訊支援決策情形 

主席裁示：准予備查。 

四、112年性別意識培力受訓時數與課程 

主席裁示：准予備查。 

貳、討論事項 

一、本公司 112年「推動性別主流化暨性別平等實施計

畫(109-112年)」實施項目 

主席裁示：准予備查。另針對市民性別平等宣傳及

教育類別之執行項目，於規劃節慶活動內容時，加

強性別平等概念與活動的連結(遊憩休閒事業處)。 

二、112 年性別分析專題「小巨蛋冰上樂園使用者性別
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統計分析」案(專題大綱、問卷調查及辦理時程等事

項) 

主席裁示：准予備查。下次提報時提供冰上樂園場

域及活動相關之影片或照片；另報告書參考性平辦

提供之範例架構撰寫，及增列以不同性別分析冰上

樂園場域的統計分布。  

 

參、臨時動議：無。 

肆、散會(下午 15時 45分) 


