
113年度身心障礙者就業促進服務方案核定結果表

計畫案號
審查

結果

單位

名稱

計畫

名稱

核定113年度總

金額

核定114年度總

金額
核定總金額

核定

113年

度服

務人

數

核定

113年

度見

習服

務人

數

核定

114年

度服

務人

數

核定

114年

度見

習服

務人

數

113-1-001(1) 通過

愛不囉

嗦庇護

工場

愛不囉

嗦庇護

工場承

德店

3,065,553    2,692,603   5,758,156    9   -   9   -   

113-1-002(1) 通過

財團法

人中華

民國唐

氏症基

金會(辦

理捷運

南港展

覽館庇

護工場)

捷運南

港展覽

館庇護

工場健

康檢查

及行銷

宣導計

劃

236,000      231,500     467,500      8   -   7   -   

113-1-003(1) 通過

財團法

人天主

教光仁

社會福

利基金

會光仁

二手商

品館忠

孝店

光仁二

手商品

館忠孝

店延續

案

3,975,357    4,009,157   7,984,514    14  -   14  -   

核定結果

本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、每名就服員之年度關鍵績效指標(KPI)每年應

成功轉介1名庇護性就業者至一般性或支持性就業

職場。

三、業務行銷員之年度關鍵績效指標(KPI)每年營

業額應較前一年度營業額提升5%以上。

四、建議逐年增加雇用庇護性就業者人數。
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113年度身心障礙者就業促進服務方案核定結果表

計畫案號
審查

結果

單位

名稱

計畫

名稱

核定113年度總

金額

核定114年度總

金額
核定總金額

核定

113年

度服

務人

數

核定

113年

度見

習服

務人

數

核定

114年

度服

務人

數

核定

114年

度見

習服

務人

數

核定結果

113-1-005(1) 通過

財團法

人心路

社會福

利基金

會附設

心路機

動工作

隊

心路機

動工作

隊庇護

性就業

服務方

案

4,629,751    4,629,913   9,259,664    21  3   21  3   

113-1-006(1) 通過

財團法

人心路

社會福

利基金

會附設

心路洗

衣坊

心路洗

衣坊庇

護商店

計畫案

5,149,362    5,193,498   10,342,860   18  -   18  -   

113-1-007(1) 通過

財團法

人喜憨

兒社會

福利基

金會喜

憨兒烘

焙屋

113-114

年度喜

憨兒烘

焙屋庇

護性就

業服務

計畫

5,115,614    5,093,114   10,208,728   24  -   24  -   

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、大直及信義門市每名就服員之年度關鍵績效

指標(KPI)每年應輔導2名庇護性就業者產能核薪

薪資提升一階以上。

三、大安門市就服員之年度關鍵績效指標(KPI)每

年應成功轉介1名庇護性就業者至一般性或支持性

就業職場。

四、技術輔導員之年度關鍵績效指標(KPI)應負責

開發工場新產品或服務項目2項以上。

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、請重新檢視並修正庇護工場轉銜一般職場服

務流程圖。

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、每名就服員之年度關鍵績效指標(KPI)每年應

輔導2名庇護性就業者產能核薪薪資提升一階以

上。

三、每名技術輔導員之年度關鍵績效指標(KPI)應

提升50%以上庇護性就業者技能。
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113年度身心障礙者就業促進服務方案核定結果表

計畫案號
審查

結果

單位

名稱

計畫

名稱

核定113年度總

金額

核定114年度總

金額
核定總金額

核定

113年

度服

務人

數

核定

113年

度見

習服

務人

數

核定

114年

度服

務人

數

核定

114年

度見

習服

務人

數

核定結果

113-1-008(1) 通過

財團法

人喜憨

兒社會

福利基

金會(辦

理ENJOY

臺北餐

廳)

庇護工

場及社

會企業

行銷宣

導暨健

康檢查

方案

258,500      258,500     517,000      13  -   13  -   

113-1-010(1) 通過
育成洗

車中心

113-114

年度庇

護工場

及社會

企業行

銷宣導

暨身心

障礙員

工健康

檢查職

場健康

職場促

進計畫

409,400      387,200     796,600      32  -   29  -   

本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。
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113年度身心障礙者就業促進服務方案核定結果表

計畫案號
審查

結果

單位

名稱

計畫

名稱

核定113年度總

金額

核定114年度總

金額
核定總金額

核定

113年

度服

務人

數

核定

113年

度見

習服

務人

數

核定

114年

度服

務人

數

核定

114年

度見

習服

務人

數

核定結果

113-1-011(1) 通過
忠孝庇

護工場

113-114

年度庇

護工場

及社會

企業行

銷宣導

暨身心

障礙員

工健康

檢查職

場健康

職場促

進計畫

309,800      286,400     596,200      22  -   18  -   

113-2-001(1) 通過
樸樹咖

啡

樸樹咖

啡113-

114年度

庇護性

就業服

務計畫

3,887,862    3,887,210   7,775,072    12  -   12  -   

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、就服員之年度關鍵績效指標(KPI)每年應成功

轉介1名庇護性就業者至一般性或支持性就業職

場。

三、工場113年度營業額應達460萬元，114年度營

業額應達500萬元。

本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。
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113年度身心障礙者就業促進服務方案核定結果表

計畫案號
審查

結果

單位

名稱

計畫

名稱

核定113年度總

金額

核定114年度總

金額
核定總金額

核定

113年

度服

務人

數

核定

113年

度見

習服

務人

數

核定

114年

度服

務人

數

核定

114年

度見

習服

務人

數

核定結果

113-2-002(1) 通過

勝利便

利商店

松醫店

勝利便

利商店

松醫店

113-114

年度庇

護性就

業服務

計畫

3,057,343    3,080,010   6,137,353    9   -   9   -   

113-2-003(1) 通過

勝利便

利商店

敦中店

勝利便

利商店

敦中店

113-114

年度庇

護性就

業服務

計畫

2,980,106    2,972,733   5,952,839    9   -   9   -   

113-2-004(1) 通過

勝利資

訊數位

辨識處

理中心

勝利資

訊數位

辨識處

理中心

113-114

年度庇

護性就

業服務

計畫

3,268,445    3,380,595   6,649,040    12  -   12  -   

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、就服員之年度關鍵績效指標(KPI)每年應輔導

2名庇護性就業者產能核薪薪資提升一階以上。

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、就服員之年度關鍵績效指標(KPI) 每年應輔

導2名庇護性就業者產能核薪薪資提升一階以上。

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、就服員之年度關鍵績效指標(KPI)每年應成功

轉介1名庇護性就業者至一般性或支持性就業職場

三、技術輔導員之年度關鍵績效指標(KPI)，應提

升50%以上庇護性就業者技能。

第 5 頁



113年度身心障礙者就業促進服務方案核定結果表

計畫案號
審查

結果

單位

名稱

計畫

名稱

核定113年度總

金額

核定114年度總

金額
核定總金額

核定

113年

度服

務人

數

核定

113年

度見

習服

務人

數

核定

114年

度服

務人

數

核定

114年

度見

習服

務人

數

核定結果

113-2-005(1) 通過

勝利數

位設計

印刷中

心

勝利數

位設計

印刷中

心113-

114年度

庇護性

就業服

務計畫

3,279,766    3,254,891   6,534,657    9   -   9   -   

113-2-006(1) 通過

傳玻者

文創設

計中心

傳玻者

文創設

計中心

113-114

年度庇

護性就

業服務

計畫

3,023,618    2,890,206   5,913,824    6   -   6   -   

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、就服員之年度關鍵績效指標(KPI)每年應輔導

2名庇護性就業者產能核薪薪資提升一階以上。

三、技術輔導員之年度關鍵績效指標(KPI)，應負

責開發工場新產品2項以上。

四、業務行銷員之年度關鍵績效指標(KPI)，工場

每年營業額應較前一年度營業額提升5%以上。

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、就服員之年度關鍵績效指標(KPI)每年應輔導

2名庇護性就業者產能核薪薪資提升一階以上。
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113年度身心障礙者就業促進服務方案核定結果表

計畫案號
審查

結果

單位

名稱

計畫

名稱

核定113年度總

金額

核定114年度總

金額
核定總金額

核定

113年

度服

務人

數

核定

113年

度見

習服

務人

數

核定

114年

度服

務人

數

核定

114年

度見

習服

務人

數

核定結果

113-2-007 通過

神腦國

際手機

維修庇

護工場

神腦國

際手機

維修庇

護工場

2,803,000    -           2,803,000    6   1   -   -   

113-5-001(1) 通過

臺北市

立聯合

醫院附

設庇護

工場

心靈小

棧庇護

性就業

方案延

續案

2,851,712    2,914,712   5,766,424    12  -   12  -   

一、 本案同意補助113年度申請案，補助經費詳

如經費明細表。

二、 應招募足額庇護員工。

三、 請神腦公司針對銷售部門之工作內容進行職

務再設計，列出適合庇護工場庇護員工之工作項

目，如銷售工作及庶務性工作，提出工作分析，

並於撥款前函送本處備查。

四、 就服員之年度關鍵績效指標(KPI)每年應輔

導2名庇護性就業者產能核薪薪資提升一階以上。

五、 技術輔導員之年度關鍵績效指標(KPI)，應

提升50%以上庇護性就業者技能。

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、應修正盈餘使用方式及比例在庇護性員工福

利之比例為30%以上，並於撥款前函送本處備查。

三、請檢視並修正113-114年度財務規劃有關營業

額部分(包括預期效益及自評指標) 。
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113年度身心障礙者就業促進服務方案核定結果表

計畫案號
審查

結果

單位

名稱

計畫

名稱

核定113年度總

金額

核定114年度總

金額
核定總金額

核定

113年

度服

務人

數

核定

113年

度見

習服

務人

數

核定

114年

度服

務人

數

核定

114年

度見

習服

務人

數

核定結果

113-5-002(1) 通過

臺北榮

民總醫

院附設

庇護工

場

臺北榮

民總醫

院附設

庇護工

場庇護

性就業

計畫

6,715,448    6,942,133   13,657,581   36  1   36  3   

113-5-003(1) 通過

馬偕紀

念醫院

附設喜

樂工作

坊

喜樂工

作坊庇

護性就

業方案

2,863,500    2,861,416   5,724,916    12  -   12  -   

113-5-004 通過

台北市

康復之

友協會

附設勞

務服務

中心

康友清

潔勞務

服務

3,249,903    -           3,249,903    12  3   -   -   

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、就服員之年度關鍵績效指標(KPI)每年應輔導

2名庇護性就業者產能核薪薪資提升一階以上。

三、業務行銷員之年度關鍵績效指標(KPI)，工場

每年盈餘應較前一年度盈餘提升3%以上。

四、盈餘使用員工福利金的分配比例，庇護員工

應比照就服員調升5%。

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、業務行銷員之年度關鍵績效指標(KPI)，工場

每年營業額應較前一年度營業額提升5%以上。

三、滿意度調查取樣數應提高並設立回收問卷KPI

指標以反映顧客真實意見。

本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。
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113年度身心障礙者就業促進服務方案核定結果表

計畫案號
審查

結果

單位

名稱

計畫

名稱

核定113年度總

金額

核定114年度總

金額
核定總金額

核定

113年

度服

務人

數

核定

113年

度見

習服

務人

數

核定

114年

度服

務人

數

核定

114年

度見

習服

務人

數

核定結果

113-5-005(1) 通過

臺北醫

學大學

附設醫

院樂活

屋庇護

商店

樂活屋

(LOHAS

HOUSE)

庇護性

就業服

務計畫

2,199,583    2,091,006   4,290,589    6   1   6   1   

113-5-006(1) 通過

三軍總

醫院北

投分院

附設庇

護工場

三軍總

醫院北

投分院

庇護性

就業服

務

6,791,551    6,356,369   13,147,920   30  7   30  7   

113-5-007 通過

台北市

康復之

友協會

(辦理捷

運善導

寺庇護

工場)

庇護職

場見習

計畫/庇

護性就

業者及

見習者

轉銜就

業獎勵

406,800      -           406,800      8   1   -   -   

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、就服員之年度關鍵績效指標(KPI)每年應輔導

2名庇護性就業者產能核薪薪資提升一階以上。

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、業務行銷員之年度關鍵績效指標(KPI)，工場

每年營業額應較前一年度營業額提升5%以上。

本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。
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113年度身心障礙者就業促進服務方案核定結果表

計畫案號
審查

結果

單位

名稱

計畫

名稱

核定113年度總

金額

核定114年度總

金額
核定總金額

核定

113年

度服

務人

數

核定

113年

度見

習服

務人

數

核定

114年

度服

務人

數

核定

114年

度見

習服

務人

數

核定結果

113-6-001(1) 通過

台北市

自閉症

家長協

會附設

小貝殼

工作坊

小貝殼

工作坊
4,062,260    4,080,260   8,142,520    15  -   15  -   

113-6-002(1) 通過

財團法

人台北

市自閉

兒社會

福利基

金會附

設愛肯

樂活工

場

愛肯樂

活工場
3,802,945    4,227,330   8,030,275    15  -   18  -   

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、就服員之年度關鍵績效指標(KPI)每年應輔導

2名庇護性就業者產能核薪薪資提升一階以上。

三、業務行銷員之年度關鍵績效指標(KPI)，工場

每年營業額應較前一年營業額提升5%以上。

四、技術輔導員之年度關鍵績效指標(KPI)瑕疵退

貨率應修正以年度營業額為計算基準。

五、應修正113-114年度營業額自評指標及預期效

益。

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、每名就服員之年度關鍵績效指標(KPI)每年應

輔導2名庇護性就業者產能核薪薪資提升一階以

上。

三、業務行銷員之年度關鍵績效指標(KPI)，工場

每年營業額應較前一年度營業額提升5%以上。
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113年度身心障礙者就業促進服務方案核定結果表

計畫案號
審查

結果

單位

名稱

計畫

名稱

核定113年度總

金額

核定114年度總

金額
核定總金額

核定

113年

度服

務人

數

核定

113年

度見

習服

務人

數

核定

114年

度服

務人

數

核定

114年

度見

習服

務人

數

核定結果

113-7-001(1) 通過

伊果文

創印刷

庇護工

場

伊果文

創印刷

庇護工

場113-

114年度

身心障

礙者就

業促進

服務

3,271,635    3,271,635   6,543,270    12  -   12  -   

113-7-002(1) 通過

財團法

人伊甸

社會福

利基金

會附設

阿萬師

清潔工

作隊

庇護性

就業清

潔工作

隊服務

方案

9,810,756    9,900,917   19,711,673   51  8   51  8   

113-7-003(1) 通過

財團法

人伊甸

社會福

利基金

會附設

數位資

料處理

庇護工

場

業務支

援庇護

性就業

方案

5,715,229    5,764,729   11,479,958   30  -   30  -   

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、每名就服員之年度關鍵績效指標(KPI)每年應

成功轉介1名庇護性就業者至一般性或支持性就業

職場。

三、年度關鍵績效指標(KPI)應與績效結合。

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、請檢視並修正113-114年度財務規劃有關餘絀

負成長原因。

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、每名就服員之年度關鍵績效指標(KPI)每年應

成功轉介1名庇護性就業者至一般性或支持性就業

職場。

三、業務行銷員之年度關鍵績效指標(KPI)，工場

每年營業額應較前一年度營業額提升5%以上。
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113年度身心障礙者就業促進服務方案核定結果表

計畫案號
審查

結果

單位

名稱

計畫

名稱

核定113年度總

金額

核定114年度總

金額
核定總金額

核定

113年

度服

務人

數

核定

113年

度見

習服

務人

數

核定

114年

度服

務人

數

核定

114年

度見

習服

務人

數

核定結果

113-7-004 通過

曦望數

位設計

印刷庇

護工場

曦望數

位設計

印刷庇

護工場

3,241,748    -           3,241,748    6   -   -   -   

113-7-007 通過

新品文

具庇護

工場

新品文

具庇護

工場

2,327,337    -           2,327,337    6   -   -   -   

113-7-010 通過

有度出

版有限

公司(辦

理富陽2

店庇護

工場)

富陽2店

庇護工

場委託

經營管

理計畫

健康檢

查行銷

宣導

235,100      -           235,100      7   -   -   -   

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、就服員之年度關鍵績效指標(KPI)每年應成功

轉介1名庇護性就業者至一般性或支持性就業職

場。

三、業務行銷員之年度關鍵績效指標(KPI)，工場

每年營業額應較前一年度營業額提升5%以上。

四、請說明人員配置內之經理及會計，有關薪資

福利均由「工場全額支付」之合理性，並於撥款

前函送本處備查。

本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、業務行銷員之年度關鍵績效指標(KPI)，工場

每年盈餘應較前一年度盈餘提升3%以上。
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113年度身心障礙者就業促進服務方案核定結果表

計畫案號
審查

結果

單位

名稱

計畫

名稱

核定113年度總

金額

核定114年度總

金額
核定總金額

核定

113年

度服

務人

數

核定

113年

度見

習服

務人

數

核定

114年

度服

務人

數

核定

114年

度見

習服

務人

數

核定結果

113-7-011 通過
糕菲庇

護工場

庇護性

就業服

務計畫

3,684,644    -           3,684,644    15  -   -   -   

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、每名就服員之年度關鍵績效指標(KPI)每年應

輔導2名庇護性就業者產能核薪薪資提升一階以

上。

三、業務行銷員之年度關鍵績效指標(KPI)，工場

每年營業額應較前一年度營業額提升5%以上。

四、技術輔導員之年度關鍵績效指標(KPI)，應負

責開發工場新產品2項以上。
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113年度身心障礙者就業促進服務方案核定結果表

計畫案號
審查

結果
單位名稱 計畫名稱 核定總金額 核定結果

核定

113年

度服

務人

數

113-3-001 通過

社團法人中華

民國無障礙科

技發展協會

資料處理服務之

居家就業者培力

計畫

1,704,324

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、業務行銷員之年度關鍵績效指標(KPI)每年盈餘應較前一年度提升3%

以上。

12

113-3-002 通過

社團法人台北

市視障者家長

協會(辦理視

障音樂發展中

心)

庇護工場及社會

企業身心障礙員

工健康檢查計畫

31,500 本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。 7

113-3-003 通過

社團法人中華

民國身心障礙

者藝文推廣協

會

夢想續航 促進

就業行動計畫
4,200,000

一、本案同意補助。

二、有關podcast行銷活動應結合本市身障團體相關產品或服務。

三、應修正計畫內容，計畫經費編列內容應以身障表演者為主。

四、本案補助經費420萬元，請於撥款前重新提列經費明細表。

24

113-7-005 通過

財團法人陽光

社會福利基金

會(建和社會

企業)

建和社會企業行

銷及健康檢查計

畫

470,000 本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。 60

113-7-006 通過

財團法人陽光

社會福利基金

會(辦理臺北

社企館6-7樓)

陽光活力中心八

德館健康檢查暨

行銷宣導補助計

畫

169,500 本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。 16
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113年度身心障礙者就業促進服務方案核定結果表

計畫案號
審查

結果
單位名稱 計畫名稱 核定總金額 核定結果

核定

113年

度服

務人

數

113-7-008 通過

財團法人陽光

社會福利基金

會(建北加油

站)

陽光建北加油站

身心障礙員工健

康檢查補助暨行

銷宣導方案

470,000 本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。 60

113-7-009 通過

財團法人陽光

社會福利基金

會(市民加油

站)

陽光市民加油站

身心障礙員工健

康檢查補助暨行

銷宣導方案

470,000 本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。 60

第 15 頁



113年度身心障礙者就業促進服務方案核定結果表

計畫案號
審查

結果
單位名稱 計畫名稱 核定總金額 核定結果

113-1-004 通過

財團法人心路

社會福利基金

會

給我隱形的翅膀

－113年度「心

路」穩定就業者

適應輔導支持計

畫

744,000 本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

113-1-009 通過

財團法人第一

社會福利基金

會

強化已結案之身

心障礙者就業適

應方案

887,600

一、本案同意補助，補助經費詳如經費明細表。

二、專題講座應配合時事增加跟蹤騒擾防制法、職場霸凌、詐欺防範等

內容。

三、有關專業個別心理諮商如非就業相關議題應連結其他相關資源。

四、以專家出席費聘請外聘督導乙節，應用於困難個案的討論及專業建

議。
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