
月份 日期 科室 內                     容

二月 1 學前教育科 辦理防災教育種子幼兒園防災教育專業知能研習，共計256人參加。

二月 1 資訊教育科

為培養國小學童應用數位科技技能及推廣氣象科普教育，本局委託志清國小承辦104年度

國民小學「Ez氣象Let’s Go!親子體驗營」。本活動第1梯次於104年2月1日辦理完畢，

共32對親子參加，俾有效促進家長及學生利用數位科技學習氣象科學相關知能與學習樂

趣。

二月 1-30 資訊教育科
為增進各校使用國中第2代校務行政系統之效能，於104年2月依各業務組別辦理6場次計

185人次參加之實機操作研習，協助學校瞭解系統之操作及設定等相關作業。

二月 4 督學室
辦理聘任督學期中工作會議，聘任督學分享協助初任校長、參與校務評鑑及各項校務訪

視心得。

二月 4-6 軍訓室
辦理高中職「全民動員服勤安全防護營~陽金健走」，以加強學生對青年服勤動員之體認

，增進安全防護技能，強化全民國防共識，各校送訓學生共計72人。

二月 5 中教科 辦理103學年度第2學期公私立中等學校校長會議暨實務工作研討會。

二月 5-6 軍訓室
為強化學輔人員對校園霸凌事件辨識及處理應變能力，假協和工商辦理二梯次「防制校

園霸凌增能研習」活動，教師、家長代表及學生共計278人參加研習。

二月 5-6 教師研習中心

辦理幼兒園新進教師102學年班寒假迴游研習，本次課程主題為生活美學，課程有部落客

米媽從親子教養的兒童美學素養養成，另有實踐大學陳文祺教授從影片、舞蹈等角度分

享美學素養，2期共50人參與。

二月 6 督學室
辦理103學年度寒假視導人員研習，研習內容包括本市教育政策趨勢了解、課程領導、網

路霸凌及校園危機管理，以協助學校改進及專業成長。

二月 9 中教科 召開104學年度國民中學學區劃分及調整委員會。

二月 11 教師研習中心
辦理「103學年度國民中學候用主任儲訓班」結業式，湯志民局長、何雅娟副局長與廖文

靜科長出席參加，共計50位學員完成儲訓獲頒證書。

二月 12 國教科
假本市青少年發展處辦理公私立國民小學103學年度第2學期校長會議，藉由本會議增進

國小校長瞭解本局政策，達到凝聚共識及增進校長經驗傳承之目的。

二月 13 學前教育科 召開104年度社區教保資源中心規劃會議，共計18名幼兒園園長暨園主任參與。

二月 17 中教科 公告104學年度基北區高級中等學校免試入學簡章。



二月 24 體衛科

為打造成一個綠色田園城市，湯志民局長104年2月24日親赴新湖國小參加學校「城市小

農夫總動員播下（新湖）幸福種子」開學活動，學童透過實際體驗農事操作與學習，104

年度小田園參與學校計193所，所需經費2,013萬8,303元。

二月 24 人事室

本局業於104年2月9日召開副局長遴選作業檢討會議，並依本府104年1月6日第1817次市

政會議決議事項，於104年2月24日以北市教人字第10431767900號函送本府研考會檢討報

告，以完善本府主管遴選機制。

二月 25 統計室

編印103學年度「臺北市教育統計輯要」，內容包括本市各級學校概況、普通班每班學生

數、學校游泳池概況、市立學校教育經費預算數及本市文化休閒社教概況等，以摺頁方

式列印，便於攜帶參考。

二月 26 特教科

身心障礙學生十二年就學安置高級中等學校，104學年度提供66所公私立高中職（含特啟

聰、啟明學校）共1,164名安置名額。智能障礙高職綜合職能班及特殊教育學校104學年

度提供安置名額132名。

二月 28 青發處
辦理running young man積分挑戰賽，結合青發處專屬場館，並通過鬥智鬥力的問答及闖

關比賽，藉由團隊競賽，鼓勵青少年互助合作，發揮團隊精神。

二月 28 家庭教育中心

104年上半年「臺北市建構最需要關懷家庭個案通報及諮商輔導實施計畫」共計8所學校

提出申請(景美國中、興華國小、實踐國小、永樂國小、東園國小、古亭國小、龍安國

小、東新國小)，個案通報人數計有18位學生，申請經費新臺幣16萬2,332元整。


