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臺北市政府人事處大事紀要 
【106 年 01 月】 

／1月 11 日 

 

研商訂定臺北市政府及所屬各機關學校公務人員

平時考核補充規定會議，由本處林副處長文淵主

持，邀集本府各一級機關及區公所共同討論。 

／1月 13 日 

 

於臺北市立大學公誠樓 2 樓會議室辦理本府與市

立大學公共事務實習課程 105 學年度第 1 學期期

末綜合座談會。 

／1月 16 日 前往臺灣微軟公司進行「人力資源管理數位轉型」

參訪，由許主任秘書率本處暨所屬人事機構主管

及資訊室相關同仁計 13 人參加。 

／1月 16 日 因應資訊局薪資系統重大資安事件，召開資訊室

資安會議，並檢討系統資安風險檢核表。 

／1月 16 日 

 

召開 106 年度府層級任務編組檢討審議會議，由

鄧副市長家基主持，邀集蘇秘書長麗瓊、林副秘

書長萬發、財政局、法務局、主計處及研究發展

考核委員會與會審查。 

／1月 17 日 

 

於市政會議頒獎表揚本府 105年 9月至 11月各局

處有具體績效或重大貢獻之團體及個人，由市長

頒發「臺北市線上教學影片拍攝暨臺北酷課雲建

置團隊」等 9 個績優團體及教育局科員郭育祺 4

人獎狀及獎金。 

／1月 23 日 辦理「市長對 105 年考試分發人員期許及施政理

念分享會」，第一梯次參加人數計 508 人。 

／1 月 24 日 辦理「市長對 105 年考試分發人員期許及施政理

念分享會」，第二梯次參加人數計 518 人。 

／1月 25 日 

 

本府參加國家文官學院舉辦 105 年度公務人員專

書閱讀心得寫作競賽，本市中山區戶政事務所課

員劉昭吟獲公務人員專書閱讀心得寫作競賽「第

二領域—自我發展與人文關懷」銀椽獎，並於該
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學院舉行頒獎典禮。 

／1月 26 日 

 

市長於下午3時 25分以廣播方式向本市市政大樓

同仁及洽公民眾辭歲。 

 


