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臺北市政府兵役局第293次局務會議紀錄 
時間：中華民國113年3月5日14時 

地點：本局會議室 

主席：李治安局長      紀錄：鄭凱云 

出席：林春來副局長、吳銘宗主任秘書、歐夢存專門委員、郭玉蘭專門委員、

左湘錦科長、朱湘玲科長、楊永年科長、宋佰炘主任、洪紹淵主任、

鄭琦文主任、左集炎主任、陳香如主任、洪慶松秘書、郭吉誼秘書、

薛一敏專員、王明斌股長、周石雄股長、鄭子昱股長。 

壹、 確認上次會議紀錄 

主席裁示：紀錄確定。 

貳、 列管案件進度報告 

主席裁示：同意備查。 

參、 市府重要會議摘要 

主席裁示：請遵照市府指示辦理。 

肆、 役政相關輿情報告 

主席裁示：同意備查。 

伍、 工作報告 

左集炎主任補充報告： 

目前秘書室檔管人員待補中，同仁處理機密公文時，請務必謹慎，程序

切勿疏漏；另 7 月 11 日市府秘書處將至本局辦理公文處理成效檢核，

機密公文佔分 20%，也請注意審查細節。 

鄭琦文主任補充報告: 

有關本室工作宣導報告每 2 年應新增性別統計指標、項目或其複分類

至少 1 項以上，各科室得參考其他縣市或本府各機關公告性別統計項

目、指標予以新增之案例，如兵役節表揚績優役政人員、志工服務等性

別比。 

主席裁示：同意備查。 

陸、 局本部長官提示 

郭玉蘭專門委員： 
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中央對本府動員業務訪評訂於今（113）年 6 月 24 日實施，提醒權管

科，針對本次訪評重點、新增項目及 111 年本府缺失，儘快召開府級協

調會。 

歐夢存專門委員： 

本市議會第14屆第3次定期大會訂於4月8日開議。會期前，秘書處將請

各機關提供模擬題，作業方式略有改變，說明如下: 

一、 A 類機關：請提供模擬題「題目」20題。 

二、 B 類機關：請提供模擬題「題目」10題。 

三、 C 類機關：請提供模擬題「題目」5題。 

本局屬C類機關，將提報5題模擬題「題目」予秘書處（機要組），並俟

府級長官從中擇選後，再交由權責科室據以撰擬各題擬答資料。 

吳銘宗主任秘書： 

一、 7 月 11 日秘書處將至本局辦理公文處理成效檢核，請秘書室儘快

提供各科室準備細節，如檢核期間、項目內容等，俾共同努力爭取

佳績。 

二、 請各科室主管轉知同仁，應正確設定公文會辦流程，以避免影響處

理時效。 

三、 會計室擬定之 113 年本局內部統計稽核實施計畫奉核後，請儘速

提供各業務科室知照，俾提早準備。 

柒、 主席指（裁）示 

一、 於本局官網公告局務會議紀錄前，請確保內容正確無誤，架構及流

程也必須合乎規定，案請主任秘書及副局長協助留意。 

二、 辦理特教生兵役體檢校園宣導座談會時，請兵檢科確切掌握本市

高中（職）學校數量及歷次辦理狀況。 

三、 請徵勤科定期製表提供役男入營收訓單位及人數予長官作為邀請

府級長官出席部隊慰勞活動之參考。 

四、 「事不怕多，怕不會做」，業務交接前後，各科室股長以上主管應

主動瞭解業務概況，帶著同仁一起完成。 
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五、 局本部長官所提醒的事項及時程，請各科室配合辦理。 

六、113 年度預算已確定，各科室平時即應留意並確實控管各項經費執

行率，並及早發包，以避免到了年終，資本支出預算執行率，扣除

不可控制因素的項目後，未能達 80%以上而受到議處。 

七、無論是電話接聽或協助民眾、役男及家屬，應將心比心，保持熱忱

服務。 

八、請科室主管轉知同仁，平日即應熟稔重大危安事故通報與緊急應變

流程，並確認聯繫資訊正確及設備運作正常，俾遇緊急狀況時，即

可於第一時間判斷事故類別，依限迅速聯繫處理並陳報長官知悉，

並就業管經驗提供長官參考。 

九、有關會計室報告每 2 年應新增性別統計指標、項目或其複分類至少

1 項以上，請業務科得參考其他縣市或本府其他機關公告性別統計

項目、指標，如兵役節表揚績優役政人員、志工服務等，以作為本

局新增項目之參考。 

散會：14 時 45 分 
 


