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臺北市中山地政事務所112年6月份所務會議紀錄 

時間：112年6月30日(星期五)下午14時30分  

地點：本所7樓會議室 

出席人員：鄭淳方 高明暐 陳韋宏代 陳雅文代 張祐傑代 吳淑芬  
          陳麗玉 莊雅文 程姝瑜  

主席：曾錫雄主任                                                           紀錄：陳迺莅 

壹、 報告事項： 

一、 會議決議暨指（裁）示事項執行報告 
(一) 列管事項項次2，請地籍資料課於1週內轉達登校同仁知曉。 
(二) 列管事項項次12，感謝行政課同仁完成演練事宜。 
(三) 列管事項項次15，針對邀請來賓及出席費等相關事宜，請登

記課依規定儘速簽辦，並於每月所務會議報告執行進度。 
(四) 列管事項項次16，本案解除列管，並俟士林所將試辦成果提

報本府地政局112年第3季登記會報，依決議事項配合執行。 
(五) 其餘列管事項相關單位依限辦理，均同意解除列管。 

二、 課室報告（略）。 

貳、 秘書提示事項 
一、 有關本府地政局督導科每月及本所主任與秘書每週查核登記、

地籍、測量及資訊業務所列缺失及建議事項，請各課於所務會

議提報檢討改進情形，並於課務會議加強宣導，以避免相同缺

失重複發生。  
二、 有關本府民政局112年6月15日修訂「臺北市數位印鑑比對系統

介接地政機關使用稽核規定」，且本府地政局訂於112年7月18
日上午將至本所進行112年第2季所屬所隊使用印鑑比對系統稽

核作業，請相關單位於112年7月17日前完成預檢管理者及使用
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者密碼是否定期更新、使用者帳號密碼是否符合規範適當長度

及複雜度等設定。 
三、 有關測量課定期於所務會議報告通報土地開發總隊釐清地籍疑

義之執行情形部分，應註明個案執行情形。 
四、 本府都更/地政資訊平台涉及地政事務所有關都市更新服務「三

類謄本線上預約」、「地籍線建築線預檢」、「建物第一次測

量預審」辦理方式，請地籍資料課、測量課加強同仁訓練，以

利對民眾說明。 

參、 主席指（裁）示事項： 
一、 轉達局務會議市長及各級長官重要指示事項： 

（一） 有關推動本市地政規費電子收據一案，各地所如有相關執

行問題，請隨時向登記科、資訊室反映，以即時解決問題。 
（二） 人事室宣導本府員工協談服務(簡稱 EAP)： 

1. 請各單位轉知同仁知悉，如有需求可多加利用，並請各主管

關心同仁日常狀況，並適時提供協助。 

2. 行政院人事行政總處自7月3日至7月21日辦理 EAP 滿意度問

卷調查，以填答比率、機關同仁知悉率及使用者滿意度作為

評分標準，屆時由人事總處之系統直接寄發問卷連結至各機

關職員信箱，請各單位鼓勵同仁踴躍登入 eCPA填答。 

（三） 為因應本局1名公務車駕駛將於6月28日移撥秘書處，若科

室公出需車當日已無駕駛可支援勤務時，請依秘書室宣導

方式辦理；另請秘書室注意本局公務車出車狀況，避免有

閒置或低度使用情形。 

二、 自下月起地籍謄本自動櫃員機新增3服務據點，請地籍資料課

研議規劃辦理行銷活動，加強推廣知曉度及提高利用本所謄本

櫃員機申領之使用量。 
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三、 有關本所112年志願服務志工招募成長人數需增至5人，請行政

課考量於舉辦志工特殊教育訓練或參與其他志工聯繫會報等場

合，招募其他所熱心志工。 
四、 大安所辦公大樓耐震補強工程業已開工，行政課可至該所實地

了解工程執行狀況，以利本所辦公大樓耐震補強工程後續作業。 
五、 為行銷推廣地政業務，各單位可就其業務職掌，規劃邀請大學

生至本所參訪。 
六、 針對行政院人事行政總處於112年7月3日至7月21日辦理員工協

助方案滿意度問卷調查一事，請各單位轉知同仁踴躍登入 eCPA

填答。 
七、 有關人事機構宣導「性騷擾防治」、「本府員工協談服務

EAP」、「重申禁止酒駕」等資訊，請各單位轉達同仁知曉。

（如附件） 

肆、 散會（下午16時45分）  

 



4 
 

【附件】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


