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李庭萱 Tiffany Lee

土生土長蘆洲人。從小受到家庭影響對國外生活一直很好奇，因緣際會

下申請去荷蘭留學開啟全新生活。重度貓奴。喜歡跳舞、煮飯、唱歌、

畫畫等。

學歷

- Eindhoven University of Technology, MSc in Chemical Engineering 

- Fu Jen Catholic University, MSc and BSc in Chemistry

經歷

- ASML HQ EF System Install Coordinator (現職)

- ASML HQ Design Engineer (實習)

- 超過6年的實驗室經驗 (材料，半導體，生醫等領域)

- 2年助教經驗，2篇發表論文

自我介紹
Something about me…



1啟程之前
為何選擇荷蘭, 未來目標, 留學申請, 行前準備, 心態整理

PART   ONE



啟程之前
Part one

為何選擇荷蘭

設定未來目標

1. 兩年內完成學位

2.在荷蘭本地找到工作

優點 缺點

英文普及度和國際化水平高 高房價，高物價

學費相對便宜 天氣變化極大

生活質量高 文化適應

取得身分難度相對低 競爭激烈 (當地+他國)



申請學校 (7~11月)

Studielink註冊，規劃申請流程，

英文能力測驗，準備申請文件

啟程之前 –留學申請
Part one

確認申請結果 (隔年1~3月)

決定學校，上傳相關文件，

匯款繳費或財力證明

申請獎學金

詳細資料可參考:荷蘭教育推廣協會， https://www.willstudy.tw/nl-visa-application/ , 
https://bear-edu.com/studyinnetherlands/ , https://www.facebook.com/Holland.Education.Association.Taiwan/

申請簽證 (隔年4~7月)

申請簽證，申請住宿，預訂機票

獎學金公布

“抵達荷蘭”

提早一年開始著手準備!
越早提交申請越有機會

https://www.willstudy.tw/nl-visa-application/
https://bear-edu.com/studyinnetherlands/
https://www.facebook.com/Holland.Education.Association.Taiwan/


输入标题

点击此处输入您的文本内容，根据您的实际情况可

以调整文字大小。点击此处输入您的文本内容，根

据您的实际情况可以调整文字大小。

行前準備

確認簽證和文件，確認住宿，開通銀行，申請

保險，行李準備

心態整理

學習獨立，理解並接受自己可能會需要一段適

應期，積極社交

啟程之前 –出發
Part one



2留學生活分享
為何選擇TU/e, 教學特色, 課外活動, 生活與心態上的轉變

PART   TWO



高質量教育和研究

國際排名好。學校提供先

進的設施和多元的研究機

會，讓學生能夠參與前沿

的研究項目，提升自己的

專業技能和知識水平。

強大的產學合作

TU/e與許多國際知名企業

和研究機構有密切的合作

關係。這些經歷在履歷上

非常加分。如果很喜歡該

公司，甚至可以成為轉正

的機會之一。

國際化環境

多元化的國際學生社群，

使得來自世界各地的學生

能夠輕鬆融入。學校還提

供豐富的國際交流和交換

項目。

就業前景

TU/e 的畢業生在就業市場

上備受青睞，特別是在工

程和技術領域。TU/e 許多

科技業的第一選擇 (ASML, 

Philips, Shell,聯合利華等

一線大廠)。

留學生活
Part two

為何選擇 TU/e?



各式各樣的社團活動

熱舞社，管樂團，桌遊社，話

劇社，各類運動社，擊劍社，

中古文化社，滑板社等等

學生會，系學會

會定期舉辦喝酒聚會，文化節

等。是個非常好拓展交友圈的

地方。

資源豐富的就業博覽會

每年的博覽會有許多公司會來

TU/e 搶人才。讓學生們更了解

公司期望的人才和徵才計畫。

留學生活 –課外活動
Part two

旅行

只要控制好自己的學習進度，

每個學季(Quarter)都有空閒時間

可以出去旅遊。



3進入職場
求職準備, 面試經驗, 工作環節, 職場文化

PART THREE



準備CV

不斷更新 CV，參考同領域專

家的 CV，線上免費檢查資源

Tips: 用英文名字，套用 CV撰

寫公式，ATS 檢查系統，套入

關鍵字

了解行業/工作

了解興趣行業的未來走向，知

道自己在公司的定位

Tips: [期望職位] value chain，

[期望職位] career path

LinkedIn

看看有興趣的單位都是那些背

景的人，他們離職後的未來走

向，Coffee chat (~30min)，HR

的徵才公告

就業博覽會

許多就業機會，了解更多相關

公司，公司的 traineeship 計畫，

認識HR，積極主動投遞履歷

Connection!

尋找連結，有關係真的非常非

常重要，請朋友推薦，請指導

教授推薦

面試實戰

累積題庫，面試分為自我介紹

-行為面試 – 技術面試 (線上或

現場)

Tips: 200%的極度自信!! 要先

說服自己是公司唯一的選擇才

能說服他人，小心被挖陷阱

入職準備
Part three



HR screening

分為兩種:

15分鐘電話面試 or

30分鐘線上面試

面試內容:

簡短的自我介紹

動機

未來職涯規劃

Hiring manager

通常會更詳細的了解

申請者的背景，常常

會被突擊反問

面試內容:

自我介紹

動機

說服對方為何自己合

適 (相關經驗或是做

過甚麼專案)

Interviews..

各種不同的面試 (時

長也不同)，主要和以

下幾種人面試:人資，

同事，人事主管，

Director，CXO/CEO

要用很多心機的面試，

常常會被問怪問題跟

被挖陷阱，不到最後

一刻絕對不能鬆懈

Skill/Case study

要看公司跟單位，不

一定

有時候會在前面的面

試回合就被突然要求

口頭測試或是被突然

告知要 Case study

面試流程與經驗
Part three

+1 / +2

不管哪一輪都一定要極度自信不能謙虛!!!!



工作生活平衡 :一週2-3天可以遠端工作，40天年假

注重個人職涯發展 : 一對一談話，自己的未來自己決定

國際化的工作環境 :主要以英文為主，同事來自世界各地

沒有笨問題，別害怕犯錯 :有問題有需求就問

積極主動，只有自己能為自己負責 :凡事都必須要提前兩三個月做規劃

福利好 :多種補助津貼 (交通、工作配備、出差、遠端工作、育兒)，免費餐點產品等

職場文化
Part three



4Q&A
生活，求職，市場景氣

PART FOUR



1 2

3 4

生活

1.留學期間的消費程度

2.整體的生活感想

3.荷蘭目前租房市場供不應求

4.取得居留權的難易度 (讀學士/碩士)

職場

1.對於跟荷蘭人的工作方式、態度，有

什麼覺得最需要調適的地方？

2.荷蘭職場的心得

就業狀況

1.畢業生的就業狀況、實習機會

2.當地的求職競爭狀況、景氣

3.荷蘭能不能接受跨領域的學生

4.女性以專業能力在荷蘭拿到工作簽的比例

5.目前荷蘭的哪方面的職業比較容易申請永

居？目前荷蘭哪個區比較適合找工作？

ASML面試準備

1. 面試技巧

2. 申請條件及面試過程

Q&A
Part four



感謝您的參與

演講者：李庭萱 T i f f a n y  L e e
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