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臺北市職能發展學院施政報告 

資料截止日期：107年12月31日 

壹、重要施政成果 

一、 辦理各項職能培育及技能檢定 

（一） 落實各項職能培育課程： 

1、招生業務：107年下半年度第4梯次職能培育—

「JSP 程式設計」等8班，於8月29日假本學院行

政大樓2樓簡報室辦理聯合招生甄試，當日參加

甄試人數計198人。 

2、 職能培育暨產訓合作課程：截至12月底止，累計

辦理職能培育課程「電腦化會計實務」等45班，

培育人數計1,017人。 

3、 職能進修課程：截至 12月底止，累計開辦

「DreamWeaver 網頁設計」等46班、進修人數計

956人。 

（二） 委外職能培育課程： 

1、 就安基金委外職能培育開辦21班，截至12月皆已

結訓，辦理核銷結案。 

2、 就安基金照顧服務員專班訓練計畫補助開辦24班，

截至12月底皆已結訓，辦理核銷結案。 

3、 公務預算職能培育開辦18班，截至12月皆已結訓，

辦理核銷結案。 

4、公務預算委外職能進修107年開辦35班，截至12

月底皆已結訓，辦理核銷結案。 

（三） 技術士技能檢定： 

1、 全國技能檢定：107年度第3梯次全國技術士技能

檢定，於12月份辦理試前準備作業。。 

2、學員專案檢定：107年度學員專案檢定已辦理完

畢，本年度共計辦理9個梯次，總計712人報名。 
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3、 即測即評及發證：107年度即測即評及發證已辦

理完畢，本年度共計辦理4個梯次，總計1,740人

報名。  

（四） 職能評量： 

1、 線上職能評量及職涯諮詢服務：線上職能評量截

至12月底施測人數計966人，線上資料庫已累計

4,387人。。 

解測說明會與職能專題講座已舉辦32場次，共計

808人參與。學員個別諮詢共計274人次。 

2、 「職能導向課程認證展延案-照顧服務員班」已

於12月通過認證效期展延。 

3、107年通過「低壓用電設備檢驗課程」、「電腦化

會計實務班」職能導向課程品質認證。 

（五） 學員職訓生活津貼之請領： 

對於非自願性失業勞工、中高齡者、生活扶助戶、

獨力負擔家計者、原住民、更生保護人、新移民、

長期失業者及身心障礙者等特定對象學員，協助

其於受訓期間申請職業訓練生活津貼，以安定學

員生活；截至12月底止，累計共1,426人申領。 

（六） 接受委託與合辦訓練： 

截至12月底止，與黎明技術學院合作辦理「配管

管路技術工程」班、與東南科大合作辦理「網路

工程技術」班，包含職能培育、體驗營及產學訓

等計20班，訓練人數計419人。 


