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臺北市北投區112年4月份區務會議紀錄 

壹、 時間：中華民國112年4月27日上午9時30分 

貳、 地點：臺北市北投區公所4樓會議室 

參、 主席：周明怡副區長(代)                                紀錄：翁睿安 

肆、 出席單位及人員：如簽到表 

伍、 主席致詞：(略) 

陸、確認上次會議紀錄：紀錄確定。 

柒、列管案件暨主席(裁)指示事項執行情形：(無) 

捌、 區級單位工作報告 

一、 警察局北投分局報告：詳如會議資料。 

二、 消防局北投中隊報告：詳如會議資料。 

➢ 補充報告：為提升防火安全，勿於處所堆積雜物，請各單位廣為宣導。 

三、 北投區戶政事務所報告：詳如會議資料。 

➢ 補充報告：本市生育獎勵金已提高，112年4月4日(含)以後出生之新

生兒，第1名發給4萬元，第2名發給4萬5,000元，第3名以後每一名發

給5萬元，請各單位協助宣導。 

四、 北投區健康服務中心報告：詳如會議資料。 

➢ 補充報告：中央流行疫情指揮中心於5月1日起解編，「嚴重特殊傳染

性肺炎(COVID19)」調整為第四類傳染病；公費疫苗施打自5月1日起

將收取掛號費。目前本市推動50歲以上民眾接種疫苗即送5劑快篩試

劑，請協助宣導，鼓勵同仁及民眾儘早施打。 

五、 北投區社會福利服務中心報告：詳如會議資料。 

六、 北投區清潔隊報告：詳如會議資料。 

七、 稅捐稽徵處北投分處報告：詳如會議資料。 

八、 財政部臺北國稅局北投稽徵所報告：詳如會議資料。 

➢ 補充報告：使用網路報稅可參加抽獎，手機報稅及 e 化繳退稅另有加
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碼獎項，請各單位協助宣導。 

九、 新建工程處報告：(無)。 

十、 路燈工程隊報告：(無)。 

十一、 園藝工程隊報告：(無)。 

◼ 主席裁示： 

一、 「治安風水師居家安全檢測服務」可至派出所免費申請，請民政課轉

達里幹事向里民宣導。 

二、 有關反詐騙宣傳資訊，請民政課協助刊登精準投遞平臺週知。 

三、 請各單位向民眾宣導多加利用網路報稅（含手機報稅）；國稅局後續各

項稅務資訊，如有宣傳單張可提供給各單位。 

玖、 北投區公所工作報告 

一、 民政課報告： 

(一) 本區土石流暨老舊聚落疏散避難演習已於4月19日舉辦完畢，感謝警

察局北投分局、消防局北投中隊及北投清潔隊的協助。 

(二) 本區訂於5月3日上午在行政中心6樓會議室辦理「市長與里長有約」，

請北投分局協助市長安全維護，另請清潔隊協助行政大樓周圍環境整

潔。 

(三) 請各單位同仁踴躍報名第16任總統、副總統及第11屆立法委員選舉投

開票所工作人員。  

二、 人文課報告： 

112年度新移民生活成長營暨多元文化課程「北投有機餐桌」已於4月

17日起開始招生，預計招收25名，請各區級單位協助宣傳活動，謝謝。 

三、 社會課報告：  

防疫補償申請應於受隔離或檢疫結束之日起2年內申請；自111年11月7

日起未匡列為接觸者即不得申請。 

四、 經建課報告： 

(一) 防汛期將至，天候多變如有災情，仍請各工務機關多加協助。 
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(二) 5月1日(一)14:30與北投社大在社大公民週合作辦理1場「田園城市趴

趴 GO!」走讀活動，請各機關協助宣導。 

(三) 都更處預計於6月9日(五)14:30在稻香區民活動中心6樓辦理「臺北市

公辦都市更新7599專案計畫」──北投區里長政策說明會。 

五、 兵役課報告： 

(一) 112年後備軍人及補充兵緩召申請作業於4月1日至30日開始受理，後

續會同臺北市後備指揮部排定日期審查案件。 

(二) 112年下半年一般資格替代役申請期間自112年4月6日9時起至同年5

月5日17時止，符合條件之役男可至內政部役政署網站線上申請，如

申請人數逾額，以抽籤決定錄取資格。 

(三) 為安排83年次以後出生常備役體位役男入營服役時程，112年6月畢

業或無繼續升學之役男可按個人生涯規劃緩急需求，至內政部役政署

網站申請「優先入營」，申請期間自112年5月16日上午10時起至112

年6月15日下午5時止。 

◼ 主席裁示： 

一、 本區於 5 月 3 日辦理「市長與里長有約」，請北投分局協處安全維護事

宜，另請清潔隊妥為維護行政大樓周圍環境整潔。 

二、 明年度選務工作人力招募中，再次請託各單位於不影響公務前提下鼎

力支援，鼓勵所屬報名。 

三、 112 年新移民生活成長營暨多元文化課程尚有名額，請各單位協助宣

傳，如有新住民名單歡迎提供予本所人文課。 

壹拾、 提案討論：(無) 

壹拾壹、 市容會報事項：(無) 

壹拾貳、 臨時動議：(無) 

壹拾參、 民政局區政督導員宣導事項：詳如會議資料。 

壹拾肆、 主秘工作指示：(無) 
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壹拾伍、 主席結論：感謝各單位於公務群組均能即時回應里長反映事項，並給

予積極妥善的處理。  

壹拾陸、 散會：上午10時10分 


