
 

 

考績 

 

考績種類&獎懲結果 

於當年 1 至 12 月

任職者 

113.01 

年終 

考績 

甲等：晉級+1 個月獎金 

(無級可晉者 2 個月獎金) 

乙等：晉級+0.5 個月獎金 

(無級可晉者 1.5 個月獎金) 

丙等：留原俸級 

丁等：免職 

另予 

考績 

同一考績年度內，

任職不滿 1 年，

而連續任職已達 6

個月者 

甲等：1 個月獎金          

乙等：0.5 個月獎金 

丙等：不予獎勵 

丁等：免職 

專案 

考績 

平時有重大

功過時，隨

時辦理 

一次記二大功：晉級+1 個月獎金(無級可晉者 2

個月獎金)；但同年度內再因一

次記二大功辦理專案考績者，不

再晉級，改給 2 個月獎金 

一次記二大過：免職 

公務人員考績 

臺北市政府人事處 


