
臺北市政府勞工局 95年度施政計畫重點 

 

一、 因應國內社會、經濟結構轉變及科技技術發展的就業需

要與大台北都會區產業需求與技術提昇，運用現有人力

及設備資源，落實以「市場」、「需求」、「職能」、「就業」

等四大導向辦理職業訓練，持續配合國家政策加強辦理

非自願性失業勞工等就業弱勢對象之職業訓練，增進其

就業技能，輔導就業及轉業，促進結訓學員適性就業以

舒緩失業問題，並推動職業證照制度，辦理技術士技能

檢定考試，建立職業技能共信標準。 

 

提報單位：職訓中心 

 


