
一 
 

 

臺北捷運公司第 612 次主管會報紀錄 

時間：105 年 8 月 25 日（星期四）上午 9時 

地點：本公司 7樓簡報室 

主席：顏總經理邦傑                    紀錄：呂○○ 

出席人員：如簽到表 

列席人員：如簽到表 

壹、報告事項 

一、確認本公司 105 年 8 月 18 日第 611 次主管會報紀錄 

主席裁示：紀錄確認。 

二、報告上次會議指（裁）示暨決議事項執行情形 

主席裁示： 

（一）「捷運社區化」係將捷運與旅客、合作商家及

社區緊密結合，主動建立良好互動關係，把

「你們」變成「我們」，讓臺北捷運成為大家

發自內心真誠的驕傲。（站務處、企劃處、各

處室） 

（二）有關人力資源管理議題，人力處應將未來可

能面臨的退休人力大量出缺等潛在問題，以

及人才培育計畫納入簡報中，並於提出周詳

規劃後再安排報告。（人力處） 

三、行政處報告：重要輿情摘要報告 

主席裁示：准予備查。 

四、企劃處報告：轉達市政會議主席重要裁指示事項 

主席裁示：准予備查。 

五、工安處報告：105 年系統營運可靠度執行狀況 



二 
 

 

主席裁示：鑒於昨日新北投站輪椅旅客跌落月台事

件，針對電梯設於月台中央且無月台門

之車站，站務處應從降低風險角度探討，

輪椅旅客從第一節或最後一節車廂進出

之方便性，或提出其他替代方案。（站務

處） 

貳、臨時動議 

企劃處報告：有關 9月 6～8日「軌道運輸 2.0-成長

與經驗回饋研討會」相關事宜，請各主管協助。 

主席裁示：本次研討會有許多亞洲城市參加，企劃處

應先將報名單位及人員名單送各主管，俾

除開會正式行程外，由各主管認養協助接

待。（企劃處、各處室） 

參、主席指示事項 

旅客尾隨進站逃票或冒用敬老愛心卡等違規行為，站

務處、法政室應加強宣導與稽查，並針對經常違規旅

客提出有效之防範措施。（站務處、法政室） 

肆、散會。（上午 10 時） 


