
臺北自來水事業處114年第12次工程會報紀錄

時間：114年 12月 17日（星期三）上午9時00分

地點：行政大樓第1會議室

主席：范煥英處長 紀錄：張世昇

出席人員：如簽到表
專題報告：2025日本水道展報告

（許敏能副總工程司、技術科李中彥一級工程師、淨水科周宗毅三級工

程師、業務科翁弘翰四級管理師）

主席裁示：

一、准予備查。

二、供水備載率計算除直潭場備載率，更重要的是供水轄區

整體備載率，本處直潭場、公館場與長興場供水是連結

運用，應合併計算更有意義。

三、請淨水科後續可瞭解液態活性碳國內有無生產、濃度為

何、儲存及保存期限等資料，以備未來若有需要時可加

以運用。

壹、確認上次會議紀錄

主席裁示：會議紀錄確認。

貳、歷次會議指示暨決議事項執行情形報告

主席裁示：

一、准予備查。

二、列管編號B1140904、B1141103、B1141104、B1141105、

W1140603、S1141103、S1141105、S1141106等案解除列

管，餘依企劃科意見辦理。

三、列管編號W1140901：請東區分處清查汐止區用戶與用水

狀況案，處理等級改列為B，俟現場確認未有錯接情形

方解列。

參、工程計畫管考報告（如書面資料）

主席裁示：
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一、准予備查。

二、請各分處針對報告內容進行檢討改進並加強管控。

肆、漏水改善執行工作報告（如書面資料）

主席裁示：准予備查。

伍、工程總隊工作報告（如書面資料）

主席裁示：

一、准予備查。

二、公館大樓公共藝術相關設置地點皆已確認，請工程總隊

檢視室內外所有作品設置是否須預埋管線或支撐構件，

以減少日後二次施工而破壞裝飾面。

陸、陽明分處重要工程專案執行報告（如書面資料）

主席裁示：准予備查。

柒、市政會議宣導事項

114年 12月 2日第2375次市政會議：

一、恭喜在「水滴永續藝起來」繪畫比賽中表現優異的同學

們，也感謝老師與家長的陪伴與指導。未來孩子們作品

將印製於水費通知單，聖誕節前後亦將舉辦人氣票選與

頒獎活動，讓孩子們的創意被更多市民看到。

二、有關人事處「保障公務職場安全，守護同仁身心健康」

專題報告:

(一)對於職場霸凌、性平事件或較嚴重的同仁身心健康個案

等 3項議題，請首長親自掌握狀況，確保透過制度及審

議流程，讓各方都受到應有的照顧。

(二)有關設置類似「冷靜房」或喘息空間，請各局處自行盤

點現有空間，供同仁在高壓時可調適紓緩情緒場所之建

議，市長裁示，紓緩空間雖各單位名稱上有所不同，惟

需求確實存在，請秘書長在市府延壽計畫中研議規劃類

似空間，提供同仁必要調適環境。

(三)近期中央修正「公務人員保障法」及「公務人員執行職
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務安全及衛生防護辦法」等規定，人事處亦已依修法內

容盤點各局處執行情形。請人事處將各單位回報彙整成

一份完整、清楚之報告提供市長。

(四)各局處在安全防護與職場霸凌申訴案件方面，務必落實

督導與監督責任，未來人事處及各局處將進行抽查，屆

時市長也會親自關心抽查結果。

(五)公務員近年確實面臨人才逐漸流失嚴峻挑戰，留才方面，

最基本前提是甄補須迅速，針對核心業務調整人力配置

增加重點人力，甚至親自走入校園，參與職涯博覽會，

讓更多年輕人認識公務體系。

(六)請人事處具體研議讓「居家上班」制度更簡易、常態且

多元，並研議「彈性補時」機制，研究由公部門先行試

辦，如家長可於下午3時或3時 30分先下班接送，晚上

以公務電腦補滿當日工時，使行政效率與家庭責任能同

時兼顧。

(七)市府的 APP必須全面升級，電腦能做的主要功能，手機

也應該要能完整辦到，才能真正提高行政效率。請資訊

局加快腳步，讓同仁在外順暢處理公務。

三、有鑑於香港宏福苑大火事件，臺北市 40 年以上危老房

屋比比皆是，市長認為政府對已鑑定為危老房屋建築，

應採更具強制力之都更作為，一方面提供具誘因容積獎

勵，但另一方面，在符合一定要件或緊急情況下，可思

考以強力手段推動都更，確保民眾及城市安全。。

114年 12月 9日第2376次市政會議：

一、恭喜捷運局榮獲法務部第 3屆「透明晶質獎」特優，12

月 9日為國際反貪日，此殊榮更具意義。感謝捷運局與

政風處同仁在追求工程進度時，嚴守紀律與品質，期盼

各局處以此為標竿，共同展現臺北隊打造廉能、高效、

服務型政府之決心。
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二、臺北捷運公司轉投資成立北捷遊憩公司，負責經營管理

貓空纜車、兒童新樂園及臺北小巨蛋等 3個場域，這是

一項重要嘗試，也是往此方向踏出關鍵一步。公部門受

限於組織生態、人才屬性及法令規章，不易做好高強度

的商業場館營運，此模式若運作成功，市府旗下其他場

館亦考慮採用公司化經營。。

三、遊戲不僅是娛樂，也是目前最能吸引年輕族群參與的有

效工具之一，例如寶可夢Pokémon GO City Safari城市

冒險遊戲、Minecraft 建城活動等，遊憩公司所轄各場

館，可透過與國際知名跨域遊戲合作，吸引年輕族群參

與城市設計、打造虛擬臺北，在遊戲中重建街區、設計

公園、優化人行環境或提出其他公共空間改造方案。

114年 12月 16日第2377次市政會議：

一、非常榮幸邀請到永豐餘投資控股股份有限公司葉惠青董

事長，分享「從企業到城市~企業與台北共築全循環生態

圈」，面對全球氣候變遷以及淨零轉型挑戰，如何將循

環經濟導入到城市治理，是臺北隊非常重視課題。

二、消費關係遍佈所有議題，為臺北市政府各機關共同課題，

亦是社會大眾關注之所在。請各機關在法務局（消保

官）統籌指揮下，持續在稽查、輔導、監管等各面向投

入資源，並於事發第一時間共同迅速應對。

三、法務局與 4大超商合作推出爭議包裹退貨申請平臺服務，

可處理錯收空包裹之詐騙情況，民眾可即時向超商反映，

然研考會 3月進行調查，僅 28%市民知悉此服務。各機

關應確實透過多元管道加強宣傳，可參考警察局同仁近

期投入拍攝反詐騙影片（點閱率達百萬以上）之成功案

例，透過創意及低成本影片或懶人包等作法，使市民知

悉市府現行推出政策，以更精準的溝通發揮更大效益。

捌、主席指示事項

4



一、請主任秘書邀集相關單位檢討於本處公館多目標綜合大

樓適當位置，設置可供同仁在高壓時調適紓緩情緒的空

間，及其內部需有的相關設施。

二、年終將至，本處工程相關應辦事項應儘速完成，明年 2

月中農曆春節，有關 1月份估驗請各單位提早準備，俾

利能於年節前付款，讓廠商過個好年。

玖、散會(上午11時 5分)
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