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臺 北 自 來 水 事 業 處 1 1 4 年 第 1 次 

性 別 平 等 專 案 小 組 會 議 紀 錄 

時    間：114年3月21日(星期五)上午9時30分 

地    點：本處第1會議室 
主 持 人：范煥英處長                                   紀錄：張政柔 
出席人員：黃煥榮委員、劉嘉怡委員、黃馨慧委員、吳能鴻委員、陳維政委

員、曹慧娟委員、林河山委員、楊境維委員、黃裕泰委員、薛志

宏委員、郭淑珍委員、朱聖心委員、林珈汶委員、馬瑞鴻委員、

郭世聰委員、林守義委員、林哲生委員(祁玉成三級工程師代

理)、許志浩委員、曾喜彩委員、鄭答振委員、文其正委員、張本

慶委員、范書田委員、張耀仁委員、王超弘委員、余蘋委員、林

明美委員、葉蘇蓉委員、周依奇委員、官雅惠委員，出席32人，

達法定開會人數。 

列席人員：市府性別平等辦公室洪芳婷聘用研究員、人事室蕭惠文股長、人

事室楊馨股長、工程總隊設計科吳政貞股長、工程總隊工務科陳

葆光三級工程師、工程總隊工務科官昭純四級工程師、工程總隊

人事室黃雅怡助理員。 

壹、 主席致詞：略。 

貳、 報告事項： 

報告案一：確認本處性別平等專案小組上次會議紀錄。 

主席裁示：確認通過。 

報告案二：本處歷次性別平等專案小組會議決議事項執行情形報告。 

主席裁示： 

一、 有關執行情形追蹤一覽表除下列內容修正外，餘照案通

過： 

(一) 成果報告五：「勞動法令教育宣導活動」請補充無意願

參加者之單一性別於其母體的比例、主管的性別比例及

調整性別分析問卷文字說明，並將委員提供之建議，補

充於「推動性別平等工作成果報告」精進作為之措施。 
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(二) 成果報告七：有關「親水體驗教育區改建工程」展業科

請於發包過程中邀集性平小組委員參與討論，並提供相

關資料以供委員參閱。 

二、 爾後本處各單位編撰之性別分析報告，於提會前均應請性

別平等辦公室承辦人協助審視後，再專案簽報核可。 

報告案三：114年度預計推展性別平等工作策略及具體措施執行情形截

至2月辦理情形。 

主席裁示：有關執行情形追蹤一覽表除下列內容修正外，餘照案通過： 

一、 類別(二)項目6之「園區景觀清潔維護案」：請展業科補

充說明園區內廁所的維護亮點。 

二、 類別(三)項目3之「活動場地提供性別友善設備」：請展

業科檢視園區是否備有輪椅及嬰兒推車。 

三、 類別(四)項目3之「依節日主題提供自來水園區入園優

惠，宣導性別平等意識」：有關父親節提供優惠，請展

業科調整為當日家長與小孩一同入園，可享至多2位照顧

者免費入園優惠。 

報告案四：本處性別分析報告撰寫單位及題目。 

主席裁示：有關115年「本處辦公場域設施服務」之性別分析報告，題

目修正為「本處辦公場域設施與服務」，請總務科於下次

會議補充說明預計分析的方向及重點。 

參、 討論事項： 

案由：本處115年度性別預算案，提請討論。(提案單位：會計室) 

決 議： 

一、 有關「好水故事館」及「員工子女非營利幼兒園」等2案，涉及

性別預算部分，請預算編列單位提報予會計室納入本處115年性別

預算，並規劃辦理性別影響評估。 
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二、 餘照案通過。 

 

肆、 臨時動議：無。 

伍、 散會：上午11時10分 


