
1 
 

臺 北 自 來 水 事 業 處 1 1 4 年 第 2 次 

性 別 平 等 專 案 小 組 會 議 紀 錄 

時    間：114年8月4日(星期一)上午9時30分 

地    點：本處第1會議室 
主 持 人：范煥英處長                                   紀錄：張政柔 
出席人員：黃煥榮委員、黃馨慧委員、吳能鴻委員、陳維政委員、林珈汶委

員、楊境維委員、黃裕泰委員、薛志宏委員、林明美委員、朱聖

心委員(陳永松一級管理師代理)、郭淑珍委員、馬瑞鴻委員(袁國

森一級管理師代理)、郭世聰委員、林守義委員、林哲生委員(祁

玉成三級工程師代理)、許志浩委員、曾喜彩委員、鄭答振委員、

文其正委員、張本慶委員、范書田委員(江冠汝二級管理師代

理)、吳麗琴委員、張耀仁委員、王超弘委員、余蘋委員、葉蘇蓉

委員、周依奇委員、官雅惠委員，出席29人，達法定開會人數。 

列席人員：市府性別平等辦公室洪芳婷聘用研究員、技術科丁昱升二級工程

師、會計室楊建珉股長、人事室蕭惠文股長、人事室楊馨股長、

工程總隊設計科林郁欽股長、工程總隊人事室陳渤潮主任、供水

科林翊翔三級工程師、陽明分處王韻萍四級工程師。 

壹、 主席致詞：略。 

貳、 報告事項： 

報告案一：確認本處性別平等專案小組上次會議紀錄。 

主席裁示：確認通過。 

報告案二：本處歷次性別平等專案小組會議決議事項執行情形報告。 

主席裁示：確認通過。 

報告案三：114年度預計推展性別平等工作策略及具體措施執行情形截

至6月辦理情形。 

主席裁示：有關執行情形追蹤一覽表除下列內容修正外，餘照案通過： 

一、 類別(一)項目2之「提供友善育兒職場環境與措施」：請

人事室補充本處申請彈性上班人數與本處全體員工百分

比、各性別百分比。 
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二、 類別(二)之項目6之「園區景觀清潔維護案」：請展業科

未來在規畫供公眾使用之廁所設備，可進一步了解穆斯

林宗教友善廁所之設施需求。 

三、 類別(三)之項目1「建置或改建各類性別友善設施設備及

服務…」：考量本處、各營業分處、客服中心及園區內

皆有提供女性生理用品，供有需求之民眾索取，爰請總

務科將此業務納入本案具體措施執行情形追蹤一覽表。 

四、 類別(四)項目2之「辦理大型活動(如親水節、聖誕季)融

入性別平等概念」：請展業科於文宣海報中除呈現兒童

歡樂戲水形象，亦可將多元性別意象的概念置入海報文

宣中。 

參、 討論事項： 

案由一：本處公共工程中程計畫「供水管網改善及管理計畫第四階段計

畫」性別影響評估案。(提案單位：供水科、技術科) 

決 議：評估項目1-1之評估說明請將參與本案學術研討會之專家學者

一併納入計算，俟後續期末研討會辦理完竣後，再更新參與

人數資料。 

 

案由二：本處公共工程中程計畫「供水管網改善及管理精進計畫—第一

階段計畫」性別影響評估案。(提案單位：供水科) 

決 議：經檢視評估項目1-1之評估說明有得標廠商參與本案，爰請配

合實際情形修正評估項目4-2之評估說明內容。 

 

案由三：本處公共工程中程計畫「永福橋至華中橋∮800mm 備援管線統

包工程」性別影響評估案。(提案單位：工程總隊) 

決 議： 
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一、 請再次確認「性別影響評估檢視表」之「計畫類別」及「計畫

名稱」等內容。 

二、 評估項目2-3性別預算部分，如無相關經費預算涉及性別項

目，請直接填寫未編列，並請留意本表各欄位定義，避免填

報錯誤。 

三、 另考量本處公共工程中程計畫案件類型多屬非供民眾直接使

用之建物、設備、工程等案件，爾後填列一般表之案件應考

慮是否有直接涉及民眾，並採納委員的建議脈絡選案，另請

工程總隊評估本案是否改用簡表。 

 

案由四：工程總隊代辦士林區公所公共工程中程計畫「士林區溪山里及

平等里高地區供水工程」性別影響評估案。(提案單位：工程

總隊) 

決 議：確認通過。 

 

案由五：擬增訂本處性別統計項目（指標）一案。(提案單位：會計室) 

決 議：除請業務科及展業科盤點現有性別統計資料，是否有可提供

會計室補充於性別統計項目(外部性)，餘照案通過。 

 

 

 

肆、 臨時動議：無。 

伍、 散會：上午10時35分 


