
編號 機關名稱 日期
訓練班期(活動)

名稱

課程類別

(填中文名稱)
訓練對象 訓練目標(內容)或活動簡介 參加人數 講師資料

1
臺北自來水事業

處
01月16日~01月16日

性別主流化基礎概念

班第1期

性別基礎概念或性

別平等意識培力
本處暨所屬機關人員

1.性別面面觀/2小時

2.如何落實性別平權/1小時

79（男52人、

女27人）

鄭麗燕(臺灣臺北地

方法院法官)

2
臺北自來水事業

處
01月20日~01月20日

性別主流化基礎概念

班第2期

性別基礎概念或性

別平等意識培力
本處暨所屬機關人員

1.性別主流化/2小時

2.性別暴力問題(含性騷擾)/1小時

78（男54人、

女24人）

姚淑文（東吳大學

健康暨諮商中心主

任）

3
臺北自來水事業

處
02月10日~02月10日

性別主流化基礎概念

班第3期

性別基礎概念或性

別平等意識培力
本處暨所屬機關人員

1.性別立法與社會運動史/2小時

2.性騷擾相關規定及解釋/1小時

75（男50人、

女25人）

張安箴(臺北地方法

院檢察署檢察官)

4
臺北自來水事業

處
03月23日~03月23日

性別主流化發展與運

用班第1期
環境、能源與科技 本處暨所屬機關人員

1.名詞複習、科技領域的性別議題/2小

時

2.科技研究的性別思考/1小時

78（男52人、

女26人）

吳嘉麗(淡江大學化

學系榮譽教授)

5
臺北自來水事業

處
05月23日~05月23日

性別主流化發展與運

用班第2期
CEDAW 本處暨所屬機關人員

1.國際公約/1小時

2.性別主流化/2小時

76（男49人、

女27人）

陳宜倩（世新大學

性別研究所教授）

臺北市政府(臺北自來水事業處暨所屬)106年度性別主流化相關教育訓練一覽表

填表說明：

1、機關名稱：請填寫本府各一級機關名稱，並包含附屬機關資料。

2、課程類別：目前有18項，分別為(1)性別平等政策綱領、(2)權力、決策與影響力、(3)就業、經濟與福利、(4)教育、文化與媒體(5)人身安全與司法、(6)人口、

婚姻與家庭、(7)健康、醫療與照顧、(8)環境、能源與科技、(9)性別主流化的發展與應用、(10)歷史發展與總體架構、(11)工具概念與實例運用、(12)性別統計、

(13)性別影響評估、(14)性別預算、(15)性別分析、(16)性別基礎概念或性別平等意識培力(17)CEDAW(18)其他新興議題。

3、參加人數：請分男性及女性。

4、表格欄位不足時可自行增列。


