
臺北市政府觀光傳播局 109年第 3次性別平等專案小組會議紀錄 

一、 時間：109年 9月 4日（星期五 ）上午 9時 30分 

二、 地點：N215會議室 

三、 主席：專門委員江春慧                       

四、 出席: (詳簽到表) 

五、 列席: (詳簽到表) 

六、報告事項： 

案  由一：確認前次（109年第 1次性別平等專案小組）會議紀錄。 

說  明：檢附本局 109年第 1次性別平等專案小組會議紀錄 1份 

(如 p.1-p.5)。 

決  議：洽悉。 

 

七、討論提案： 

案由一：本局 109年第 2次性別平等專案小組會議決議執行情形一案，

提請討論。 

說  明：有關 109年第 2次性別平等專案小組會議決議事項執行情形，

業經各科室填竣(如 p.5-p.28)。 

決  議：考量今年受疫情影響，觀光產業科「旅館從業人員講習」業

經簽奉核准終止辦理，爰暫停撰寫今年度性別影響評估報告。 

案由二： 有關經營本府社群媒體小編之參訓情形，提請討論(如p.29)。 

說  明： 

一、 依本府暨各機關構落實性別主流化暨推展性別平等工作總計

畫【109-112年】辦理。 

二、 依上開計畫伍、落實性別主流化工具，二、性別意識培力，

新聞聯絡人及經營本府社群媒體小編（含本府以外單位人員）

每人每年均須完成 3 小時性別平等相關訓練。 

三、 本局每年須彙整經營本府社群媒體小編之參訓情形，並督導

紀錄:林美伶 



其於每年度完成參訓。 

四、 本局業於 109年 4月 16日函公務人員訓練處，有關本府各機

關小編名單，共計 150名。公訓處刻正研議規畫相關課程。 

決  議：照案通過。  

案由三： 本局 109年度性別統計分析專題執行情形一案，提請討論。 

說  明：  

一、 依本府暨各機關構落實性別主流化暨推展性別平等工作總計

畫【109-112年】(以下簡稱工作總計畫)辦理。 

二、 依上開計畫伍、落實性別主流化工具，四、性別分析，每年

應就各該機關構業務撰擬性別分析專題，可自行撰擬或以委

託、補助研究案辦理，或納入委託、補助研究案內以性別分

析專章辦理；後續並應提送性別平等專案小組專題報告，研

析參採，據以制定政策或調整、改善業務，並追蹤運用情形。

本局屬 A群，每年應撰寫 2篇以上。 

三、 有關 109 年度性別統計分析專題執行情形，業經各科室填竣

(如 p.30-p.43)。 

決  議：照案通過。 

案由四： 本局 109年度性別推廣策略及具體措施執行情形一案，提請

討論。 

說  明：  

一、 依本府暨各機關構落實性別主流化暨推展性別平等工作總計

畫【109-112年】(以下簡稱工作總計畫)辦理。 

二、 依上開計畫陸、推展性別平等工作策略及具體措施，規定本

局每年至少辦理 5類以上，總計 7項以上。 

三、 有關 109 年度性別推廣策略及具體措施執行情形，業經各科

室填竣(如 p.44-.p47)。 

決  議：照案通過。 


