
臺北市政府觀光傳播局 114年安全及衛生防護委員會會議紀錄 

一、時間：114年 12月 9日（星期二）上午 10時 

二、地點：N211會議室 

三、主席：蕭副局長君杰                     紀錄：楊惠懿 

四、出席：黃委員文鐘、賴委員淑玲、朱委員品澤、張委員詩珮 

五、列席:秘書室陳股長姿潔、黃科員伯揚 

六、報告事項：略 

七、確認或檢核事項： 

(一)身體及心理健康部分:洽悉。並請依委員建議積極鼓勵符合

各類健康檢查補助標準之同仁前往健康檢查，以保障健康

權。 

(二)職場霸凌受理件數部分:本局無此案件，洽悉。 

(三)安全及衛生防護訓練、宣導部分：洽悉。另一般勞工(約僱

人員、技工、工友、駕駛及臨時人員)應確實依「職業安全

衛生教育訓練規則」每 3 年至少實施 3小時安全衛生在職教

育訓練。 

(四)依公務人員執行職務安全及衛生防護辦法自114年7月1日起

應辦理事項自我檢核情形、安全衛生防護執行情形調查表：

洽悉。 

(五)本局 114年度安全衛生防護基本設施執行情形自我檢核結

果：洽悉。並請提醒同仁避免因姿勢不良、過度施力及作業頻

率過高等原因，促發肌肉骨骼疾病，並採取人因性危害預防措



施。 

 (六)本局 114年度公務人員執行職務安全及衛生防護辦法應辦理

事項自我檢核結果：洽悉。   

八、主席裁示事項： 

(一)請依公務人員安全及衛生防護辦法第 5 條規定，於本年 12

月底前於機關網頁公開年度書面報告(含本次會議紀錄及相

關統計表)。 

(二)請依委員之提示，應就已三讀通過「職業安全衛生法」部分

條文修正及其配套措施關於「職場霸凌」及「不法侵害」部

分予以防治，避免同仁身心受危害。 


