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臺北市政府資訊局 

114年度臺北市政府零信任架構建置採購案 

(標案案號：11479) 

公開閱覽意見說明表 

一、 公開閱覽期間：114年9月19日起至114年9月25日止 

二、 公開閱覽意見送達期限：114年10月1日止 

請就閱覽廠商或民眾所提之疑問、意見或建議，檢討說明後妥處： 

閱覽廠商或民眾意見 
主辦單位(招標機關) 

檢討說明及處理方式 

一、(需求規範書/第11頁/表2/項次3.1) 

權責機關、授權使用機關有何用途？(例如：限制某

些對象存取？) 

處理方式：本項非建議事項，不修正。 

檢討說明：權責機關係指應用系統權管機關，授權使用機

關係指該應用系統授權指定機關使用。 

二、(需求規範書/第11頁/表2/項次3.1) 

權責機關、授權使用機關的清單從哪裡取得？ 

處理方式：本項非建議事項，不修正。 

檢討說明：權責機關、授權使用機關之資料由各機關提出

應用系統介接表單申請時提供。 

三、(需求規範書/第11頁/表2/項次3.1) 

何謂系統生效時間？是紀錄這筆應用系統新增或修

改的時間，還是有其他用意？ 

處理方式：本項非建議事項，不修正。 

檢討說明：系統生效時間係指納入本專案身分鑑別系統介

接生效時間。 

四、(需求規範書/第11頁/表2/項次3.1) 

須提供應用系統新增、刪除及修改功能，欄位內容

至少包含系統名稱、權責機關、授權使用機關、系

統導向網址(鑑別聲明接收方 URL 連結)及系統生效

處理方式：修正文字。 

「須提供應用系統新增、刪除及修改功能，欄位內容至少

包含系統名稱、權責機關、授權使用機關、系統導向網址

(鑑別聲明接收方 URL連結)及系統生效時間等資訊，並可
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請就閱覽廠商或民眾所提之疑問、意見或建議，檢討說明後妥處： 

閱覽廠商或民眾意見 
主辦單位(招標機關) 

檢討說明及處理方式 

時間等資訊，完成登記後可產製及下載資通系統金

鑰(建議刪除)，並可匯出報表。 

管理資通系統金鑰及匯出報表。」 

 

檢討說明：資通系統金鑰產製與傳遞方式不限制實作方

法，但仍須有金鑰管理方式。 

五、(需求規範書/第11頁/表2/項次3.7) 

項次3 應用系統管理之內容，須適用所有鑑別器情

境嗎? 

建議市府酌予定義鑑別器支援規格及應用程度。 

處理方式：刪除。 

檢討說明：本項原為保留身分鑑別系統擴充彈性，經評估

本案建置需求，非現階段優先執行項目，爰予以刪除。 

六、(需求規範書/第4頁/圖1、圖2) 

介接 SSO之應用系統導入零信任架構時，由 SSO負

責解析鑑別聲明後，再由原先介接機制與應用系統

串接使用 

處理方式：本項非建議事項，不修正。 

檢討說明：圖1為系統現況架構示意圖，本案建置規劃請

參考圖3 身分鑑別系統架構示意圖及圖4 身分鑑別系統認

證流程示意圖。 

七、(需求規範書/第4頁/圖1、圖2) 

iSSO登入之使用者，若有進入內部應用系統使用需

求時，才會進行零信任架構身分鑑別認證 

處理方式：本項非建議事項，不修正。 

檢討說明：圖2為系統現況架構示意圖，本案建置規劃請

參考圖3 身分鑑別系統架構示意圖及圖4 身分鑑別系統認

證流程示意圖。 

八、(需求規範書/第4頁/圖1、圖2) 

介接 SSO應用系統，導入零信任架構，需自行處理

零信任鑑別聲明 

處理方式：本項非建議事項，不修正。 

檢討說明：圖2為系統現況架構示意圖，本案建置規劃請

參考圖3 身分鑑別系統架構示意圖及圖4 身分鑑別系統認

證流程示意圖。 
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請就閱覽廠商或民眾所提之疑問、意見或建議，檢討說明後妥處： 

閱覽廠商或民眾意見 
主辦單位(招標機關) 

檢討說明及處理方式 

九、(需求規範書/第1頁/專案目標) 

專案目標文字建議將 sso與 isso 做區分(需求規範

書第七頁) 

處理方式：修正文字。 

「臺北市政府建置內部 SSO電子認證系統及外部 iSSO單

一身分驗證入口網，整合多元認證機制，提供機關同仁與

協力人員登入內部 TaipeiON公務入口網，以及提供民眾

登入本府外部相關網站使用數位服務。 

 

現為持續強化身分鑑別機制，重新建置內部 SSO電子認證

及外部 iSSO，對市府內部推動導入零信任架構（Zero 

Trust Architecture,ZTA），強化對系統及資料存取的集

中化管理與控管，達成「永不信任、始終驗證」之目標；

對外部民眾則提供更安全、快速之實名制多元管道登入本

府外部相關網站，全面強化本府內外部網站之身分鑑別機

制。」 

 

檢討說明：重新調整說明文字，以更清楚呈現本專案目

標。 

 


