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臺北市政府資訊局 110 年第 9 次局務會議紀錄 

一、 時間：110 年 9 月 14 日下午 2 時 

二、 地點：視訊會議 

三、 主席：呂新科局長                                    紀錄：陳佳君 

四、 出席人員  (如簽到表)     

    

五、 主席裁示事項： 

（一）後疫情新常態下與民眾相關業務應運用數位化科技進行轉型，未來各項

市政服務將朝統一收攏至共通平台方向辦理，請各中心據此思考及努

力。 

（二）請副局長、主秘核對局內專案管理風險預警系統與研考會不可中斷列管

之鏈結。 

（三）本局對於各機關資通訊計畫管理範疇與機關自主鬆綁間之原則，請副局

長協助核對，並納入秘書長意見討論。 

（四）2D、3D、4D入口網應進行板塊重組並滾動修正，請治理中心統合後進行

匯報。 

（五）請治理中心瞭解 YouBike、公車等即時開放資訊上架資料大平臺之流程。 

（六）有關建立對外提供民眾之統合性市政儀表板一事，請治理中心規劃辦

理。 

（七）請創新中心瞭解里辦公室使用里辦數位便民系統發放中秋物資情形，包

括試辦里、試辦項目、登記程序、啟動流程及反饋問題等。 

（八）有關市長挑戰賽申請精準投遞 Line OA帳號及訊息發送量升級一事，請

創新中心確認申請單位。 

（九）建立 IRB安全評估審查制度案，請創新中心儘速補充與研考會工作分配

之會議紀錄；跨局處工作分配調整係重大決議，爾後請各中心留存會議

紀錄。 

（十）公車專用道自駕巴士測試案，請創新中心與 TPMO 研議對外釋出訊息徵

求有興趣廠商與本市合作，爭取明年度繼續執行機會。 

（十一）請創新中心確認 5G 智慧杆預定期程，準備相關文件與新工處一同向

彭副市長提案，試辦地點除選擇市府周遭，亦可考量板塊式新興地區

例如：北藝、北流。 

（十二）薪資系統納入志工、臨時人力薪資管理一事，請研發中心發函請人事

處依限提出系統需求及領薪規則，並讓府級長官瞭解目前處理進度。  

（十三）市長室列管本府各場館公用版簽到系統案，請創新中心儘速與研發中

心提需求討論。 

（十四）創新中心一鍵申辦免書證謄本計畫，請副局長、數位創新辦公室協助

啟動，並由研發中心後端支援，以順利推動本市數位轉型。 

 



 

2 

 

（十五）各中心資訊人力需求調查，請以業務工作小組為單位項目填報，俾清

楚呈現人力缺口狀況。 

（十六）重申本府第 211次主秘會報指示，跨局處業務、案件遇有爭議，請先

與相關機關溝通協調，依「本府各機關橫向聯繫及管轄權爭議處理要

點」處理。 

（十七）中秋節期間如遇職務利害關係之個人、法人或團體所為之餽贈與邀宴

應予拒絕，並即向政風室辦理登錄。 

（十八）本局組織改制 5中心甫成立，分工尚在微調中，請各位同仁全力支援

使業務推動最佳化，業務執行上如有困難及需要協助地方，請立即與

局內長官反映討論，協助業務及人力儘速落地到位。 

                         

六、 散會：下午 4時 38分  


