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臺北市大同區第 9屆至第 13屆里長及鄰長性別統計分析 

 

壹、探討動機 

聯合國 1979 年（民國 68 年）通過「消除對婦女一切形式歧視公約」

（以下簡稱 CEDAW），1981 年生效，為重要婦女人權法典。我國於 96 年

2 月 9 日簽署加入書，於 100 年 5 月 20 日通過「消除對婦女一切形式歧

視公約施行法」（以下簡稱 CEDAW 施行法），並自 101 年 1 月 1 日起施行。 

臺北市政府率全國之先，於民國 85 年成立第一個公私協力推動女性

權益保障的「臺北市女性權益促進委員會」組織（原名「臺北市婦女權益

促進委員會」，後於 94 年更名），後續因應 CEDAW 施行法的通過，除配合

中央期程法規之修訂外，並透過三層級督導機制運作，積極推動各項促進

性別平權之措施。103 年 3 月 7 日婦女節前夕，市府首創先例，成立全國

地方政府第一個「性別平等辦公室」，以直屬於市長室之層級，配置專職

人力，整合規劃全市性別平等政策。市府全面推動性別平等政策與措施，

積極打造性別平等友善城市，105 年 3 月更由柯文哲市長簽署加入 Cities 

for CEDAW Campaign，是第一個簽署加入的非美國城市。 

性別主流化是一種過程，為讓性別觀點成為公部門主流的思維，以及

讓性別主流化工具成為其執行業務常規的過程，最終目標是讓女性及男性

均可以公平合理的取得與享有社會資源和參與公共事務的機會，所追求的

是一種實質上的平等，而非形式上的平等。而性別統計及分析係分屬性別

主流化的 2 項工具，性別統計係以性別區隔建置的統計指標(gender-

disaggregate data)，反應女性與男性在政策面向上的處境（現況），以確認

相關資料的統計收集，與欲探討的性別議題相扣合；性別分析則以性別統

計資料所呈現的不同性別者地位、狀態、角色、責任差異，及使用與支配

資源的情況作為基礎，進一步運用質化與量化研究，分析造成性別不平等

的背後原因，俾供規劃對策，縮小性別落差或滿足不同性別之需求。 
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依地方制度法第 3 條規定：「……直轄市及市均劃分為區。……區以

內之編組為里。村、里（以下稱村［里〕）以內之編組為鄰。」里、鄰為

「地方」之最小單位，里長是最基層之民選公職人員，而鄰長則為里長就

該鄰內成年居民遴選之代表。本統計探討報告將以性別觀點嘗試了解本市

大同區里長選舉以及歷屆鄰長遴聘之性別分布情形，除作為性別觀察之數

據統整，亦希望能對於數據變遷之可能原因及未來趨勢進行初步探討。 

本統計分析以近 5 屆──亦即第 9 屆（91 年）、第 10 屆（95 年）、第

11 屆（99 年）、第 12 屆（103 年）及第 13 屆（107 年）臺北市大同區里

長選舉結果，以及 92 年、96 年、100 年、104 年及 108 年各里鄰長遴聘

之結果之量化分析，前開資料皆以當年度年終大同區公所彙報之公務報表

《區務統計要覽》數據為基準。另就第伍節不同性別之鄰長提案方向之差

異性部分，原擬就里長之訪談進行質化分析，因考量其代表性尚有不足，

故改以問卷調查方式，發給全部轄區之里長，並以量化分析方法進行，研

究過程及成果資料如篇末〈附錄〉。 

 

貳、行政區域簡介 

一、 地理位置： 

東：以臺北捷運淡水線和中山區為鄰。 

西：以淡水河中心線與新北市三重區為界。 

南：以市民大道、延平北路一段、忠孝西路二段與中正區、萬華區

為界。 

北：以中山高速公路及基隆河中心線和士林區為界。 

行政區域位置如圖 1，各里分布如圖 2。 

整個轄區涵蓋民國 79 年行政區調整以前的大同區、延平區、建成區，

也就是包含了老臺北人口中的大龍峒與大稻埕這兩個地區；大龍峒、大稻

埕與艋舺（萬華）是臺北盆地淡水河東岸地區最先開發的 3 個區域。大同
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區之週邊，西部有淡水河，東北部有基隆河。淡水河是臺北市與新北市的

界河，也是臺灣唯一有航運價值的河流，清朝時代新莊、艋舺、大稻埕等

即因其能通行船隻而形成商埠。大同區現有面積為 5.6815 平方公里，是

12 個行政區中面積最小的一區。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

圖 1  本市行政區域圖 
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圖 2  本市大同區各里分布圖 
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二、 人口組成： 

臺北市大同區現有人口 123,849 人，其中男性 60,026 人、女性 63,823

人，戶數 52,132 戶1。 

三、 產業特性： 

本區早期發展的商業型態至今仍然蓬勃發展，如迪化街 1 段的南北雜

貨、中藥材，南京西路、永樂市場的布莊、布料，甘谷街、甘州街、重

慶北路的茶葉，服飾材料街區（鈕釦街）的服飾材料，迪化街 2 段的米

粿，延平北路 1、2 段的金飾，天水路、華陰街的皮件，民生西路的傢

俱，寧夏路的木材批發，太原路、華陰街、南京西路、承德路 2 段的電

機、五金、塑膠，承德路 2 段、赤峰街的汽車材料，延平北路 3 段的機

車批發等，而新興的服飾業則集中於後站商圈一帶。此外，本區還有著

名的美食產業，如慈聖宮的廟埕美食，臺北橋旁的延三夜市，孔廟旁的

大龍夜市，以及觀光人潮絡繹不絕的寧夏夜市；另外值得一提的是，這

幾年悄悄變身為新觀光景點的大稻埕、迪化街商圈，擁有著歷史老街建

築、文青小店、各式美食美酒店舖、香火鼎盛的台北霞海城隍廟、無敵

美景的大稻埕碼頭市集，讓人耳目一新。來一趟大同區，包辦了每個人

生活所需，豐富的大同區，新舊文化融合之下，別有風情，可說是處處

有特色，樣樣有典故。 

 

 

 

 

 

 

                                                

1 資料截至 109 年 12 月底止。 
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參、臺北市大同區第 9 屆至第 13 屆里長選舉結果之性別統計分析 

本市大同區劃分為 25 里，第 9 至第 13 屆里長選舉結果，第 9、10、

11、12、13 屆當選之男性里長各為 96％（24 人）、80％（20 人）、72％

（18 人）、64％（16 人）、60％（15 人），這 5 屆男性當選里長總數為 74.4

％（93 人次）；第 9、10、11、12、13 屆當選之女性里長各為 4％（1 人）、

20％（5 人）、28％（7 人）、36％（9 人）、40％（10 人），這 5 屆女性當

選里長總數為 25.6％（32 人次），綜看大同區以男性當選里長比率較高。

其中再細看里長選舉結果，第 9 至第 13 屆里長皆為男性者有 14 里（玉

里泉、建明里、建功里、建泰里、永樂里、星明里、延平里、雙連里、蓬

萊里、國慶里、揚雅里、鄰里江、至聖里、老師里），第 9 至第 13 屆里長

皆為女性者有 1 里（南芳里），各屆當選里長之性別分布情形如表 1 及圖

3。 

另觀察大同區第 9 至第 13 屆當選里長之性別比率變化，女性里長當

選比例自第 9 屆 4％、第 10 屆 20％、第 11 屆 28％、第 12 屆 36％，直

至第 13 屆已增加至 40％；男性里長當選比例自第 9 屆 96％、第 10 屆 80

％、第 11 屆 72％、第 12 屆 64％，直至第 13 屆已減少至 60％，分析結

果表示有女性參政及當選里長之機會變高。就里長性別比例變化圖，男性

里長之分析折線維持向下之勢，女性里長之分析折線維持向上之勢，且 2

條折線呈現近乎直線而快要交叉之「筷子狀」，表示里長為男、女性別有

所消長，目前往平衡點持續進行中，但尚未達到第一次交叉點之情形，第

9 屆至第 13 屆當選里長之性別比例變化情形如表 2 及圖 4。  
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表 1  本市大同區第 9 屆至第 13 屆各里當選里長之性別分布表 

屆  別 
(選舉年度) 

第 9屆 第 10屆 第 11屆 第 12屆 第 13屆 各里男女里長
人數及比例 91年 95年 99年 103年 107年 

里  別 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 

玉泉里 V - V - V - V - V - 5(100%) 0(0%) 

建明里 V - V - V - V - V - 5(100%) 0(0%) 

建功里 V - V - V - V - V - 5(100%) 0(0%) 

建泰里 V - V - V - V - V - 5(100%) 0(0%) 

永樂里 V - V - V - V - V - 5(100%) 0(0%) 

朝陽里 V - V - V - - V V - 4(80%) 1(20%) 

星明里 V - V - V - V - V - 5(100%) 0(0%) 

光能里 V - V - - V - V - V 2(40%) 3(60%) 

大有里 V - V - V - - V - V 3(60%) 2(40%) 

延平里 V - V - V - V - V - 5(100%) 0(0%) 

雙連里 V - V - V - V - V - 5(100%) 0(0%) 

南芳里 - V - V - V - V - V 0(0%) 5(100%) 

民權里 V - - V - V - V - V 1(20%) 4(80%) 

景星里 V - - V - V - V - V 1(20%) 4(80%) 

隆和里 V - V - V - V - - V 4(80%) 1(20%) 

蓬萊里 V - V - V - V - V - 5(100%) 0(0%) 

國順里 V - - V - V - V - V 1(20%) 4(80%) 

國慶里 V - V - V - V - V - 5(100%) 0(0%) 

揚雅里 V - V - V - V - V - 5(100%) 0(0%) 

斯文里 V - V - - V - V - V 2(40%) 3(60%) 

鄰江里 V - V - V - V - V - 5(100%) 0(0%) 

至聖里 V - V - V - V - V - 5(100%) 0(0%) 

老師里 V - V - V - V - V - 5(100%) 0(0%) 

重慶里 V - V - V - V - - V 4(80%) 1(20%) 

保安里 V - - V - V - V - V 1(20%) 4(80%) 

小計(人) 24 1 20 5 18 7 16 9 15 10 93 32 

比例(%) 96% 4% 80% 20% 72% 28% 64% 36% 60% 40% 74.4% 25.6% 
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圖 3  本市大同區第 9 屆至第 13 屆各屆當選里長之性別分布圖 
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表 2  本市大同區第 9 屆至第 13 屆當選里長之性別比例變化表 

選舉年度 屆次 
女性里長人數 

（比率） 

男性里長人數 

（比率） 

91年 第 9屆 1 (4.00%) 24 (96.00%) 

95年 第 10屆 5 (20.00%) 20 (80.00%) 

99年 第 11屆 7 (28.00%) 18 (72.00%) 

103年 第 12屆 9 (36.00%) 16 (64.00%) 

107年 第 13屆 10 (40.00%) 15 (60.00%) 

合計 -- 32 (25.60%) 93 (74.40%) 

 

 

圖 4  本市大同區第 9 屆至第 13 屆當選里長之性別比例變化圖 
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肆、臺北市大同區第 9 屆至第 13 屆鄰長遴聘之性別統計分析 

依據「臺北市鄰長遴聘解聘實施要點」第 2 條規定：「鄰長之遴

聘，由里長遴報區公所聘任之。」同要點第 8 條規定：「鄰長於里長

任期屆滿或重新改選時，應即離職。新任里長應於就職日起 30 日內

遴聘鄰長。鄰長每 2 年一聘，2 年期滿後重新遴聘。」本統計分析

僅就第 9 至第 13 屆每屆里長選舉後（即選後之次年），里長新上任

時遴聘之鄰長進行分析，資料來源為各該年度末了由大同區公所彙

報之公務報表《區務統計要覽》。 

另關於本項分析，提出 2 項附註說明如下： 

一、 部分鄰別因無住戶或僅有零星數戶，被視為「空鄰」；另有部分

里別則於公務統計資料截止日前尚未完成全部鄰長之遴聘，為

求統計數據之準確性，故本統計分析將前述狀況排除於里鄰數，

只針對有遴聘之鄰別來作性別分析。 

二、 本統計分析僅討論第 9 至第 13 屆每屆里長選舉後（亦即 92、

96、100、104、108 年底）鄰長遴聘結果之性別分析，而未將

補聘、改聘、2 年期滿重新遴聘等情形納入研究分析數據中。 

本市大同區第 9 至 13 屆各里鄰長之性別分布，第 9、10、11、

12、13 屆男性擔任鄰長各為 64.85％（334 人）、62.87％（320 人）、

57.54％（290 人）、52.41％（261 人）、47.84％（233 人），這 5 屆男

性擔任鄰長總數為 57.22％（1,438 人次）；第 9、10、11、12、13 屆

女性擔任鄰長各為 32.15％（181 人）、37.13％（189 人）、42.46％

（214 人）、47.59％（237 人）、52.16％（254 人），這 5 屆女性擔任

鄰長總數為 42.78％（1,075 人次），整體而言，大同區男性鄰長多於

女性鄰長，直至第 13 屆開始，女性鄰長才多於男性鄰長。其中再細

看，國順里第 9 至 13 屆都是女性鄰長多於男性鄰長；永樂里、朝陽

里、星明里、景星里、斯文里於第 9 至 12 屆都是男性鄰長多於女性

鄰長，至第 13 屆女性鄰長多於男性鄰長；建功里、光能里、大有里、

隆和里第 9 至 13 屆都是男性鄰長多於女性鄰長，各屆當選鄰長之
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性別分布情形如表 3 及圖 5、圖 6、圖 7、圖 8、圖 9，第 9 至第 13

屆新聘鄰長之整體性別分布如圖 10。 

表 3  本市大同區第 9 屆至第 13 屆新聘鄰長之性別分布表 

屆  別 
(遴聘年度) 

第 9屆 第 10屆 第 11屆 第 12屆 第 13屆 各里男女鄰長人數 
及比例 92年 96年 100年 104年 108年 

里  別 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 

玉泉里 6 9 9 6 9 5 6 6 5 7 35(51.47%) 33(48.53%) 

建明里 10 8 5 11 5 10 4 12 5 14 29(34.52%) 55(65.48%) 

建功里 15 7 14 7 16 6 16 6 14 8 75(68.81%) 34(31.19%) 

建泰里 17 2 16 3 9 9 9 9 9 9 60(65.22%) 32(34.78%) 

永樂里 16 9 16 8 16 9 15 10 12 13 75(60.48%) 49(39.52%) 

朝陽里 14 3 15 2 15 2 10 6 5 11 59(71.08%) 24(28.92%) 

星明里 19 2 21 0 20 1 17 4 8 13 85(80.95%) 20(19.05%) 

光能里 13 6 16 3 12 7 12 7 14 5 67(70.53%) 28(29.47%) 

大有里 14 5 14 5 11 8 13 6 12 7 64(67.37%) 31(32.63%) 

延平里 14 4 12 6 11 7 7 10 4 14 48(53.93%) 41(46.07%) 

雙連里 23 9 19 12 15 13 16 14 14 14 87(58.39%) 62(41.61%) 

南芳里 9 7 9 7 11 5 11 5 10 6 50(62.50%) 30(37.50%) 

民權里 10 15 12 13 11 13 9 14 7 10 49(42.98%) 65(57.02%) 

景星里 11 4 12 3 12 3 9 6 4 10 48(64.86%) 26(35.14%) 

隆和里 13 6 13 6 13 6 14 5 15 3 68(72.34%) 26(27.66%) 

蓬萊里 13 9 14 8 10 12 8 14 9 13 54(49.09%) 56(50.91%) 

國順里 5 10 5 8 5 10 6 9 5 9 26(36.11%) 46(63.89%) 

國慶里 9 9 8 10 5 13 7 11 8 7 37(42.53%) 50(57.47%) 

揚雅里 7 9 6 10 5 11 7 9 8 8 33(41.25%) 47(58.75%) 

斯文里 15 5 15 6 14 7 11 9 9 10 64(63.37%) 37(36.63%) 

鄰江里 16 13 16 13 14 15 14 15 14 15 74(51.03%) 71(48.97%) 

至聖里 22 11 18 15 17 15 13 19 20 13 90(55.21%) 73(44.79%) 

老師里 15 7 17 5 17 5 11 9 9 13 69(63.89%) 39(36.11%) 

重慶里 12 11 11 12 11 12 10 11 6 14 50(45.45%) 60(54.55%) 

保安里 16 1 7 10 6 10 6 11 7 8 42(51.22%) 40(48.78%) 

小計(人) 334 181 320 189 290 214 261 237 233 254 1,438 1,075 

比例(%) 64.85% 32.15% 62.87% 37.13% 57.54% 42.46% 52.41% 47.59% 47.84% 52.16% 57.22% 42.78% 
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   圖 5  本市大同區第 9 屆各里新聘鄰長之性別分布圖      圖 6  本市大同區第 10 屆各里新聘鄰長之性別分布圖 
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   圖 7  本市大同區第 11 屆各里新聘鄰長之性別分布圖      圖 8  本市大同區第 12 屆各里新聘鄰長之性別分布圖 
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圖 9 本市大同區第 13 屆各里新聘鄰長之性別分布圖     圖 10 本市大同區第 9 至第 13 屆各里新聘鄰長之性別分布圖
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另觀察第 9 至 13 屆鄰長之性別比例變化，整體而言，女性鄰

長占整體比例自第 9 屆 35.15％、第 10 屆 37.13％、第 11 屆 42.46

％、第 12 屆 47.59％，直至第 13 屆已增加至 52.16％；男性鄰長

占整體比例自第 9 屆 64.85％、第 10 屆 62.87％、第 11 屆 57.54

％、第 12 屆 52.41％，直至第 13 屆已減少至 47.84％，男、女性

鄰長之 2 條分析折線分別呈現下降、上升之勢，且呈現近乎直線，

於第 12 屆以後到達均衡點，而至第 13 屆首次女性鄰長超過男性

鄰長，形成兩直線交叉呈現「剪刀狀」，表示鄰長為男、女性別有

所消長，目前已達性別平衡點，大同區第 9、10、11、12、13 屆

新聘鄰長之性別比例變化如表 4 及圖 11。 

表 4  本市大同區第 9 屆至第 13 屆新上任鄰長之性別比例變化表 

當選年度 屆次 
女性鄰長人數 

（比率） 

男性鄰長人數 

（比率） 

92年 第 9屆 181 (35.15%) 334 (64.85%) 

96年 第 10屆 189 (37.13%) 320 (62.87%) 

100年 第 11屆 214 (42.46%) 290 (57.54%) 

104年 第 12屆 237 (47.59%) 261 (52.41%) 

108年 第 13屆 254 (52.16%) 233 (47.84%) 

合計 -- 1,075 (42.78%) 1,438 (57.22%) 

 

圖 11  本市大同區第 9 屆至第 13 屆新聘鄰長之性別比例變化圖 
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伍、本市大同區第 9 屆至第 13 屆里長遴聘鄰長之性別偏好分析 

觀察大同區這 5 屆里、鄰長性別整體變化，皆呈現女性比例

逐屆增加之趨勢。女性里長之比例於第 9 屆（91 年）為 4%（1 人

次），至第 13 屆（107 年）已達 40%（10 人次）。女性新聘鄰長之

比例於第 9 屆（92 年）為 35.15%（181 人次），至第 13 屆（108

年）已達 52.16%（254 人次），超過男性人數。然而，如前分析所

述，仍有部分里別歷屆之里、鄰長維持單一性別偏好之情形較為

明顯，茲列舉一些個案分析，如表 5。 

表 5 本市大同區第 9 屆至第 13 屆里、鄰長維持單一性別偏好之里別整理 

里別 
女性里 

長比例 

男性里 

長比例 

女性鄰長

比例 

男性鄰長

比例 
備註 

南芳里 100% 0% 37.50% 62.50% 女性里長已連任 5 屆。 

國順里 80% 20% 63.89% 36.11% 女性里長已連任 4 屆。 

民權里 80% 20% 57.02% 42.98% 
女性里長出任過 4 屆，
其中 3 屆為同一人。 

景星里 80% 20% 35.14% 64.86% 
女性里長出任過 4 屆，
其中 2 屆為同一人。 

朝陽里 20% 80% 28.92% 71.08% 
男性里長出任過 4 屆，
其中 3 屆為同一人。 

隆和里 20% 80% 27.66% 72.34% 
男性里長出任過 4 屆，
其中 3 屆為同一人。 

建明里 0% 100% 65.48% 34.52% 
男性里長出任過 5 屆，
其中 4 屆為同一人。 

揚雅里 0% 100% 58.75% 41.25% 男性里長已連任 5 屆。 

建功里 0% 100% 31.19% 68.81% 男性里長已連任 5 屆。 

星明里 0% 100% 19.05% 80.95% 
男性里長出任過 5 屆，
其中 4 屆為同一人。 

一、 里長及鄰長皆傾向為女性的里別： 

(一) 國順里：5 屆里長選舉中，有 4 屆為女性當選（已連

任 4 屆），然而女性擔任鄰長之比率為 63.89％。 

(二) 民權里：5 屆里長選舉中，有 4 屆為女性當選（其中

3 屆里長為同一人），然而女性擔任鄰長之比率為

57.02％。 
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二、 里長傾向為女性，而鄰長傾向為男性的里別： 

(一) 南芳里：5 屆里長選舉中，全部為女性當選（已連任

5 屆），然而男性擔任鄰長之比率為 62.50％。 

(二) 景星里：5 屆里長選舉中，有 4 屆為女性當選（其中

2屆為同一人），然而男性擔任鄰長之比率為 64.86％。 

三、 里長傾向為男性，而鄰長傾向為女性的里別： 

(一) 建明里：5 屆里長選舉中，全部為男性當選（其中 4

屆為同一人），然而女性擔任鄰長之比率為 65.48％。 

(二) 揚雅里：5 屆里長選舉中，全部為男性當選（已連任

5 屆），然而女性擔任鄰長之比率為 58.75％。 

四、 里長及鄰長皆傾向為男性的里別： 

(一) 星明里：5 屆里長選舉中，全部為男性當選（其中 4

屆為同一人），然而男性擔任鄰長之比率為 80.95％。 

(二) 建功里：5 屆里長選舉中，全部為男性當選（已連任

5 屆），然而男性擔任鄰長之比率為 68.81％。 

(三) 朝陽里：5 屆里長選舉中，有 4 屆為男性當選（其中

3屆為同一人），然而男性擔任鄰長之比率為 71.08％。 

(四) 隆和里：5 屆里長選舉中，有 4 屆為男性當選（其中

3屆為同一人），然而男性擔任鄰長之比率為 72.34％。 

由上述比對可知，仍有部分里別在第 9 至第 13 屆之里、鄰長

性別比例中，呈現較明顯之單一性別偏好，偏向女性者如：國順

里（女性里長比率 80％，女性鄰長比例 63.89％）、民權里（女性

里長比率 80％，女性鄰長比例 57.02％）2 里；偏向男性者如：星

明里（男性里長比率 100％，男性鄰長比例 80.95％）、建功里（男

性里長比率 100％，男性鄰長比例 68.81％）、朝陽里（男性里長比

率 80％，男性鄰長比例 71.08％）、隆和里（男性里長比率 80％，

男性鄰長比例 72.34％）4 里。 

除上述個案之外，大同區亦有 4 里在鄰長遴聘之性別分布上

傾向性別平衡，如表 6。 
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表 6 本市大同區第 9 屆至第 13 屆鄰長性別分布傾向性別平衡之里別 

里別 
女性里 

長比例 

男性里 

長比例 

女性鄰長

比例 

男性鄰長

比例 
備註 

玉泉里 0% 100% 51.47% 48.53% 
男性里長出任過 5 屆，
其中 3 屆為同一人。 

蓬萊里 0% 100% 49.09% 50.91% 
男性里長出任過 5 屆，
其中一人連任 3 屆，另
一人連任 2 屆。 

鄰江里 0% 100% 51.03% 48.97% 
男性里長出任過 5 屆，
其中 4 屆為同一人。 

保安里 80% 20% 48.78% 51.22% 女性里長已連任 4 屆。 

經過表 6 之整理，可發現玉泉、蓬萊、鄰江及保安等 4 里雖

然在第 9 至第 13 屆里長選舉結果有 3 里全為男性（玉泉里、蓬萊

里、鄰江里）、有 1 里女性里長比率達 80％（保安里），但是在鄰

長之性別分布上有達到性別平衡。 

整體而言，基於鄰長是由里長遴聘而來，雖然里長是否連任

會連帶影響鄰長是否續聘，並決定鄰長之男、女性別比例。但地

方事務有勞鄰長協助里長提案與執行之處頗多，鄰長任聘男性或

女性，會影響地方提案方向內容，經問卷調查男性及女性鄰長前

五大關注市政議題有些許同與不同2，在環境衛生及治安議題皆名

列第 1、2 名，至於第 3 至第 5 名則呈現差異，男性鄰長關注議題

之第 3 名為搭車停車、第 4 名為交通狀況、第 5 名為道路/公設品

質及維護，女性鄰長關注議題之第 3 名為社會救助福利、第 4 名

為銀髮樂活及兒少衛教，故男女性別平衡為佳。而大同區第 9 至

第 13 屆鄰長之性別統計分析顯示，雖然第 9 屆女性鄰長的比例僅

32.15％，然而此後第 10、11、12 屆逐漸增長，在第 13 屆首次女

性鄰長比例（52.16％）超越男性（47.84％），足以可證，大同區

里長遴聘鄰長時有考量到性別平衡，值得學習。  

                                                

2依臺北市大同區公所 109 年 10 月問卷調查結果整理（詳如附錄）。 
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陸、結論 

消除對於女性之歧視，乃至推動女性權益保障，甚至女性參

政，是推動性別平等的 3 階段目標。但前述三者其實是相輔相成、

三位一體、不可分割的。 

從本市大同區第 9 屆至第 13 屆里長選舉結果性別分析中，女

性里當選比例自第 9 屆 4％、第 10 屆 20％、第 11 屆 28％、第 12

屆 36％，直至第 13 屆已增加至 40％；男性里長當選比例自第 9

屆 96％、第 10 屆 80％、第 11 屆 72％、第 12 屆 64％，直至第 13

屆已減少至 60％，大同區第 9 屆至第 13 屆里長雖然仍以男性里

長居多，但在第 13屆趨往男女平衡方向發展，可謂是個好的現象。 

而從本市大同區第 9 屆至第 13 屆鄰長性別分析中，女性鄰長

之比率呈現持續成長，自第 9 屆 35.15％、第 10 屆 37.13％、第 11

屆 42.46％、第 12 屆 47.59％，直至第 13 屆已增加至 52.16％；男

性鄰長占整體比例自第 9 屆 64.85％、第 10 屆 62.87％、第 11 屆

57.54％、第 12 屆 52.41％，直至第 13 屆已減少至 47.84％，而女

性鄰長比例在第 13 屆首次超越男性，該現象似可表示性別平等觀

念已在本市大同區漸漸有成，抑或可解釋與市府經年推動性別平

等政策確有成效相關。 

本市大同區里長、鄰長中女性比例的增長仍有諸多可能的因

素值得未來繼續深入探討，本次性別統計分析除作為里、鄰長性

別比例轉變過程之足跡紀錄外，亦可引以為鑑，作為日後或各地

推動性平工作之參考。
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附  錄 

臺北市大同區女性及男性鄰長之市政關注議題問卷調查 

 

一、執行單位：臺北市大同區公所。 

二、執行日期：109 年 10 月。 

三、執行方式：以問卷方式，請臺北市大同區各里里長回復。 

四、問卷調查表：請各里長就女性／男性鄰長提出的市政建議或最

關注的市政議題選出前 5 項，並標示名次（1、2、3、4、5），

問卷內容如下。 
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五、問卷分析： 

（一）分析步驟： 

1. 登錄各市政議題所得名次。 

2. 將名次轉錄為得分，第 1 名得 5 分、第 2 名得 4 分、第 3 名

得 3 分、第 4 名得 2 分、第 5 名得 1 分。 

3. 分別依男性、女性計算各市政議題所得總分。 

4. 分別依男性、女性排序市政議題。 

（二）問卷回收率：臺北市大同區 25 里，每位里長發送問卷 1 份，

問卷發放總數 25 份，問卷回收 25 份，回收率 100％。 

（三）分析結果：詳次頁。
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1. 臺北市大同區各里男性鄰長關切市政議題偏好序位： 

男性鄰長 

偏好序位 

環保 

生態 

治安 

議題 

社會

救助

福利 

景觀 

美化 

文化觀

光活動 

教育 

議題 

交通 

狀況 

銀髮 

樂活 

兒少 

衛教 

休閒 

娛樂 

消防 

安全 

道路/公

設品質及

維護 

流行疾

病(疫

情) 

環境 

衛生 

就業 

生計 

市政 

建設 

商圈 

發展 

食安 

健康 

生育 

福利 

搭車 

停車 

嫌惡 

設施 

防洪 

防災 

校園 

安全 
其他 

玉泉里   1         2             5   3   4             

建明里   5         2       4 3   1                     

建功里     1         2     5 3             4           

建泰里   4                 3     1   2         5       

永樂里   1     3   5 2           4                     

朝陽里   3         2         1       5       4         

星明里 1   2                     3       4         5   

光能里     5             1     4             2   3     

大有里   5           1       3       4       2         

延平里   2         4       3     1     5               

雙連里   5           4             1     3   2         

南芳里     2         5           1   4       3         

民權里   1         2             3           4     5   

景星里   5       3 4                 1 2               

隆和里         5             1     3 4       2         

蓬萊里   3         1       5 4               2         

國順里                     2     1   5 4     3         

國慶里   1 5                 4   2           3         

揚雅里   2 1       3       4 5                         

斯文里   2                     1 4       3   5         

鄰江里     2 5               3   4             1       

至聖里 1         2     3             4 5               

老師里             4       5   1 3           2         

重慶里             5           4 1 2           3       

保安里   1         5 3         2 4                     

 

  



 

iv 

 

2. 臺北市大同區女性鄰長關切市政議題偏好序位： 

女性鄰長 

偏好序位 

環保 

生態 

治安 

議題 

社會

救助

福利 

景觀 

美化 

文化觀

光活動 

教育 

議題 

交通 

狀況 

銀髮 

樂活 

兒少 

衛教 

休閒 

娛樂 

消防 

安全 

道路/公

設品質及

維護 

流行疾

病(疫

情) 

環境 

衛生 

就業 

生計 

市政 

建設 

商圈 

發展 

食安 

健康 

生育 

福利 

搭車 

停車 

嫌惡 

設施 

防洪 

防災 

校園 

安全 
其他 

玉泉里   1             2         5   4   3             

建明里   5         2       4 3   1                     

建功里     1     4   2 5                   3           

建泰里   1                 4     2   3         5       

永樂里 2   3 4 5                 1                     

朝陽里 4     3           5 2     1                     

星明里 1   2         3           4       5             

光能里                     4   1     3   5       2     

大有里   4       3   1               5             2   

延平里   1           5     2 3   4                     

雙連里     3 5       4           1       2             

南芳里   4 1         3           2   5                 

民權里 3               1   4             2         5   

景星里           5     3 4                 1 2         

隆和里     1     3     2             5       4         

蓬萊里   1 2     5     3             4                 

國順里             5       3 2   1           4         

國慶里   1 5         2           4             3       

揚雅里   2 3 5       4           1                     

斯文里   2                 5   1 3   4                 

鄰江里   1   2     5                   3   4           

至聖里 1         2     3             4 5               

老師里   4   5       2         1 3                     

重慶里   5             4         2 1       3           

保安里   2 1   5       3               4               
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3. 臺北市大同區男女鄰長關切市政議題整體偏好： 

市政議題項目 
男性鄰長偏好 女性鄰長偏好 

總分 總序位 總分 總序位 

環保生態 10 12 19 7 

治安議題 49 2 50 2 

社會救助福利 24 6 38 3 

景觀美化 1 23 12 13 

文化觀光活動 4 18 2 23 

教育議題 7 16 14 10 

交通狀況 33 4 6 16 

銀髮樂活 19 8 28 4 

兒少衛教 3 19 28 4 

休閒娛樂 5 17 3 22 

消防安全 17 10 20 6 

道路/公設品質及維護 27 5 10 14 

流行疾病(疫情) 18 9 15 9 

環境衛生 52 1 55 1 

就業生計 12 11 5 18 

市政建設 22 7 17 8 

商圈發展 8 15 6 16 

食安健康 10 12 13 11 

生育福利 2 21 13 11 

搭車停車 38 3 8 15 

嫌惡設施 9 14 4 20 

防洪防災 3 19 4 20 

校園安全 2 21 5 18 

其他 0 24 0 24 

 


