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臺北市大同區公所115年8月份 

里幹事社工員聯繫會報暨里幹事工作會報會議紀錄 

一、 時間：115年8月27日上午9時30分 

二、 地點：本所501會議室 

三、 主席：洪育懷區長                                   紀錄：林玫姍 

四、 出列席單位及人員（如簽到表） 

五、 確認上次工作會報會議紀錄：准予備查。 

六、 聯繫會報各單位報告： 

（一） 臺北市大同社會福利服務中心 

一、 大同區列冊低收獨居老人統計至 115 年 7 月底列冊共 438 名，截至 115 年 8 月 6

日止共增列 0 名，減列 2 名，合計 436 名。 

二、 為提升獨居長者居家安全及因應日常生活中可能發生緊急事件，本中心持續鼓

勵列冊獨居長者裝設緊急救援系統，以確保突發狀況發生時能即時獲得協助。

另針對具有慢性病史、心血管疾病或其他高風險健康因素之長者，建議優先評

估及裝設緊急救援系統，以降低意外風險。 

三、 受高溫及颱風等氣候影響，請各里幹事如有下里關懷訪視時，能協助提醒長

者，適時補充水分、穿著淺色及透氣衣物，並留意自身健康狀況。另提醒長者

提高對熱傷害警覺，預防熱中暑、熱衰竭及熱暈厥等情形發生，以維護身體健

康與居家安全。 

（二） 臺北市大同昌吉老人日間照顧中心 

大同昌吉日照目前服務量能充足，歡迎有照顧需求服務對象與中心聯繫。 

（三） 臺北市大同區健康服務中心 

一、傳染病防治工作報告 

(一)臺北市登革熱疫情截至115年7月31日，本土及境外確診案例累計共16案。 

因應颱風季節來臨，請協助宣導民眾除平時之外，特別是在雨後更要澈底落實住家內外環境

整頓與孳生源清除。若需長時間在戶外活動或到國內外登革熱流行地區，請務必做好防蚊措

施，儘量穿著淺色寬鬆長袖衣褲，並使用經政府機關核可含敵避(DEET)、派卡瑞丁(Picaridin)

或伊默克(IR-3535)等有效成分之防蚊藥劑，以減少病媒蚊叮咬傳播之風險，如有登革熱疑

似症狀（發燒、頭痛、骨骼肌肉痠痛、後眼窩痛、出疹及腹瀉等）儘速就醫並告知旅遊史。 

類別 本月新增(6月/7月) 本年度累計 

臺北市 
確診 

個案 

本土 0/0 0 

境外 3/4 16 

大同區 

通報個案 3/2 9 

確診 

個案 

本土 0/0 0 

境外 0/1 2 

(二) 國內今(2026)年累計3例漢他病毒症候群確診病例，請協助宣導民眾平時應留意環境中老鼠
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可能入侵的路徑，落實「不讓鼠來、不讓鼠住、不讓鼠吃」「三不」原則是預防漢他病毒最

有效的方法。漢他病毒症候群為人畜共通傳染病，在自然界的傳播宿主為鼠類等齧齒類動物，

人類吸入或接觸遭帶有漢他病毒鼠類排泄物或分泌物(包括糞便、尿液、唾液)污染之塵土、

物體，或被帶有病毒的齧齒類動物咬傷，就有感染的風險，若出現發燒、頭痛、暈眩、出血

等相關症狀，應儘速就醫，並主動告知醫師相關動物接觸史及旅遊史等訊息，以及早獲得妥

適治療。 

清掃住家及工作環境時，請務必佩戴口罩避免吸入汙染物，並使用塑膠或橡膠手套防護，避

免直接接觸鼠尿、鼠糞或鼠屍。如已觀察到老鼠出沒蹤跡或見有鼠糞，應以市售漂白水以1:9

比例稀釋後，潑灑於受汙染環境，待消毒5分鐘後再行清理，並切忌使用掃帚、吸塵器或拖

把等，避免揚起灰塵吸入病毒或污染其他區域，而應使用拋棄式紙巾、抹布或舊報紙清理，

並以垃圾袋密封後丟棄。如有使用捕鼠器捕獲鼠類後，亦應清洗消毒並曬乾再行收存。 

(三)新冠疫苗提供滿6個月以上尚未接種民眾擴大接種延長至9月28日，前往接種時請攜帶健保卡

(未滿6歲幼童請攜帶兒童手冊) ，如需查詢臺北市新冠疫苗接種院所、公費口服抗病毒藥劑

合 約 院 所 及 最 新 防 疫 政 策 等 相 關 訊 息 ， 可 至 臺 北 市 政 府 衛 生 局 網 站 網

(https://health.gov.taipei/)主題專區項下公費流感疫苗及新冠疫苗接種專區或傳染病

預防/新冠(COVID-19)專區查詢。 

二、成人公費肺炎鏈球菌疫苗自 115年 8月 10日起增加提供 PCV21供符合接種資格民眾選擇，以兩

種「一劑搞定」的新疫苗(PCV20或 PCV21）全面取代舊型疫苗，接種 1劑即可完整獲得保護

力，且全年皆可施打，前往接種時請攜帶健保卡、原住民族身分證明文件（如戶口名簿、戶籍

謄本、台北通 APP數位卡證等）。 
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三、國民健康署補助子宮頸癌、乳癌、大腸癌、口腔癌及肺癌篩檢，請符合資格者定期接受檢查，

如有檢查異常，請務必接受進一步檢查，以早期發現，早期治療! 另請多利用下方 QR Code獲

得相關活動資訊~ 

四、115年度臺北市 40-64歲市民專屬成人健康檢查加碼補助計畫於 1/1~12/31 止，可至臺北市立

聯合醫院 7家院區及 11家院外門診部進行成人健檢時，併同辦理加碼補助項目，請協助宣導民

眾須攜帶身分證及健保卡，空腹 8小時前往檢查。115年度 4/1-11/30市民完成成人預防保健

篩檢服務，可登錄抽好禮。 

 

五、 「大同好厝邊篩檢活動來囉」即日起至9月底止，凡設籍臺北市40-64歲市民至大同區指定醫療

院所(如圖片)，完成成人預防保健篩檢，即可獲得100元商品禮券，歡迎臺北市市民多加利

用。 

大同區健康服務中心 成人預防保健服

務特約醫事機構 

全國癌症篩檢醫

療院所資訊 網站 官方 Line 健檢預約平台 
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六、 臺北市長期照顧管理中心提供失能個案「照顧及專業服務、輔具及居家無障礙環境改善、交通

接送服務、喘息服務」，如里內有符合65歲以上失能長者、55歲以上失能原住民、失智症患

者、失能身心障礙者、符合健保署公告急性後其整合照護計畫(PAC)之收案對象、國外專業人

才及其眷屬，有服務申請需求者，可通知各里地段護理師協助轉介。 

七、 若遇社區滋擾個案，處理干擾社區行為者通報及處置原則如下︰ 

(一)社區中發現民眾出現干擾行為：通報來源包括民眾主動通報與各相關單位轉介（警察、消防、

民政、社政及衛政單位等），可先通報110或119處理。 

(二)若民眾生命徵象不穩定（如有明顯之外傷、急性藥物中毒或其他內外科急重症等危急情形），

由警察、消防機關逕送綜合醫院處理；處置後，視需要會診精神科或轉送精神科專科醫院。 

(三)若符合精神衛生法第48條規定，有自傷或傷人之虞者，警察、消防機關應向衛生局、各區社

區心理衛生中心或12區健康服務中心查詢是否為精神疾病追蹤關懷個案。 

1.上班時間請洽︰ 

(1)衛生局心理衛生科，聯絡電話：1999轉1891。 

(2)各區社區心理衛生中心，聯絡電話：萬華區：(02)2303-3611、中正區：(02)3393-6779、

文山區：(02)8661-5387、北投區：(02)2821-2060、信義區：(02)2763-0668、南港區：

(02)2651-5501。 

2.下班時間（含假日）：諮詢臺北市政府衛生局緊急及災難應變指揮中心，聯絡電   話：

(02)8786-3120、8786-3121。 

八、 社區健康促進宣導： 

(一)申請禁菸場所，請加強宣導民眾所屬權管場域各入口處需張貼禁菸標示（樣式、大小無限制），

以符合菸害防制法規範。 
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1.若於禁菸場所吸菸處行為人2千～1萬元罰鍰。 

2.若為禁菸場所但未於所有入口處設置明顯（不可破損、褪色、被遮蔽）禁菸標示，處場所

負責人1～5萬元罰鍰。 

3.若為禁菸場所但提供吸菸器物，處場所負責人1～5萬元罰鍰。 

4.若需禁菸標示貼紙可與地段護理師或至本中心1樓服務台免費索取。 

菸害 
防制法 

分類 設置標準 場所類型 

第18及第
19條 

第一類 室內、外全面禁菸 

各級學校及學校週邊人行道、幼兒園、托嬰中心、 
居家式托育場所 

醫療機構、護理機構、其他醫事機構及社會福利機構所在
場所 

大眾運輸工具、計程車、遊覽車、捷運系統、車站及旅客
等候室 

金融機構、郵局及電信事業之營業場所 

表演廳、禮堂、展覽室、會議廳及電梯內 

第二類 
室內全面禁菸、室外僅吸

菸區能吸菸 
圖書館、美術館、博物館及其他文化或社會教育機構 

第三、 
第四類 

室內全面禁菸、室外不限
制但不能設吸菸區 

政府機關及公營事業機構 

供室內體育、運動或健身之場所 
（包含：大同區所有公園皆為無菸公園） 

歌劇院、電影院、視聽歌唱業或資訊休閒業及其他供公眾
休閒娛樂之室內場所 

三人以上共用之室內工作場所：只要進出這個地方會超過
3人以上就算 
（包含：里辦公處、相關基金會中心、商辦大樓） 

其他供公共使用之室內場所 
（包含：公家單位、市場大樓、里民活動中心） 

室內可設吸菸室 
但室外未限制 

旅館、餐飲店、商場或其他公眾消費之室內場所 

第五類 室內、外可設吸菸區 老人福利機構 

(二)本中心大樓後方人行道已增設「戶外開放式吸菸區」1處，並於5月7日開放民眾使用。 

(三)根據國民健康署的每日飲食指南，將食

物分為六大類：全穀雜糧類、豆魚蛋肉

類、乳品類、蔬菜類、水果類、油脂與堅

果種子類。全穀雜糧為國民主食，為六大

類食物之首，也從過去「五穀雜糧」更名

為「全穀雜糧」，希望讓國民意識到全穀

飲食的重要，更建議每日食用的全穀雜

糧類應該至少1/3以上要攝取未精製全

穀雜糧。由富含熱量食物中同時吃入人

體必需之維生素、礦物質、膳食纖維等微

量營養素，才能達到『營養均衡』的目標。 
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(四)全球每3秒鐘新增1位失智者，目前台灣有超過29萬失智人口，推估大同區65歲以上失智症人

數約為2,259人，但實際領有失智症身心障礙手冊僅467人，顯示絕大多數疑似失智個案未就

醫，因應失智人口快速增加，提供失智者、照顧者及家屬所需的服務與支持，提升社會大眾

對失智症的正確認識及友善態度，降低對家庭社會的衝擊，消弭對失智症的歧視和偏見營造

社區支持性環境，身為社區的一員，我們可以做以下4點：看、問、留、撥，從關懷失智症開

始，打造一個預防及延緩失智症的大同瑞智友善社區。 

 

(五)115年職場健康促進推動方案：因應高齡化與少子化的世界洪流，強化健康老去與健康勞動

力，是當今國際上重要的議題。有鑑於多數國人一天有超過三分之一時間處於職場，「職場」

是推動國人健康重要的場域。為使更多職場加入推動職場健康促進行列。 

1.為鼓勵更多職場加入職場健康促進推動行列，本(115)年度針對99人以下之職場增加「健

康促進啟動職場」。 

2.凡合法設立之公、民營事業單位或機關〈構〉均可申請，申請資料包括：基本資料、職場

健康促進自主評核表，並檢附佐證資料。 

3.報名說明：即日起至115年11月30日止，職場可逕至「健康職場資訊網」（網址：

https://health.hpa.gov.tw/）之「健康職場」/「健康促進推動職場申請專區」填寫申

請資料。  
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（四） 臺北市政府警察局少年警察隊大同少輔組 

     宣導網路交友安全注意，保護隱私，不輕易見面，發現兒少受虐、遭受

性剝削、性侵害、網路性霸凌，請撥專線113、110。 

（五） 臺北市自閉症家長協會 

分享協會9月辦理之活動並介紹協會新任總幹事。 

（六） 臺北市就業服務處艋舺就業服務站 

一、艋舺就業服務站主辦—115年9月份站內小型徵才活動 

活動時間：9/3(四)、9/10(四)、9/17(四)、9/24(四) 

          -下午2時至4時舉辦      

活動地點：臺北市萬華區艋舺大道101號3樓 舉辦。 

二、臺北市就業服務處主辦—Team TAIPEI 挺就業 

★「旅宿休閒產業」-就業博覽會 

活動時間│115年9月18日(五)13:00-16:00（請於15:30前入場） 

活動地點│市政大樓 1 樓中庭（臺北市信義區市府路 1 號） 

※本檔共有20+家旅宿及休閒相關產業廠商參加。敬請各位里幹事協助推介

活動相關訊息!       

敬請各位里幹事協助推介活動訊息! 

若有問題可洽詢：艋舺就業服務站 外展員 陳先生 電話：2308-5231分機725 

或請協助里民上網查詢。    

☛臺北市就業服務處(https://eso.gov.taipei ) 

☛台灣就業通網(https://www.taiwanjobs.gov.tw) 

☛台北就業大補站(https://okwork.gov.taipei/ESO/) 

（七） 臺北市新住民家庭服務中心 

一、 個案服務情形 

截至115年7月底，中心共服務85案，在案數73案。若各里有需要協助之新住民，或

有新住民至區公所求助，均可來電討論，並於輿情通報單上註明派案至新住民中心。

中心將會訪視評估是否開案，並依個案需求擬定後續服務計畫。另中心有提供多語

版本的摺頁，亦有通譯服務，有需求均可來電諮詢。 

二、 法律諮詢 

1. 採預約制，可預約時間為每週三 18:30~20:30，每位諮詢者為 30分鐘。 

2. 請於該週二中午 12點前完成預約，逾時改約下次法律諮詢。 

3. 預約電話：(02)2558-0133。 

三、 親密關係溝通工作坊 

1. 活動對象：新住民本人或與伴侶共同參與，另開放部分名額予臺籍民眾。 

2. 活動時間：115.10.3、10.17、10.31、11.7、11.14、11.21 ，共 6次課程(國

http://goo.gl/maps/9qwFT54sXVdwzmHt6
https://okwork.gov.taipei/ESO/
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慶日 10.10 及光復日 10.25停課乙次)，週六上午 9:30-12:30。 

3. 活動地點：臺北市新住民家庭服務中心(臺北市大同區迪化街一段 21號 7樓)。 

4. 洽詢電話：(02)2558-0133 分機 13陳社工。 

（八） 臺北市大同老人服務暨日間照顧中心 

大同老服中心會訊、115長青學苑秋季班簡章、送餐志工招募，資料如附。 
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七、上次主席裁（指）示事項執行情形： 

經建課補充報告： 

有關防水閘門補助申請案，截至今日申請件數計28件，感謝各里幹事協助宣導。 

民政課補充報告： 

有關太原廣場開放時間仍待衛生局公告，現場目前先以籌備中告示牌公告。 

秘書室補充報告： 

1.有關本行政中心負壓式吸菸室開放時間，仍維持上午8時至下午24時。 

2.另有關負壓式吸菸室的防颱設備，本室目前規畫兩個方案，已洽請廠商評估中，

俟評估後再行採購辦理。 

主席裁示： 

1.依副市長裁示，負壓式吸菸室開放時間，統一為上午8時至下午24時。 

2.請民政課加強巡檢太原廣場開放式吸菸區，若有發生髒亂請立即清理。 

八、里幹事各項業務考核評鑑情形報告： 

林昭綺視導：7月份8里查核里鄰網站暨區里事務資料管理系統及里幹事服勤皆無

缺失。 

洪源孝課長：7月份8里查核里鄰網站暨區里事務資料管理系統及里幹事服勤皆無

缺失。 

王孟修視導：7月份9里查核里鄰網站暨區里事務資料管理系統及里幹事服勤皆無

缺失。 
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民政課補充報告： 

1.請各里幹事依執行業務需要支用及核銷里幹事駐里事務費，並本誠信原則對所提

出支出憑證之支付事實依法負責，另民政局提供之「支用核銷駐里事務費錯誤態

樣」，請各里幹事參閱。 

2.請各里幹事依規定於下午2時至3時於里辦公處服勤並確實辦理簽到。 

3.為提升為民服務品質，增進市容美觀及公共安全，請落實市容查報工作，恪遵「禁

止1件多報原則」，並務必確認影像100%上傳成功後再按「確認」鍵。 

4.本區7月份市容查報案件總表如附。 

  

項次 里別 道路、山坡

地、路樹及

路燈 

公園、排水

溝、下水道

及自來水 

交通運輸 都市發展、

建管、產

業、財稅及

地政 

非屬前述各

類之其他事

項 

總計

1  保安  2 1 3

2  光能  4 4

3  南芳  5 5

4  國慶  3 3

5  國順  2 1 1 4

6  大有  1 1 2 4

7  延平  3 3

8  建功  1 2 1 4

9  建明  3 3

10  建泰  5 5

11  揚雅  3 3

12  斯文  3 3

13  星明  4 4

14  景星  1 2 3

15  朝陽  3 1 1 5

16  民權  3 3

17  永樂  1 2 3

18  玉泉  4 4

19  老師  3 3

20  至聖  2 1 3

21  蓬萊  2 1 3

22  鄰江  3 3

23  重慶  3 3

24  隆和  3 3

25  雙連  1 2 3

12 9 10 2 54 87

臺北市公所115年7月市容查報案件總表

案件日：115年7月1日至115年7月31日

小計
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九、各單位工作報告： 

(一)民政課補充報告： 

1.第15屆里長選舉候選人領表作業將於8月27日至9月4日辦理，候選人登記作業預

定於8月31日至9月4日辦理，本課已於8月26日完成候選人登記作業的預演。 

2.有關115年地方公職人員選舉投開票所工作人員之補假日數，依規定給予補假2

天，請各同仁協助持續招募投開票所工作人員。 

(二)社會課補充報告： 

1.有關115年重陽禮金發放，於8月24日至11月13日填寫匯款同意書，禮金將於12月

1日入帳。2.急難紓困教育訓練進行說明。 

(三)經建課補充報告： 

1.老師及延平區民活動中心廁所整修工程預定於9月2日完工。 

2.國慶區民活動中心電梯更新工程預定於10月底前完工。 

3.本課刻正調查鄰里公園及公有地綠化點認養人研習參訪名單，請各里幹事協助於

8月底繳回報名名單。 

(四)人文課補充報告： 

本課預定於9月12日辦理本區115年度成年禮，請里幹事同仁協助宣導符合資格民眾

踴躍報名參加。 

(五)秘書室補充報告： 

配合8月31日至9月4日同仁辦理里長候選人登記作業，本室已將各同仁值星時間減

為1小時。 

(六)人事室補充報告： 

請各同仁於115年8月31日前，至「臺北 e大」完成職場霸凌防治課程。 

(七)政風室補充報告： 

本室預定於9月4日辦理廉政講習，若參訓人員與里長候選人登記工作人員有重疊者，

請參訓人員再自行協調排班時間。 

主秘補充報告： 

若里幹事要代理領表，請備齊領表人及代理人身分證後領取表件。 

主席裁示： 

1.為了防範災害準備，本所在光能區民活動中心及慶昌區民活動中心預置沙包，屆時民

眾若有領取需求，請經建課提醒民眾進行登記。 

2.請民政課鼓勵防災協作中心人員取得防災士資格。 

十、區政督導員轉達工作事項：詳如會議資料。 

十一、里幹事心得分享：洽悉。 
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十二、工作檢討及疑難問題解答與協調： 

案由一：近期里幹事發生收到訪視名單，到案址時卻發現案主非本里轄區範圍，造成里

幹事徒勞往返，承辦人要重複行政作業之情形，建議各課室派案前先核對各里

幹事轄區範圍，以避免無效作業。 

主席裁示：請各課室提供里幹事訪視名單前，先行檢視資料正確性，避免有誤。 

案由二：有鑑於近期里辦公處辦理中秋節活動時，發生公園場地與民眾借用時間重疊

之情形，所幸民眾願意讓渡時間，為了避免同樣情形再次發生，建議經建課核

准鄰里公園洽借前，先與當地里長進行橫向聯繫。 

主席裁示：公園洽借應依申請文件送達時間先後，依序排定順序，請經建課辦理公園洽

借時，並先知會里幹事，倘若時間有發生重疊，請與當地里長再進行溝通協

調。 

案由三：為便利同仁辦理核銷作業，請人事室協助製作「申請健康檢查補助」及「申請

自然人憑證」核銷作業的步驟。 

主席裁示：請人事室協助製作核銷作業的步驟，以供同仁參考。 

十三、主席結論： 

1.請人文課協助向區內公廟加強宣導自主防火措施，並響應「香枝減量」、「紙錢集中

燒」等政策，以降低潛在火災風險。 

2.有鑑於11月28日地方公職人員選舉將併同公投辦理，請統計組增加登打人員，以利作

業進行。 

3.感謝各同仁參與本次里幹事社工員聯繫會報暨里幹事工作會報會議。 

十四、散會：上午11時。 

 


