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	壹、表揚：
	本處109年7月份「服務優良人員」，職員由養護隊吳工程員珮慈獲選；職工由維護科李佳璇小姐獲選。
	主席致詞： 恭喜獲選109年7月份「服務優良人員」。
	貳、宣讀本處109年7月份處務會議紀錄。
	裁示：紀錄確定。
	參、報告事項：
	一、109年7月份道路違規裁罰、道路管線挖掘及天空纜線清整統計情形。(挖管科)
	裁示：
	(一)洽悉備查。
	(二)請依法審慎處理道路管線挖掘申請案件，避免造成路面不平之情形發生。
	二、109年7月份在建工程品管、職安督導情形。(品安科)
	裁示：
	(一)洽悉備查。
	(二)為落實工程品質，請陳專門委員另案訂定提高本處抽查之比例（含不先通知）之標準作業程序，以確保工程品質及勞安。
	(三)請品安科針對本處承攬廠商缺失製作統計報表，供本處辦理工程評選時參考。
	三、109年7月份在建工程及委託監造契約扣罰統計。(工務科)
	裁示：洽悉備查。
	四、109年7月份8公尺以下道路工程及委託監造契約扣罰統計。(養護隊)
	裁示：
	(一)洽悉備查。
	(二)請養護隊將查報來源原轄區分隊（監造單位）統計件數區分為監造單位、各分隊兩項數據。
	五、109年7月份人行道更新面積統計。(共管科)
	裁示：
	(一)洽悉備查。
	(二)請共管科籌編交工處建議且經評估可行之標線型人行道改善為實體人行道預算；另並自次月起，請比照營建署道路考評人行環境指標報告統計資料。
	六、109年7月份市區道路銑鋪面積統計。(維護科)
	裁示：
	(一)洽悉備查。
	(二)請道管中心針對人手孔蓋管理，爾後朝減量管控（勿再以總量管制）。
	七、本處109年度採購標案辦理情形統計。(維護科)
	裁示：洽悉備查。
	八、本處109年度道路新闢及橋梁改善工程辦理期程。(規設科)
	裁示：
	(一)洽悉備查。
	(二)有關容積代金標購及土地，請配合科儘速訂定本處後續處理（包含維護管理）計畫。
	九、容積代金第1、2次標購情形報告。(配合科)
	裁示：洽悉備查。
	十、本處代辦建築案件分析報告。(建築科)
	裁示：洽悉備查。
	十一、五大管線及智慧建築管制。(機電科)
	裁示：洽悉備查。
	十二、本處109年度截至7月底預算財務收支執行情形。(會計室)
	裁示：
	(一)洽悉備查。
	(二)請工務科、維護科及養護隊確實依SOP流程管控通報單、回報單數量及工程費，各項預算亦請儘速執行，如需保留預算亦請慎重評估，另請各工務所及分隊對於以前年度未結案件確實依規定時程依限完成。
	(三)有關忠和營造工程有限公司訴訟裁判費爭訟案，請工務科於9月30日前結案。
	十三、處網改版報告。(資訊室)
	裁示：本案請周主任秘書先行召會研討。
	十四、本處109年7月加班時數超過45小時、連續數月加班者。(人事室)
	裁示：洽悉備查。
	十五、本處109年7月份公文辦理情形。(秘書室)
	裁示：
	(一)洽悉備查。
	(二)有關建議減量類型，請秘書室電郵本處同仁照辦。
	(三)請各科室主管宣導同仁於109年9月4日前完成本府滿意度調查填報作業。
	十六、本處國賠案件處理情形。(法制秘書)
	裁示：洽悉備查。
	十七、本處109年7月份新聞見報情形統計。(新聞聯絡人)
	裁示：洽悉備查。
	肆、其他指示事項：
	爾後科室間公文會辦時，若有其他意見時，請督導副總先整合意見後再簽辦，以免增加公文處理時效。
	伍、散會（是日12時20分）


