
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

臺北市政府體育局 
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科    室 輔導管理科 

職    稱 聘用管理師 

姓    名 李立安 

適用本局表揚績優人員獎勵原則第3點第6款規定 

一、 辦理「2024泳渡澎湖灣系列活動」行政團參訪出團規劃與執行2022

年首度與澎湖縣政府教育局簽署運動交流備忘錄，並於2024年7月1

日完成續簽： 

(一) 事前規劃討論：溝通參訪及簽署細節。 

(二) 行程安排、機票、簽署禮與伴手禮選購。 

(三) 執行：於6月29日行政團出訪並於7月1日完成與澎湖縣政府續  

 簽運動交流合作備忘錄。 

二、 辦理「2024金門海上長泳暨金廈泳渡」行政團參訪出團規劃與執

行： 

(一) 事前規劃討論：溝通出訪細節。 

(二) 行程安排、機票與伴手禮選購。 

(三) 執行：於7月19日至21日行政團出訪，並完成長泳活動體驗與

見習整體活動規劃與執行。 

三、 辦理「2024第42屆日月潭國際萬人泳渡嘉年華系列活動」行政團參

訪出團規劃與執行： 

(一) 事前規劃討論：溝通出訪細節。 

(二) 行程安排、機票與伴手禮選購。 

(三) 執行：於9月13日至15日行政團出訪，並完成泳渡活動體驗與

見習整體活動規劃與執行。 

四、 辦理「2024臺北馬拉松」國內外城市交流團規劃與執行： 

於本局辦理「2024臺北馬拉松」賽事，援例邀請國內外城市，今年

加邀大陸地區山東省參與。 
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科    室 全民運動科 

職    稱 科員 

姓    名 洪翊云 

適用本局表揚績優人員獎勵原則第3點第6款規定 

一、 承辦113年臺北市身心障礙市民休閒運動會： 

(一) 本年度計有67支隊伍、522名身心障礙市民及親友們共襄盛  

  舉。 

(二) 規劃賽會前期籌備工作、召開跨局處會議及各區公所橫向溝通 

 協調；活動後辦理賽事精進會議及結案核銷事宜。 

二、 承辦國際大型身障賽事「2024年臺北世界聽障田徑錦標賽」： 

共有來自40國、超過500位選手及隊職員來台競技。 

三、 規劃辦理臺北市身心障礙者巡迴運動指導團計畫： 

以徒手肌力、輪椅羽球、有氧及水中飛輪等課程，於本市運動中

心、體育場館及區民中心，開辦專屬身心障礙者運動課程。 

四、 規劃辦理臺北市社區體適能促進計畫： 

以23歲至64歲民眾、65歲以上銀髮族及身心障礙者為對象，提供體

適能檢測，藉由分析解說提升體適能的認知與重視。 

五、 其他臨時交辦事項。 
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科    室 運動設施科 

職    稱 科員 

姓    名 黃建涵 

適用本局表揚績優人員獎勵原則第3點第6款規定 

一、 辦理臺北體育園區（田徑場及暖身場）場館維護管理 

（一） 有效維護管理運動場地及設備，辦理議員索資及人民陳情案

件，處理場地租借訂單審訂及簽認單爭議審認、每日租借檔期

巡視等，盡職盡責。 

（二） 辦理臺北體育園區物業管理採購案履約管理，即時與第一線人

員溝通協調現場突發狀況。 

（三） 負責臺北田徑場附屬空間業務，含提供使用標租案及履約管

理，活化市有財產、增加市庫收入。 

二、 擔任多項賽會之場館及器材總窗口協助賽事順利推展 

    擔任「中華民國113年全國中等學校運動會」本局賽事場館項目總

窗口、「2024臺灣國際田徑公開賽」器材組長，協助競賽場地器材整

備及賽後購置器材分撥處理，成就賽會圓滿落幕。 

    處理「2026年世界盃暨2027年亞洲盃資格賽」第二輪賽事比賽

場地動線暨草坪養護問題，協調活動單位及草坪養護廠商相互合

作，在有限的養護時間下，透過專業團隊以最有效率的方式補土、

養草、覆砂滾壓及修割，終致場地平整度達致賽事標準，賽事得以

遂行。 

三、 解決臺北田徑場周邊民間鼓隊噪音擾鄰問題 

    主動召集田徑場周邊里里長、敦化國小校方及家長會代表、鼓隊

代表開會討論噪音與周邊鄰里環境安寧因應事宜，成功協調鼓隊另覓

其他合適場地練習，解決常年噪音擾鄰問題。 

 

 

 



 

 

 

科    室 競技運動科 

職    稱 棒球隊行政管理 

姓    名 李孟霖 

適用本局表揚績優人員獎勵原則第3點第6款規定 

一、辦理 113年度本市棒球隊各項訓練參賽等後勤行政事宜 

本市棒球隊 113 年度訓練及參賽計畫，需於年度首場賽事前，完成相 

關參賽的採購標案。於年初進行採購標案規劃，陸續完成「113 年臺

北市棒球隊服裝」財物採購案、「113 年臺北市棒球隊器材及體能訓練

器材」財物採購案、「113 年度臺北市棒球隊比賽及移地訓練膳宿交通

開口契約」勞務採購案及「113 年臺北興富發棒球隊公益及推廣活

動」勞務採購案。協助本市棒球隊不論於訓練或參賽均獲得良好照

顧，本市棒球隊於 113年全國成棒甲組春季聯賽獲得總冠軍。 

二、辦理「2024年第 3屆世界棒球 12強錦標賽(臺灣區預賽)」活動 

本案活動於臺北大巨蛋及天母棒球場辦理，由本局與中華民國棒球協

會共同主辦，為113年本市最盛大之棒球國際賽事，於賽期召開跨局處

協調會議、籌備賽事緊急應變中心、辦理勞務採購案與賽事行政協助

相關事宜。 
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 科    室 運動產業科 

職    稱 聘用管理師 

姓    名 陳凱頻 

適用本局表揚績優人員獎勵原則第3點第6款規定 

一、 辦理北投運動中心優先定約作業。 

本市北投運動中心於113年1月19日營運期間屆滿，依據促進民間參

與公共建設法辦理優先定約事宜。期間積極辦理設施設備檢視會

議、「臺北市運動場館委託經營管理督導委員會」會議，恪遵廉政

倫理規範並與各相關局處、營運廠商溝通協調，盡心盡力。 

二、 辦理中正運動中心重新招商作業。 

本市中正運動中心將於113年12月31日營運期間屆滿，刻正依據促進

民間參與公共建設法辦理重新招商事宜。期間積極辦理公聽會、招

商座談會、招商說明會及甄審會等事宜，恪遵廉政倫理規範並與各

相關局處、營運廠商溝通協調，盡心盡力。 

三、 辦理營運績效評鑑。 

辦理12座運動中心、13座公園泳池、青年公園休閒園區、臺北網球

場、和平籃球館、天母棒球場及臺北市網球中心、天母網球場、大

直橋下浮動碼頭等場館112年度營運績效考評作業，邀集運動場館委

託經營管理督導委員會，召開12場營運績效評鑑會議及場館現場查

核，與各營運廠商溝通協調，積極主動，有效推動專案順利進展。 
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