
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

臺北市政府體育局 
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科    室 運動設施科 

職    稱 科員 

姓    名 徐瑋伶 

適用本局表揚績優人員獎勵原則第三點第六款規定 

一、 大湖公園泳池場地維護管理業務 

(一) 大湖公園泳池改由體育局自管後，擔任場館維護管理工作，負責業務包

含營運期間每日悠遊卡及社福點數彙整、泳池場地設備維修維護(包含淋浴

間磁磚、隔板、浴簾更新，泳池加熱系統維修，場館外圍景觀修整)、場內

管理系統更新(保全系統、悠遊卡機、市話網路、AED、飲水機等)、消防

安檢及公安檢查申報、民眾陳情回復等。 

(二) 議員協調案件：原營運廠商與餐廳租約爭議，後續由本科主辦依「臺北

市市有公用不動產提供使用辦法」重新簽約並辦理公證及後續履約管理事

宜。 

二、 2025雙北世界壯年運動會運動種類器材整備 

於2025雙北世界壯年運動會期間，負責舉重、沙灘排球、射箭、技擊運動種類

等器材整備相關標案之簽約、履約及核銷驗收等業務，並協助安排各運動場地

比賽前器材點交及確認作業。 

三、 臺北特色運動館-明美館及玉成館業務 

負責內湖區本局新建運動空間、南港區玉成公園泳池改建運動空間等二案里民

說明會、廠商現場會勘協助及各局處協調事項。 

四、 承辦本局堤內公園場地維護管理業務 

處理本局所轄新生高架橋下運動場地設施設備修繕、場地糾紛排除及民眾陳情

問題回復等業務。 

五、 臺北體育園區停車場管理業務 

負責臺北體育園區停車場相關履約作業，包含不定期場地巡查、公務停車登

記、各活動協助事項、停車場相關會勘作業及各式調查事項。 
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科    室 競技運動科 

職    稱 科員 

姓    名 宋亭軒 

適用本局表揚績優人員獎勵原則第 3點第 6款規定 

一、 承辦本市基層競技選手訓練站訪視業務，自 114年 7月至 12月已執

行訪視 54 校共 68 站，並依據訪視計畫召開訪視會議檢討訪視案件

辦理情形。 

二、 承辦運動部 114 年度基層運動選手訓練站培訓計畫經費核結業務，

盤點本市核定之基層運動選手訓練站經費補助及執行情形，整理執

行成果報告書及重點發展基層運動選手訓練站訓練績效檢核表等資

料報部。申請運動部 115 年度基層運動選手訓練站計畫，整理培訓

計畫、績效檢核表暨選手名冊、區域運動人才建置計畫及申請檢核

表等相關文件報部。 

三、 辦理 114 年體育獎補助系統功能擴充採購案，針對基層訓練站各子

系統進行功能優化，執行標案各階段工作交付文件查驗及期末驗收

結案等相關事項。 
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科    室 全民運動科 

職    稱 辦事員 

姓    名 胡浩軒 

適用本局表揚績優人員獎勵原則第 3點第 6款規定 

一、 承辦「2025臺北馬拉松」相關業務。 

（一） 國際跑者人數、報名抽籤人數創新高：本活動共計 2萬 8,000

名跑者報名參賽，其中國際跑者人數 4,845名，比 2024年成

長近 10%，並創下歷史新高，更吸引 6 萬 4,110 人報名登記

抽籤，平均中籤率僅 2成 7。 

（二） 晉升世界田徑總會（WA）金標籤認證︰自 2024 年首次晉升

WA 金標籤認證後，今年再次獲得金標籤，臺北馬拉松成為

亞洲地區（不含中國）9場金標籤賽事之一。 

（三） 協助臺北馬拉松前、中後期籌備工作，召開跨局處會議、交

維及安維會議、簽陳道路使用大簽、協助於本府相關管道進

行活動及交管資訊宣傳、長官出席邀請及行程規劃等；活動

時成立緊急應變中心；活動後辦理賽事精進會議等。 

（四） 歡樂早餐跑：辦理第 3 屆歡樂早餐跑，本屆人數達 1 萬人，

亦創下歷史新高，有助於增加路跑人口及拓展路跑參與年齡

層。 

二、 承辦「2025舞王世界公開賽」共同主辦業務。 

協助共同主辦單位契約執行細節並給予行政指導及調整、場地租

借、活動宣傳、賽事記者會及發布新聞稿等行政協助，邀請本局長

官出席活動，並於活動現場督導及確認執行狀況。 
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科    室 運動產業科 

職    稱 約僱組員 

姓    名 陳怡伶 

適用本局表揚績優人員獎勵原則第三點第(六)款規定 

一、 辦理大湖及玉泉公園游泳池 OT委外終止契約及辦理勞務委外 

大湖及玉泉公園游泳池因原委外廠商9月底發生財務問題，需提前於

114年10月31日終止合約，過程中積極召開多次協商會議，並與相關

單位進行密切合作，順利找到勞務委外廠商及11月順利將場館轉移

至本局設施館接管。 

二、 辦理「U-Sport平台功能擴充服務案」&U幣轉儲值金暫付款處理 

執行114年度 U-Sport 功能擴充服務案每月評論、月報確認等例行事

務及該案之驗收;另協助處理 U 幣轉儲值金之暫付款撥付，俾利 U-

Sport使用者順利轉換。 

三、 執行榮星花園游泳池營運督導及民間場館稽查 

依據契約、相關法令規範，督導管理榮星泳池及稽查民間場館，以

提供臺北市市民優質安全運動環境與服務品質。 
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