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臺北市勞動檢查處 106年 7月施政報告 

一、重要施政成果 

  (一)提昇勞動權益，防治職業災害： 

1. 本（7）月份執行全行業勞動檢查 1,790 場次，其中安全衛生檢

查 1,714場次、勞動條件檢查 76場次，較上月份勞動檢查 2,269

場次減少 479 場次、減少 21.1%，較去年同月份（105 年 7 月）

2,196場次減少 406場次、減少 18.5%。 

2. 因應 7 月份本市發生 2 件感電職災、1 件環保局士林區清潔隊市

民工掃街中遭機車撞擊死亡職災，本處於 7 月 31 日發布「夏日

炎熱易疲勞，落實工安好防災」新聞稿，列出多項預防感電對策

供電氣從業人員或民眾參考；另預防清潔工遭撞，呼籲市民朋友

於行車時應留意道路旁是否有清潔人員從事道路清潔工作，特別

於清晨時段，應適時減速慢行，避開清潔人員工作區域，以免發

生憾事。 

3. 因應 7 月 15 日發生廣告招牌作業疑是感電後墬落職災，經派員

調查後得知作業處廣告招牌已斷電，係鄰近招牌線路漏電傳導所

致，7月 19日並將災害發生經過、預防對策（廣告招牌斷電後仍

須再次檢電，確保無帶電，並建議業者多採用安全性較高的吊車

懸掛搭乘設備，避免低價競標、使用風險較高的移動梯工法）即

傳送「台北市廣告工程商業同業公會」，公會於同日將訊息轉發

給 200 餘家會員，並刊登於公會網站供從業人員閱覽。另 8 月 2

日由處長率領同仁拜會「台北市廣告工程商業同業公會」，討論

後續合作辦理會員教育訓練及建議中央訂定廣告作業安全指引

等事宜。 

4. 106 年 6 月 15 日至 8 月 31 日執行本府勞動局交辦「青春專案」

檢查，預計檢查 100家事業單位。 

5. 為建構「臺北大工地」，推展「臺北職安卡」教育訓練課程，針

對營造業作業一般安全衛生教育訓練實施勞動檢查，本（7）月
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共計檢查 1013場次。 

6. 執行臺北市輕質屋頂與施工架及吊籠作業通報管理工作，本（7）

月份共計輕質屋頂通報數 4件、監督檢查量 1場次、執行率 25%、

未通報違規量 0件；施工架通報數 29件、監督檢查量 12場次、

執行率 41%、未通報違規量 4 件；吊籠通報數 144 件、監督檢查

量 45場次、執行率 31%、未通報違規量 2件。 

7. 辦理營造工地自主管理認證工地，本（7）月份共計認證 75處工

地，其中特優工地 1個、優等工地 27個、甲等工地 47個。 

8. 勞動安全視訊監控系統（CCTV），本（7）月份共有 70個公共及

民間工程工地參加勞安視訊監控系統設置，實施監督檢查計 66

次、違反次數 10項次。 

9. 本（7）月份執行公共工程專案檢查，計檢查 353 場次，通知改

善 84項，罰鍰 27 件、停工 0件。 

10. 為加強局限空間災害預防及缺氧作業安全，執行溫泉飯店清槽作

業、汙水處理槽、反應槽及儲槽（清洗）、筏基防水等局限空間

檢查，本（7）月份共計檢查 14場次。 

11. 為落實勞工身心健康保護，針對事業單位僱用勞工時，應實施一

般體格檢查，特殊作業勞工應實施特殊體格檢查；對在職勞工應

定期實施一般健康檢查，對從事特別危害健康作業勞工應定期或

於變更其作業時實施特殊健康檢查，使勞工健康服務醫護人員依

檢查結果辦理健康管理、職業病預防及健康促進等工作，特選定

300 人以上事業單位及物流業辦理「勞工健康檢查專案計畫」，

以期提升本市職業衛生水準，促進職場勞工身心健康，本（7）

月份共計檢查 2 家，截至 7 月 31 日止，本(106)年預計檢查 104

家，實際檢查 95家。 

12. 於 6月 1日起擴大夏季戶外作業熱危害預防宣導，並啟動 106年

「高溫室外作業勞動檢查」，期間為 6月 1日至 9月 30日，本（7）

月份共計執行 738場次，截至 7月 31日止，本（106）年共執行

1,443 場次。啟動期間配合本市「地區災害防救計畫」之「熱浪
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災害防救對策」，於接獲本府環境保護局熱浪預警通報，立即於 7

月 20日及 7月 23日發送預防高溫熱危害之即時簡訊及即時電子

報，並請相關科室連 3日加強執行「高溫室外作業宣導及勞動檢

查」等防救措施。 

 (二)重大職災情形：  

本（7）月發生重大職業災害 3 件、死亡 3 人、重傷 0 人，與去

年同月份（105 年 7 月）1 件、死亡 0 人、重傷 1 人比較，件數

增加 2件、增加死亡 3人、減少重傷 1人；較 106年 6月發生重

大職業災害 2件、死亡 1人、重傷 1人比較，件數增加 1件、增

加死亡 2人、減少重傷 1人。 

 (三)加強職安衛輔導、宣導及教育訓練： 

1、本（7）月份辦理「回流安全衛生教育訓練」計 10場次，參

加人數計 584人次。本(106)年度共已辦理 44場次回流安全

衛生教育訓練，參加人數計 2,500人次。 

2、本（7）月份辦理 3場次合辦教育訓練，參加人數計 235人。

本 (106)年度共已辦理 26場次合辦教育訓練，參加人數計

1,412人。 

3、臺北市「職業安全衛生學院」夥伴於本（7）月份辦理 59

場次協辦教育訓練，參加人數計 4,609人次。本(106)年度

協辦教育訓練共已辦理 285場次，合計 26,299人次參加。

積極推動臺北市「職業安全衛生學院」聯盟機制，截至本月

底納編計 427家。 

4、本（7）月份「1 小時護一生」職業安全衛生教育訓練執行

計 76場次，參加人數計 1,055人次。本(106)年度共已辦理

359場次「1小時護一生」教育訓練，參加人數計 5,479人

次。 

  (四)發行勞動安心電子報 

1、7 月 27 日發行勞動安心電子報第 115 期，以「合梯硬質繫
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材應扣牢  高處作業移動易跌倒」為主題，內容包含：最新

訊息、法規新訊、職災省思、交流園地、訊息報導及充電小

站等單元，發送至本市事業單位工作者、安全衛生人員及事

業單位負責人計 8,775人次。 

2、本（7）月份即時電子報發布計 4則，內容包括：職災快訊、

防災對策建議事項等訊息，發送至本市事業單位負責人、工

作者及安全衛生人員計 35,263人次。 

 


