
















臺北市地方教育發展基金－臺北市教師研習中心

總             說              明

中華民國 104 年度

一、業務計畫實施績效：

 為因應教育改革之各項措施推動與教師專業發展需求、臺北巿教師研習中心開辦多種類型之研習，

 分為下列類八類課程：

 教育行政類研習：針對教育行政相關人員加強法令及實務運作上所需知能，合計63天共2,848

                               人天數。

 學校行政類研習：針對學校主管人員如校長及主任等行政業務執行者進行長期儲訓或專業知能

                               培訓，合計251天共13,202天數。

 領域教學類研習：針對教師於課程與教學所需知能培訓，合計199天共8,660人天數。

 新興議題類研習：針對當前教育環境及政策推動之教育新興議題辦理研習，合計36天共1,638人天數。

 幼兒教育類研習：針對幼兒教育辦理教學技巧及專業知能培訓，合計27天共1,545人天數。

 資訊教育類研習：精進教師資訊擷取、應用分析、創造思考、問題解決、溝通合作能力及終身學習

                               態度，合計77天共1,745人天數。

 教育研究類研習：針對教師專業發展所需之各類研究方法或理論辦理研習，提昇教師教育研究水準，

                               合計3天共43人天數。

 諮商輔導類研習：針對教師教學及自我身心成長、深化內省和分享、開啟自覺及紓解壓力辦理研習

                               。合計193天共9,298人天數。

 (一)訓練教育計畫：

        本年度預算編列249,076,758元，決算數65,535,262元。

        104年度預定研習人數36,332人天數，實際人數38,979人天數。

        係開辦多種類型研習，提供各級學校教師與教育行政人員在職研習進修，期有效推展教師研習課

        程，增進臺北巿教師教學、行政、研究等相關知能，以培養能思考、有創見、與時俱進、樂於實

        踐之優質教師，並提供各項諮詢輔導服務，協助教師解決問題。

 (二)一般行政管理計畫：

        本年度預算編列20,119,128元，決算數18,217,570元。

        係配合中心業務推動行政組室支援工作，進而增進中心業務運作。

 (三)建築及設備計畫：

        本年度預算編列8,941,200元(不含以前年度保留數1,252,084元及奉准先行辦理數0元)，決算數10,195,319元。

        係汰換、充實設備，辦理綜合大樓外牆及屋頂防漏暨寢室整修後續工程、空調系統改善等工程

        以改善教學環境，提高教學效能，增進教學品質。
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臺北市地方教育發展基金 ─ 臺北市教師研習中心

購置固定資產明細表
中華民國104年度

單位：新臺幣元

科　　目
可　　　　用　　　　預　　　　算　　　　數

以前年度
保 留 數

本 年 度
預 算 數

本年度奉准
先行辦理數

調  整  數 合　　計
決  算  數 比　較

增 減 數
本 年 度
保 留 數

土地

土地改良物

房屋及建築

機械及設備  88,129  2,714,000 -1,461,470  1,340,659  940,622 -400,037  88,129

交通及運輸設
備

 291,584  120,000  411,584  104,000 -307,584  291,584

什項設備  222,965  472,000  1,461,470  2,156,435  1,649,072 -507,363  222,965

購建中固定資
產

購建中固定資
產

 602,678合　　　計  3,306,000  3,908,678  2,693,694 -1,214,984  602,678
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本年度奉准先行辦理數含配合總預算追加預算辦理之購置固定資產0元。






















