
若派令生效日是107年8月5日，最晚要在何時報到呢？ 最晚要在107年９月５日報到喔！
派令生效日是107年8月8日或107年8月9日，最晚報到日是107年9月8日(六)或107年9月9日(日)
為例假日，怎麼辦？ 依行政程序法第48條規定，可於107年９月10日(㇐)報到喔！

1.
2.

(㇐)報到期限如何計算

(二)如無法於1個月內報到?

報到期限
報你知
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公務員收受人事派令後，應於㇐個月內就（到）職。
但具有正當事由，經任免權責機關（構）同意者，
得延⾧之；其延⾧期間，以㇐個月為限。


