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第2252次市政會議會後宣達暨主管會議紀錄 

時 間：112年7月11日(二)上午10時30分 

地 點：臺北市客家文化會館2樓會議室 

主 席：徐世勲主任委員                                紀 錄：黃子育 

出   席：池婉宜副主任委員、彭文美主任秘書、余昭滿主任、徐正翰組長、

劉春香組長、黃子育法制秘書、徐家敏約聘督導（請假）、財團

法人台北市客家文化基金會代理副執行長邱世銘主任及廖順賢組

員。 

壹、確認本會6月27日主管會議紀錄及7月4日擴大會務會議紀錄。 

貳、工作報告事項 

一、研考工作報告 

二、府會事務報告 

三、研究發展組工作報告 

四、文教推廣組工作報告 

五、秘書室工作報告 

六、會計室工作報告 

七、基金會工作報告 

八、兼辦人事工作報告 

九、兼辦政風工作報告 

參、主秘提示事項 

肆、副主委提示事項 

伍、主委指（裁）示事項： 

    一、轉達第2252次市政會議重要事項： 

(一)人事處報告有關公務人員、職工及約聘僱員額，若職工出缺4個

月沒有補實，於下一年度將無法報此職缺，請秘書室注意。又本

市服務人數占比與其他縣市相比相對較低，因此員額暫時無法調

整，僅能透過調整既有業務。 

(二)人事處另報告行政中立。因今年有中央選舉，於選舉前於公家機

關場所應貼有相關警示標語。另提醒不得利用職權、不得於上班

時間從事競選。 
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(三)市長指示因從今年7月開始來到臺北的旅客數明顯增加，請各局

處加強本市觀光行銷力道。 

    二、提醒基金會近期有新同仁到職，請協助提供完整通訊錄，並製作去

年底至現在新進同仁的列表簡述，供本人參考。 

    三、當團隊有凝聚向心力時，業務將能推行的更好。本人於下半年開始

將與各組室及各中心與同仁進行訪談。 

陸、臨時動議 

柒、散會：上午11時45分 


